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Primer Llamamiento a la Bolsa de Empleo

BEADM2401.

Contrato de sustitucién técnico de apoyo en Area

de Innovacién.

1.- Condiciones generales del Llamamiento

Conforme a lo previsto en las Bases Reguladoras de las Bolsas de Empleo de

Estructura de la Fundacion Universidad de Valladolid y la Convocatoria de Bolsa de

Empleo para Categorias Administrativas, se procede a efectuar el presente

llamamiento con las caracteristicas que se indican:

Tipo de contrato

Contrato de sustituciéon

Categoria laboral

Técnico de Apoyo

Remuneracién bruta | 23.764,48€
anual
Fecha prevista de 01/07/2024

incorporacién

Fecha de finalizaciéon

Indefinida. En funcién de la reincorporacién de la persona

a sustituir

Centro de trabajo

Area de Innovacién.

Edificio UVainnova. Campus Miguel Delibes. Universidad de

Valladolid. Paseo de Belén s/n 47011 Valladolid.

Horario de trabajo

37,5 horas semanales. Jornada intensiva de marfiana, con al

menos una tarde de lunes a jueves.
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Principales funciones | Apoyo en la preparacion administrativa de propuestas de

a desarrollar proyectos de I+D.

Apoyo en la preparacién administrativa de justificaciones
econdmicas de proyectos de I+D

Preparacion de hojas Excel con el seguimiento de costes
de proyectos.

Gestion de caracter administrativo y de la documentacion
contable, comercial y de expedientes, o cualquier otra
equivalente.

Localizacion, elaboracién y comprobacién de datos para la
confeccion de informes, balances y similares.

Atencion e informacion al pablico y al usuario externo y/o
interno de forma presencial, correo electrénico,
plataformas online, teléfono...

Informatizacién de datos

Soporte a la direccién de Area en los aspectos
administrativos basicos, operando con alto grado de
autonomia funcional e iniciativa.

Soporte en la preparaciéon de informes, propuestas...

Cualesquiera otras funciones de naturaleza anéloga.

2~

Procedimiento de seleccion del llamamiento

2.1. — Candidaturas participantes

Segun lo indicado en el punto 9 de las Bases reguladoras de las bolsas de empleo de

la Fundacién Universidad de Valladolid y al punto 5 de la Convocatoria de bolsa de

empleo BEADM2401 se procede a efectuar el lamamiento a las 14 candidaturas con

una baremacién inicial en la bolsa de empleo superior a 20 puntos.
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Las candidaturas llamadas deberan contestar al llamamiento respondiendo al correo

electronico seleccién.personas@fundacion.uva.es indicando:

a) Conformidad a participar en el proceso de seleccién de forma expresa o
b) Desistimiento a participar en el proceso de seleccién de este llamamiento de
forma expresa alegando la causa justificativa correspondiente den entre las

previstas en el punto 10 de las Bases reguladoras.

El incumplimiento de alguno de los dos puntos anteriores podra implicar la exclusién

de la candidatura de la bolsa de empleo.

2.2.- Proceso de seleccién

El proceso de seleccion consistira en:

Una entrevista de valoracion de habilidades de comunicacién verbal, atencion al

cliente y conocimientos técnicos basicos relacionados con:

o

(¢]

La Fundacion Universidad de Valladolid: aspectos generales

Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU): articulo
60 fundamentalmente.

Manejo de ofimatica

Requisitos generales para la justificacién econémica de proyectos de I+D a nivel

estatal y europeo

La prueba se realizarad de forma presencial e individual con cada candidatura

participante en este llamamiento. Tendra una valoracién méaxima de 8 puntos.

Se realizara el jueves 20 de junio entre las 9 y las 14 horas, en el Edificio UVainnova

del Campus Miguel Delibes de la Universidad de Valladolid. En la web de la

Fundacién se publicara la hora a la que se cita a cada candidatura para la realizacion

de la entrevista.

En la web de la Fundacidn se publicara la resolucién provisional con la valoracién de

las entrevistas. Posteriormente se publicara la valoracidn definitiva y la propuesta

de contratacion.
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3.- Comisién de Seleccion.

La Comision de Seleccidn estard compuesta por las siguientes personas de la

Fundacién Universidad de Valladolid:

o Jesls Galindo Melero, director del Area de Innovacién, presidente de la
Comision.

o Yolanda Calvo Conde, directora del Area de Personas, secretaria de la
Comision.

o Gonzalo Bajeneta Martin, coordinador del Area de Innovacién.

o Alejandra Rodrigo Calvo, técnico de la Unidad Laboral.

o Rufino Alonso Fernandez, RLT, o persona en quien delegue

o Nerea Garcia Lépez, directora del Area Asesoria Juridica.

4.- Comunicacion

Las comunicaciones y documentos publicos de este llamamiento podran ser

consultados en la web de la Fundacién Universidad de Valladolid.

5.- Politica de privacidad y proteccién de datos.

En virtud de lo establecido en el Reglamento (EU) 216/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que
el responsable del tratamiento es la Fundacién Universidad de Valladolid (Plaza de
Santa Cruz, 5 bajo, 47002 Valladolid). La finalidad del tratamiento de datos sera la
participacién de la persona que realiza la candidatura en los distintos procesos de
seleccion de personal laboral, tanto a los que concurra en este momento, como a
otros posteriores. Los datos que facilita el/la interesado/a son necesarios para el
mantenimiento de la relacién negocial y/o contractual. Consecuencia de ello, la base

juridica del tratamiento se encuentra en el articulo 6.1.b del Reglamento Europeo.
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Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad

para la que se obtuvieron y para determinar las posibles responsabilidades que se

pudieran derivar de dicho tratamiento. Por otro lado, le informamos de su derecho a

ejercer sus derechos de acceso, rectificacion o supresion, o la limitaciéon de su

tratamiento, o a oponerse al mismo, acreditando su identidad, y remitiendo una

comunicacion a la direccién dpo@fundacion.uva.es

Finalmente, recordamos a las candidaturas su derecho a requerir, siempre que se

desee, el amparo de la Agencia Espafiola de proteccién de Datos.

Atendiendo al articulo 14.2 del R.D. 1720/2007, se informa que, si en el plazo de 30

dias la candidatura no manifiesta su oposicién, se entendera que consiente a que se

mantenga el tratamiento de sus datos. La candidatura podré revocar este

consentimiento en cualquier momento.

6.-

Norma final

Por el mero hecho de la participacién en el proceso de constitucién de la bolsa de

empleo, cada una de las candidaturas se somete a lo contenido en esta

convocatoria, a las Bases Reguladoras de las bolsas de empleo de la Fundaciény a

lo estipulado en los llamamientos que pudieran hacerse a esta bolsa de empleo, asi

como a las decisiones adoptadas por la Comision de Seleccion, sin perjuicio de las

reclamaciones pertinentes.

Para que conste a los efectos oportunos, lo firmo en Valladolid a fecha de firma

electrénica.

Fdo: Francisco Javier Zalofia Saldaria.

Gerente Fundacion Universidad de Valladolid
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