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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, POR LA QUE SE APRUEBA EL
ENCARGO DE DIFERENTES ACTUACIONES A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, EN EL
EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2025, AL AMPARO DE LO PREVISTO EN EL ARTICULO 32 DE LA LEY
9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DE SECTOR PUBLICO.

D. Antonio Largo Cabrerizo, Rector Magnifico de la Universidad de Valladolid, en nombre y
representacion de la misma, y en ejercicio de las competencias que le atribuyen los articulos 50.1
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y 85 y 88.i) del Acuerdo
111/2020, de 30 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad, con domicilio, a los efectos del presente encargo, en Palacio de Santa Cruz, Plaza
de Santa Cruz, 8, 47002- Valladolid, y con CIF Q4718001C, y considerando lo dispuesto en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, LCSP), en las Normas de ejecucion del
Presupuesto de la Universidad de Valladolid para 2025, aprobado por Acuerdo del Consejo Social, y
en la restante normativa de aplicacion.

EXPONE

PRIMERO. Que la presente Resolucion se somete a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UEy 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 (en adelante, LCSP).

SEGUNDO. Que, conforme al articulo 3 de la LCSP, la Universidad publicas, y entre ellas la
Universidad de Valladolid (en adelante UVa) reciben la consideraciéon de poder adjudicador,
quedando, por tanto, incluida en el &mbito de aplicacién subjetivo de dicha norma.

TERCERO. Que la UVa es una Institucion de derecho publico, con personalidad juridica
propia, a la que le corresponde la gestion del servicio plblico de la educacion superior mediante las
actividades de docencia, estudio y la investigacion. La UVa goza de autonomia normativa,
académica, financiera, econdémica, de gestion y gobierno en el ejercicio de sus competencias, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 apartado 10 de la Constitucion Espafiola y demas
disposiciones generales que resulten aplicables. Se trata de una Universidad publica, comprometida
con la sociedad, al servicio de su progreso intelectual y material, que responde con calidad,
innovacion, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes en los diferentes campos de las ciencias,
la tecnologia, la cultura y las artes.

CUARTO. Que los articulos 2 y 32 de la LCSP excluyen del ambito objetivo de aplicaciéon de
dicha norma los negocios juridicos en cuya virtud un poder adjudicador encargue a una entidad que,
conforme a lo senalado en el articulo 32 de la LCSP, tenga atribuida la condicién de medio propio
personificado y servicio técnico del mismo, la realizaciéon de una determinada prestacion. Dicho
precepto considera expresamente el referido articulo como medio propio personificado y servicio
técnico de aquellos poderes adjudicadores para los que realicen la parte esencial de su actividad a
los entes, organismos y entidades del sector publico a los que aquéllos puedan conferirles encargos
que sean de ejecucioén obligatoria para ellos.
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QUINTO. Que, conforme a lo establecido en el referido articulo 32 de la LCSP, la Fundacién
Universidad de Valladolid M.P. (en adelante Fundacién UVa) constituye medio propio personificado
y servicio técnico de la UVa, seglin consta expresamente en el articulo 2 de sus Estatutos, por lo que
guedaran excluidos del ambito de aplicacion de dichas leyes los encargos que la Fundacion UVa
reciba de la UVa y que sean de ejecucion obligatoria. A estos efectos, las relaciones de la Fundacion
UVa con el poder adjudicador, del que es medio propio personificado y servicio técnico, tienen
naturaleza instrumental y no contractual, articulandose a través de los encargos previstos en el
citado articulo 32 de la LCSP.

SEXTO. Que los Estatutos de la UVa, art. 258.3, asimismo recogen que la cooperacion entre
la UVa y sus fundaciones sera regulada mediante los correspondientes convenios de colaboracion,
en cuya virtud la Fundacion General de la Universidad de Valladolid, y actualmente la Fundacion
UVa, subrogandose en la posicion de la Fundacion General de la Universidad de Valladolid, ha
colaborado histéricamente en la ejecucion de actividades y proyectos con la UVa, ya desde el propio
ano 1996, fecha de su creacién, mediante una sucesion de convenios de colaboracion, el primero
formalizado el 07/11/1996, el segundo formalizado el 20/02/2008, el tercero formalizado el
31/03/2016 y el actualmente vigente, formalizado en la fecha de 31/05/2021.

SEPTIMO. Que la UVA considera idéneo que las actuaciones necesarias para ejecutar las
actividades descritas en los anexos de esta resolucién se realicen a través de la Fundacién UVa, al
encajar dentro de sus fines y disponer de los medios precisos para su desarrollo.

OCTAVO. Que se ha verificado por parte de la UVa que la Fundaciéon UVa cuenta con los
medios personales y materiales para la realizacion del presente encargo, cumple de los requisitos
contemplados en el articulo 32 de la LCSP, y concurren los requisitos de eficacia, eficiencia y
rentabilidad en los encargos a efectuar por la Fundacién UVa.

En virtud de lo expuesto,

RESUELVE:

PRIMERO. OBJETO

1.1 Aprobar el encargo a realizar por parte de la Fundacion UVa consistente en el desarrollo
de las actuaciones senaladas y descritas en los anexos correspondientes, a propuesta del Gerente,
previas las propuestas técnicas de las vicerrectorias de Investigacion, de Ordenacion Académica, de
Comunicacién, Cultura y Deporte, de Estudiantes y Empleabilidad, de Internacionalizacion, de
Innovacion Docente y Transformacién Digital y la Delegacion del Rector para la Transferencia del
Conocimiento, que se asumen integramente en todos sus aspectos, y teniendo en cuenta los datos
econdémicos incorporados en el anexo sobre valoracion de los encargos propuestos por la Comision
Mixta UVa-Fundacién UVa, con la acreditacion correspondiente disponibilidad de crédito.

1.2 La presente resoluciéon de encargo tiene naturaleza administrativa, rigiéndose su
interpretacion y desarrollo por el ordenamiento juridico- administrativo, y siendo de aplicacion los
principios de la LCSP para resolver las dudas que pudieran suscitarse en su cumplimiento.
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1.3 La presente resolucion de encargo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 32.6 de la
LCSP, no podra calificarse de contractual. Corresponden a la UVa la direccion y planificacion de las
actividades objeto del presente acuerdo y de las acciones que se encargan en el mismo.

1.4 Los trabajos incluidos en el encargo seran de ejecucién obligatoria para la Fundacion,
de acuerdo con las instrucciones que la UVa fije unilateralmente.

SEGUNDO. REGIMEN DE ABONO DE LOS TRABAJOS INCLUIDOS EN EL ENCARGO.

2.1 Para la compensacion de los servicios y trabajos encargados se aplicaran las tarifas
aprobadas por la UVa, tanto las que aparecen como un porcentaje sobre los ingresos generados por
la actividad del encargo - en este caso, seglin precios aprobados por la UVa previo acuerdo del
Patronato de la Fundacién- como las contempladas como coste en cada uno de los encargos,
incluyéndose en su caso, el coste efectivo soportado en caso de subcontratacion.

De acuerdo con la disposicion final 10* de la LCSP, la compensacion tarifaria de la que
resulta acreedora la Fundacién no esta sujeta a IVA.

2.2 Sin embargo, con esos importes senalados en el subapartado 9.1 no se cubren la
totalidad de los gastos de gestion, tal como se muestra en los datos del acta incorporada como
anexo, de tal manera que por dicha cifra se procedera, adicionalmente, a emitir con periodicidad
que fije la comision mixta, una Unica factura que incluird a cada una de las areas funcionales
comprensivas de los encargos, junto con un informe de las actividades desarrolladas en el ejercicio
de las actuaciones encargadas. En la facturacién Gltima se regularizaran, en su caso, las cantidades
resultantes de la suma de los diferentes periodos teniendo en cuenta el resultado econémico del
encargo correspondiente, con el limite total citado. Dichas facturas, por un importe maximo de
398.100€, se abonaran con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.01.10 33A.H.01 227.06 del
Presupuesto de la Universidad de Valladolid de 2025; se incorpora, como Anexo IX, la oportuna
certificacion de crédito adecuado y suficiente al respecto.

Sialgln periodo de facturacion no comprendiera el trimestre natural completo, la facturacion
se emitira por la parte proporcional correspondiente.

2.3 La Fundacion UVa compensara a la Universidad con el abono de los costes previstos de
los gastos de los edificios e instalaciones que sean necesarios para la ejecucion del encargo, segln
acuerde la comisién mixta para el ano en curso. Las posibles diferencias se regularizaran al ano
siguiente.

2.4. Por su parte, los negocios juridicos que la Fundacion celebre en ejecucion de los
encargos recibidos de la UVa, al amparo del presente acuerdo, quedaran sometidos a la LCSP en los
términos previstos en la misma, en particular al articulo 32.7.

TERCERO. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL.

3.1 Se continuara con el trabajo desarrollado por la comisién mixta de seguimiento y control.
Se mantiene la composicion que esta formada por tres representantes de cada parte firmante:
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e PorlaUVa: el Rector, la Vicerrectora de Economia y el Gerente, o personas en quienes
deleguen.

e Por la Fundacion UVa: e/la Director/a Académica, el Gerente y el responsable del
Area Econémico Administrativa, o personas en quienes deleguen.

e Actuara como secretario/a una persona trabajadora de la Fundacion.

Esta Comisién estara presidida por el Sr. Rector o persona en quien delegue y se reunira al
menos una vez al ano o siempre que sea necesario.

Las personas designadas forman parte de una comisién mixta de seguimiento y control
constituida ad hoc en virtud de la resolucion de encargo. Cuando resulte necesario tener en
consideracion juicios o informes que requieran un especial conocimiento técnico o cientifico en
alguna materia, podran incorporarse a la comisiéon mixta, con voz y sin voto, otras personas que
ostenten conocimientos acreditados en el campo requerido. Ademas de velar por la correcta
aplicacion de lo dispuesto en este acuerdo, se ocupara de tratar de resolver en via previa a la judicial
cualquier duda o conflicto de interpretacion o aplicacion que pudiera surgir entre las partes.

En todo caso, cualquier acuerdo de la comision debera respetar todo el contenido de lo
dispuesto en esta resolucion.

Esta comision determinara, entre otros aspectos, la imputacion de costes por el uso de
infraestructuras de la UVa y prestacion de los correspondientes contratados por la UVa a la
Fundacion UVa, segun lo previsto en el apartado 3.3, conforme con los criterios senalados en las
propuestas de las Vicerrectorias. En todo caso, cualquier acuerdo de la comision debera respetar
todo el contenido de lo dispuesto en la presente resolucion rectoral.

3.2 El régimen de funcionamiento interno de esta comision sera el que resulte aplicable por
la normativa basica a los 6rganos colegiados de caracter administrativo.

CUARTO. VIGENCIA'Y MODIFICACIONES.

4.1 El presente encargo desplegara su eficacia desde el dia 1 de enero de 2025 y tendra
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025. Los anexos conteniendo las propuestas determinaran
la duracion de cada uno de ellos, si fuera inferior al afo, que en ningln caso podra exceder de la
vigencia de la presente resolucion.

4.2 Su vigencia inicial se podra prorrogar anualmente hasta el maximo de anualidades
previsto legalmente, mediante resolucién expresa siempre que continlien dandose las razones que
justifiquen la necesidad de formalizacién del encargo. En todo caso, la prérroga quedara supeditada
a la existencia de consignacion presupuestaria suficiente y adecuada en el presupuesto de la UVa
de las correspondientes anualidades.

4.3 Del mismo modo, con anterioridad a la fecha de terminacién del plazo inicialmente fijado
o de cualquiera de sus proérrogas, la UVa podra acordar modificaciones sobre el contenido del
presente encargo, que se incorporaran como anexo y pasaran a formar parte del mismo. La presente
resolucion de encargo y sus anexos deberan adaptarse en todo momento a la normativa estatal y
autondémica de Castilla y Ledn vigente, asi como a la normativa interna de la UVa.
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QUINTO. FINALIZACION ANTICIPADA.

5.1 La pérdida por la Fundacion UVa de la condicién de medio propio personificado de la
UVa, en los términos previstos en la LCSP, sera causa de extincion del presente encargo y
comportara la imposibilidad de seguir efectuando encargos a la misma, sin perjuicio de la conclusién
de los encargos que estuvieran en fase de ejecucion.

5.2 Seran causas de finalizacion anticipada del acuerdo de encargo, mediante preaviso a la
otra parte con una antelacién minima de un mes, las siguientes:

a) Incumplimiento de cualquiera de sus clausulas.
b) Falta de prestacion de los servicios encargados en cada anexo.
c) Resolucion motivada del Rectorado, previa audiencia al Patronato de la Fundacion.

En cualquiera de estos supuestos se procedera a realizar la oportuna liquidacion del
encargo.

SEXTO. PUBLICIDAD.

La Fundacion UVa publicard en su Perfil del Contratante su condicion de medio propio
personificado respecto de la UVa y los sectores de actividad, comprendidos en su objeto social, en
los que seria apta para ejecutar las prestaciones que vayan a ser objeto de encargo.

La presente Resolucién también sera publicada en los Perfiles del Contratante de la UVa y
de la Fundacién UVa, tal como disponen los arts. 32.6.b) y 63.6 de la LCSP.

SEPTIMO. CRITERIOS COMUNES A TODOS LOS ENCARGOS QUE REALIZA LA UVA A SU FUNDACION
UVA M.P.

7.1 El personal de la Fundacion UVa M.P. que realice las actividades derivadas de la presente
resolucion y encargo no tendra ningln tipo de vinculacion, de caracter laboral o administrativa, con
la UVa, quedando ésta exenta de cualquier responsabilidad en este sentido.

7.2 La Fundacion UVa facilitara todos los medios materiales necesarios para el desarrollo de
los encargos a sus trabajadores, incluyendo medios técnicos, informaticos, telefonia vy
desplazamientos necesarios para la realizacion de los trabajos encomendados, rigiéndose por los
criterios de economia, eficacia, eficiencia y calidad.

7.3 La UVa pondra a disposicion de la Fundacion UVa, en el marco de la legislacion del
patrimonio de las administraciones publicas aplicable, los edificios e instalaciones que resultasen
necesarias para el desarrollo de las actividades objeto del encargo, utilizandolas con arreglo a las
normas internas de funcionamiento de la UVa y a lo previsto especificamente en esta resolucion de
encargo.

Asimismo, si la UVa se reservara el uso de una parte del edificio o instalacion puesta a
disposicion de la Fundacion UVa, contribuira al mantenimiento de los gastos del edificio o instalacion
en la parte proporcional, sin perjuicio de que, en atencion al caracter demanial de dichos bienes, la

5
Cédigo Seguro De Verificacién +ZPXhkBFI | Ki 0f DhBVaKvQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Antonio Largo Cabrerizo - Rector de la Universidad de Valladolid Firmado 20/12/2024 11:48:41
Observaciones P&gina 5/7
Url De Verificacién https://portal . sede. uva. es/ val i dador - docunent os?code=%2BZPXhkBFI | Ki 0f DhBVaKvQ¥8D¥3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portal.sede.uva.es/validador-documentos?code=%2BZPXhkBFlIKi0fDhBVaKvQ%3D%3D

(v

Fundacion
Universidad deValladolid UVa

UVa soportara en su totalidad aquellos costes de infraestructura o de reparaciones del edificio o
instalacion que no se deriven del uso ordinario y normal de los mismos.

Dentro de los gastos de mantenimiento ordinario imputables en su caso a la Fundacion UVa
se pueden citar, de manera enunciativa, los siguientes:

e Mantenimiento, reparaciones y conservacion: ascensores, instalaciones eléctricas,
instalaciones de voz y datos, prevencién de incendios, sistemas de seguridad, calderas
y climatizacién, uso y mantenimiento del equipamiento, repuestos de maquinaria y
utillaje, etc.

e Suministros y servicios: energia eléctrica, agua, gas y calefaccién, climatizacién,
comunicaciones (servicios telefénicos, postales y datos), limpieza y aseo, seguridad y
vigilancia, jardineria y alcantarillado, desinsectacién y desratizacion, recogida de
residuos, etc. Se incluyen en este apartado las licencias de software contratadas por la
UVa que pondra a disposicion de la Fundacion de la UVa, asumiendo su coste
correspondiente (Windows, Adobe Acrobat, Office 365, etc.)

e Primas de seguros patrimoniales.

Dentro de los gastos de mantenimiento de caracter estructural se pueden citar, también de
manera enunciativa, los siguientes: renovacion y reposicion de equipamiento e instalaciones, obras
de reforma, restauracion, rehabilitacion o gran reparacion, obras de reparacion simple, obras de
conservacion y mantenimiento, tal como se definen las mismas en el art. 232 LCSP.

La Fundacion no podra realizar, sin el consentimiento de la UVa, obras que modifiquen la
configuracion del inmueble ni instalaciones que requieran la supervision previa de las respectivas
unidades técnicas de la UVa.

La cuantificacion de estos costes correspondera a la comisién mixta prevista, sin perjuicio
de su elevacion al Consejo Ejecutivo o Patronato, en funcién de su importancia, y a la UVa, para su
aprobacion; se debera tener en cuenta muy especialmente la no sobreimposicién en materia de IVA
en dicha cuantificacion.

7.4 Mediante el presente encargo se entiende otorgada la autorizacion para el uso de los
signos distintivos de la UVa en las actividades que sean objeto de los encargos incluidos en esta
resolucién. La UVa podra revocar su consentimiento respecto de la utilizacién de sus signos
distintivos mediante notificacion escrita al respecto, en cualquier momento con la debida antelacion.

7.5. La presente resoluciéon de encargo y sus anexos deberan adaptarse en todo momento
a la normativa estatal y autondmica de Castilla y Leon vigente, asi como a la normativa interna de la
UVa.

7.6. La presente resolucion de los encargos no produce cambio en la titularidad de los
resultados de las investigaciones ni a los derechos de propiedad industrial e intelectual que generen,
que seguiran, igualmente, correspondiendo a la UVa y a sus investigadores en los términos
establecidos en la legislacion vigente.
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OCTAVO. CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL.

Para el cumplimiento de la resolucién de encargo, la Fundacioén, en su calidad de encargado
del tratamiento de los multiples tratamientos que desarrolla, necesita acceder a los datos
personales responsabilidad de la UVa. A tal fin, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 28
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), en la
disposicion adicional 252 de la LCSP y en los articulos 28 y 33 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD), se
formalizara el preceptivo acuerdo de encargado del tratamiento, el cual quedara vinculado al
presente encargo como anexo.

NOVENO. IMPUGNACION.

Esta resolucion de encargo pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 38.4 de la Ley Organica del Sistema Universitario y de acuerdo con lo previsto en el
articulo 44.1 de la Ley de Contratos del Sector Publico, es susceptible de recurso especial
potestativo en materia de contratacion o de ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Valladolid, en el
plazo de quince dias habiles y dos meses, respectivamente, contados desde el dia siguiente al de
su publicacion en el perfil del contratante, de acuerdo con lo establecido en los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

Valladolid, a fecha de firma electronica
EL RECTOR,

Fdo. Antonio Largo Cabrerizo
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ENCARGOS DE LOS VICERRECTORADOS A LA
FUNDACION UVa M.P.
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VICERRECTORADO DE COMUNICACION, CULTURA Y DEPORTES AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA LA ORGANIZACION DE CONGRESOS, JORNADAS, SEMINARIOS,
EVENTOS Y WEBINARS.

FICHA RESUMEN

1. Objeto del encargo

e Organizacién de Congresos, jornadas, seminarios, eventos y webinars para diversos grupos
dela UVa.

2. Contenido de las actividades

e Apoyoy asesoramiento:

e Celebracion de congresos (UVa y externos).

e Desarrollo de imagen y gestién de comunicacion.

e Contabilidad: Separada de pagos y cobros.

e  Gestion: Econdmico-administrativa.

e Recursos humanos.

e Inscripcion de participantes.

e Coordinacién: Medios técnicos y humanos.

e Contratacién: Servicios y suministros necesarios (espacios, viajes, alojamientos,
manutencion).

e Asesoramiento y acuerdos: Con entidades colaboradoras.

e Apoyo virtual: Celebracion de actividades en formato virtual.

e Otras actividades: Relacionadas y necesarias para el buen fin de los eventos.

3. Medios materiales y técnicos.

e Fondos transferidos por la UVa.

e Ingresos de inscripciones y matriculas.

e Ingresos de entidades colaboradoras, patrocinios, subvenciones o donaciones.

e Compensacion tarifaria: Diferencia entre ingresos totales y gastos directos e indirectos.
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VICERRECTORADO DE COMUNICACION, CULTURA Y DEPORTES AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA LA ORGANIZACION DE CONGRESOS, JORNADAS, SEMINARIOS,
EVENTOS Y WEBINARS.

Por medio del presente encargo, la UVa encarga a la Fundacion UVa, por
razones de eficacia y eficiencia, la gestion y organizacion de congresos, jornadas,
seminarios, eventos y webinars.

El contenido de este encargo comprendera el desarrollo por la Fundacion
UVa de los siguientes servicios o tareas que se especifican a continuacion:

a) Apoyo y asesoramiento para para la celebraciéon de congresos, tanto de la
UVa, como de externos.

b) Apoyo y asesoramiento en el desarrollo de la imagen y la gestién de la
comunicacién del congreso o evento:

c) Contabilidad separada de pagos y cobros asociados a cada congreso,
jornada o seminario.

d) Gestion econdémico-administrativa.

e) Gestion de los recursos humanos necesarios para atender la actividad.

f) Coordinacion general de los medios técnicos y humanos para el desarrollo
de los congresos.

g) Gestion, en su caso, de la inscripcion de los participantes a los congresos,
jornadas, seminarios, eventos y webinars

h) Contratacién de todos aquellos servicios o suministros que resulten
necesarios para el desarrollo y organizacién de congresos: contrataciéon de
espacios, viajes y alojamientos de participantes y/o intervinientes,
manutencidn, etc.

i) Asesoramiento, gestiones y firmas de acuerdos y convenios de
colaboracién con entidades para el desarrollo y buen fin de los congresos,
seminarios y jornadas

i) Apoyo para la celebracion de estas actividades en formato virtual.

k) Cualquier otra actividad vinculada a las anteriormente relacionadas que
pueda considerarse de interés y necesaria para el desarrollo y buen fin de
los congresos, jornadas, seminarios, eventos y webinars gestionados.
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Todos los ingresos, gastos, facturacién e inventario relativos a la ejecucion
de este encargo, habrén de imputarse al CIF de la Fundacién UVa, y deben ajustarse
alavigente Ley de Contratos del Sector PUblico o norma que lo sustituya, y demés
normas reglamentarias de aplicacion.

Financiacién y tarifas del encargo:

1. Financiacién: La organizacion de congresos, jornadas y seminarios, se
financiaréa por alguna o varias de las siguientes vias:

a) Por fondos transferidos por la UVa.
b) Por ingresos de inscripciones y matriculas.

c) Poringresos de entidades colaboradoras, patrocinios, subvenciones
o donaciones. La Fundacién podréa facturar a la UVa los servicios
prestados en el caso de que los organizadores reciban una
subvencion o aportacién externa para realizar la actividad y ésta sea

ingresada en la UVa.

2. Tarifa del encargo: La compensacién tarifaria a recibir por la Fundacién
UVa por larealizacion de este encargo, consistira en la diferencia entre los ingresos
totales de la actividad y la totalidad de los gastos directos e indirectos, cuando
dicha diferencia sea negativa.
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VICERRECTORADO DE COMUNICACION, CULTURA Y DEPORTES AL AREA DE

INFRAESTRUCTURAS

ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA LA GESTION DEL PALACIO DE CONGRESOS CONDE ANSUREZ.

1. Objeto del encargo

FICHA RESUMEN

e Formalizacién del encargo: UVa a la Fundacién.

o Ambito: Gestién integral del Palacio de Congresos Conde AnsUrez.

¢ Incluye: Contratos de uso, prestacion de servicios, licencias, permisos.
e Control: UVa supervisa y ejerce influencia decisiva.

e Justificacién: Eficiencia, eficacia y rentabilidad econémica.

2. Contenido y Actividades del encargo

e Promocidn y gestidén econémico-administrativa:
o Planificacion, preparacion y oferta de:

Alquiler de salas y espacios.

Alquiler de medios audiovisuales especiales.
Servicios de streaming.

Servicios de traduccién simultanea e interpretacion.
Alquiler de azafatas y seguridad privada.

Alquiler de mobiliario y decoracién.

Gestion integral del evento.

Servicios de restauracion.

Fotografia y video.

Gestion de compras de elementos accesorios.

o Gestién de:

Promocion del palacio para la comunidad universitaria y clientes
externos.

Negociacion de espacios, fechas y horarios.

Organizacién de recursos necesarios.

Alquiler de apoyos necesarios.

Disefio y montaje de stands.

Disefio de carteleria.

Asesoramiento en protocolo.
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VICERRECTORADO DE COMUNICACION, CULTURA Y DEPORTES AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA LA GESTION DEL PALACIO DE CONGRESOS CONDE ANSUREZ.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién para
la prestacion del servicio de gestion econdmico-administrativa del Palacio de
Congresos Conde Ans(rez, exclusivamente en aquellos aspectos de usabilidad de
las instalaciones.

Esta gestion del Palacio de Congresos incluye la suscripcion, por parte de la
Fundacién, de cuantos contratos de uso o prestacién de servicios, licencias,
permisos, y demas actuaciones sean necesarias para el desarrollo de la actividad
del palacio de congresos.

La UVa ejerce sobre la Fundacién un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por la Fundacidn en la ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia
decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificandose por razones
de eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econémica, habida cuenta de que la
Fundacién para la ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos vy
aplicaciones que permiten una gestion més eficaz, eficiente e individualizada de la
gestion del Palacio de Congresos, tales como la gestién comercial, la atencion
individualizada a los clientes, el control de las inspecciones peridédicas necesarias y
la coordinacion de servicios.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Las actividades principales encargadas a la Fundacién son la promocién y
gestidn econdmico-administrativa del Palacio de Congresos Conde Ansurez,
mediante la prestacién entre otros de los siguientes servicios:

. Planificacion, preparacion y oferta de:
o Alquiler de salas y espacios.
o Alquiler de medios audiovisuales especiales.
5
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¢} Alquiler de servicios de streaming.
o Alquiler de servicio de traduccion simultanea e interpretacion.
o Alquiler de azafatas y seguridad privada.
o Alquiler de mobiliario y decoracion.
o Servicio de gestion integral del evento.
o Servicios de restauracion del evento.
o Servicio de fotografia y video.
o Servicio de gestién de compras de elementos accesorios al evento.
. Gestion de:
o Promocién del palacio de congresos para su utilizaciébn por la comunidad
universitaria.
o Promocién de los espacios a los potenciales clientes externos.
o Negociacion espacios, fechas y horarios.
o Organizacion de los recursos necesarios.
o Alquiler de todos los apoyos necesarios.
o Disefio y montajes de stands.
o Disefio de Carteleria.
o Asesoramiento en protocolo.
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
AL AREA DE INNOVACION

GESTION ECONOMICA, ADMINISTRATIVA Y ASESORAMIENTO DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL E INTELECTUAL EN LA UVa.

FICHA RESUMEN

1. Objeto del encargo

e Formalizar el encargo de la UVa a la Fundacion para la gestion econémica y administrativa de
la propiedad industrial e intelectual derivada de la investigacion, asi como el asesoramiento a
la comunidad universitaria.

e Justificado por eficiencia y especializacion de la Fundacion en esta area desde 1997.

2. Contenido y actividades del encargo

e Sensibilizacion: Seminarios, reuniones con grupos de investigacion, conferencias, curso sobre
"Proteccion de Resultados de Investigacion”.
e Asesoramiento previo: Reuniones con PDI, asesoramiento técnico y legal, estudio de
resultados de investigacién para evaluar su proteccion.
e Gestion de derechos: Gestion de royalties, fondo de patentes, coordinacién con Agencias de
Propiedad Industrial.
e Registro de marcas: Asesoramiento y gestiones relacionadas.
e Tramitacibn de acuerdos y contratos: Acuerdos de confidencialidad, cotitularidad,
transferencia de material, licencias.
e Registro de propiedad intelectual: Asesoramiento, tramitacion de solicitudes y contratos de
cesion de derechos.
e  Otros programas:
o Programa Prometeo: Fomentar la transferencia de conocimiento y desarrollo de
prototipos.
o Pruebas de Concepto: Promover el pensamiento innovador y validaciéon de
investigaciones para explotacion econémica.

3. Medios materiales y técnicos.

e Recursos humanos especializados con amplio conocimiento del sistema de patentes.
e Capacidad para seguimiento de expedientes.
e Formacion y difusion sobre la importancia de la propiedad industrial e intelectual.
e Comercializacién y valorizaciéon de patentes y resultados protegidos.
e Compensacion tarifaria:
e Importe destinado a cubrir recursos humanos, contrataciéon de agentes de propiedad, y
premios PROMETEO y PRUEBAS DE CONCEPTO, financiados por el Plan TCUE.
e Distribucién de ingresos derivados de patentes segln la normativa de la UVa:
o 50% para autores, 5% para entidad explotadora, 25% para UVa, 10% para
departamentos, 10% para fondo de patentes.
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
AL AREA DE INNOVACION

GESTION ECONOMICA, ADMINISTRATIVA Y ASESORAMIENTO DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL E INTELECTUAL EN LA UVa.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este documento es formalizar el encargo UVa a la Fundacién de
prestacion de servicio consistente en la gestién econdémica y administrativa de la
propiedad industrial e intelectual asociada a los resultados de investigacion de la
UVa, y el asesoramiento sobre estos temas a la comunidad universitaria.

El encargo ha sido autorizado por la UVa justificAndose por razones de
eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econémica, habida cuenta de que la
Fundaciéon para la ejecucién de este encargo dispone de procedimientos,
aplicaciones y personal especializado que permiten una gestién adecuada, eficiente
e individualizada de los servicios relativos a la gestién de la propiedad industrial e
intelectual que se detallan y el asesoramiento en los mismos.

La Fundacion gestiona la propiedad industrial e intelectual de la UVa desde
enero de 1997, momento en el que la Oficina de transferencia de resultados de
investigacion, actual Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC) se integra en
la Fundacion, oficina que histéricamente ha venido prestando de manera exclusiva
servicios de gestién y promocion de propiedad industrial e intelectual en el &mbito
de la UVa.

El Reglamento sobre las invenciones y demas resultados de la investigacion
realizada por el personal docente e investigador de la UVa, aprobado por Consejo
de Gobierno de fecha 26 de septiembre de 2013, establece en su art. 1.3: la Unidad
de Patentes, encuadrada en el seno de la Oficina de transferencia de resultados de
investigacion, actual Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC) en virtud del
Convenio de Colaboracién suscrito entre la Universidad de Valladolid y su
Fundacion, sera la encargada de gestionar la cartera de patentes y otros activos de
propiedad industrial e intelectual aplicando el presente Reglamento y otras
instrucciones que dimanen del Vicerrectorado competente en materia de
investigacion o transferencia.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.
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La UVa procede a encargar las actividades que se sefialan a continuacion
para la gestion de la propiedad industrial e intelectual:

l. Sensibilizacién de la comunidad universitaria sobre las ventajas de la
proteccidn de resultados de investigacidon mediante:

. La celebracion de seminarios y webinarios especificos,

. Reuniones especificas con grupos de investigacion para la informacion y el
asesoramiento sobre la materia

. Charlas en masters y asignaturas de grado

. Curso transversal de la Escuela de Doctorado sobre “Proteccién de Resultados de
Investigacion”

. Difusion y ejecucion del Programa PROMETEO en centros de todos los campus de la
UVa.

ll. Asesoramiento previo:

. Reuniones con PDI para conocer la nueva invencién o resultado.

B Asesoramiento legal y técnico en materia de proteccion, en funcién de la tipologia de
resultado de investigacion a proteger.

lll. Evaluacion y estudio de los resultados de investigacion para determinar si
son protegibles, identificando la modalidad mas adecuada de proteccion.

. Busqueda en diferentes bases de datos de patentes, asi como articulos cientificos o
cualquier publicacién relacionada con el tema de la invencién, con la finalidad de
valorar adecuadamente uno de los elementos més importantes de una patente. Como
la novedad de la invencién, antes de comenzar con cualquier gestion o tramitaciéon que,
inevitablemente, conlleva ya un coste directo e indirecto.

. Elaboracién de informes previos de comercializacion de las patentes a presentar.

IV. Gestion y control de derechos de Propiedad intelectual e industrial y otros
derechos sobre resultados de investigacion (regulada en procedimiento en
aplicacion del Reglamento sobre de invenciones, aprobado por Comisién de
Investigacion de 6 de abril de 2016).

. Gestion de royalties y otros derechos derivados, incluidos los derivados de la actividad
de las empresas basadas en el conocimiento.
. Gestion del fondo de patentes de la UVa (art. 14 del Reglamento de Invenciones).

V. Gestién y asesoramiento durante todo el proceso de la proteccion.

. Informacién al investigador sobre los pasos a seguir.

. Definicién de la estrategia de proteccion con los autores o inventores.

. Coordinacién de la estrategia de proteccion con los cotitulares, si es el caso.

. Gestion y asesoramiento durante todo el proceso de proteccién en coordinacién con

Agencias de Propiedad Industrial, si es el caso.
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Participacion activa en el proceso de revision de las memorias de patente, hasta llegar
a la memoria definitiva a presentar; especial consideracion con la redaccion de las
reivindicaciones especificas de cada patente.

Seguimiento e informacion al investigador de las distintas fases de la tramitacion de la
solicitud de patente, una vez presentada.

VI. Gestion de los expedientes de la cartera de patentes.

Contestacion o revision de las acciones oficiales emitidas por las distintas oficinas de
patentes

Seguimiento de la cartera de propiedad industrial e intelectual.

Control de fechas de prioridad, plazos para la extension internacional, plazos para pase
a fases nacionales en patentes internacionalizadas.

Seguimiento y tramitacién de las firmas pertinentes.

Gestion y pago de las tasas de las oficinas de patentes.

Gestion de las extensiones internacionales, si procede.

Gestion y pago de las facturas de los servicios prestados por Agentes de la Propiedad
Industrial, si procede.

VIl. Asesoramiento y gestiébn sobre registro de marcas asociadas a la
actividad investigadora.

Asesoramiento legal especifico.
Idénticas actuaciones a las indicadas para la propiedad industrial.

VIII. Tramitacion y gestion de acuerdos y contratos.

Acuerdos de confidencialidad: redaccion, revisién y apoyo en la negociacion.
Acuerdos de cotitularidad: redaccion, revisiéon y apoyo en la negociacion.

Acuerdos de transferencia de material: redaccion, revisiéon y apoyo en la negociacion.
Contratos de licencia: redaccién, revisiéon y apoyo en la negociacion.

Contratos de transferencia: redaccion, revisidon y apoyo en la negociacion.

Preparacion de indicadores relativos a esta actividad para distintas fuentes y
entidades: INE, CRUE, Fundacién CyD, etc.

IX. Gestion de registro de la propiedad intelectual

Asesoramiento sobre posibilidades de proteccién de la propiedad intelectual.
Tramitacion de las solicitudes.

Tramitacion de los contratos de cesién de derechos.

Preparacion de la documentacion UVA a presentar.

Liquidacion del impuesto de AJD sobre contratos de cesién de derechos.
Procedimiento de firma y entrega de la documentacion en el registro.

Pago de las tasas registrales.

Recepcidn del asiento registral.

Subsanacion de errores, en su caso.

Informe a los solicitantes.

X. Ademas de estas actuaciones especificas del procedimiento de trabajo,
cabe destacar otras vinculadas a la Unidad de Patentes.
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. Programa Prometeo: tiene entre sus objetivos estimular la aplicacién de conocimiento,

y fomentar la colaboracién entre agentes generadores de conocimiento y
especialistas en la transferencia de conocimiento, asi como el fomento de la cultura
de la innovacién y de la creatividad. Con tal fin se disefia esta convocatoria de apoyo
e incentivo para el desarrollo de prototipos orientados hacia el mercado, pretendiendo
conseguir un conjunto de productos que pueda ofrecerse para resolver las
necesidades del mercado.

d Pruebas de Concepto: tiene como objetivo fundamental el fomento de la cultura, el
pensamiento innovador y el desarrollo tecnolégico en la Universidad de Valladolid,
mediante el impulso de resultados de investigacion claramente identificados que
permitan la validacion del interés de una explotacion econémica en nuestro entorno,
demostrar su potencial mercado o su viabilidad econémica.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo,
por parte de la Fundacion Universidad de Valladolid se utilizaran medios técnicos y
un equipo humano de la propia Fundacién especializado y con amplia experiencia
de trabajo en la materia. Dichos medios personales y materiales son adecuados para
el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente
verificada. Ademas, se contara con otros medios que suponen un apoyo estratégico
para el presente encargo. A continuacidn, se detallan los recursos:

. Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.

. Amplio conocimiento del sistema espafiol a internacional de patentes y otras
herramientas de proteccién de resultados.

. Capacidad para el seguimiento y control de expedientes.

. Procedimientos para el anélisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.

. Capacidad y experiencia para aplicar esta dinamica de trabajo a resultados obtenidos

en el marco de proyectos europeos, proyectos de colaboracién publico- privada,
contratos con empresas, pruebas de concepto, acuerdos de confidencialidad,
acuerdos de transferencia de material, etc.

. Desarrollo de actuaciones de formacion, difusion y dinamizacién sobre la importancia
de la proteccién de la propiedad industrial e intelectual como activo intangible de valor
académico y econémico.

. Busqueda de investigadores para las patentes u otros resultados protegidos, apoyo en
labores de comercializacioén, negociaciéon de contratos de licencia y difusiéon de los
resultados.

. Realizacién de Informes Previos Comerciales, valorizacion de resultados, busquedas de
patentes o antecedentes del estado de la técnica.

. Asesoramiento sobre las diferentes modalidades de proteccién de resultados, ya sea

de propiedad industrial o intelectual.
. Contratacion de agentes de la propiedad intelectual e industrial.

4. COMPENSACION TARIFARIA.
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. Recursos humanos destinados al desarrollo del encargo
. Contratacion de agentes de la propiedad intelectual e industrial.

La Unica fuente de ingresos existente para poder afrontar los costes
generados por la gestion de la cartera de patentes son los ingresos derivados de la
explotacién de las mismas. El importe de dichos ingresos puede variar a lo largo del
tiempo o ser inexistentes en un momento determinado, y son los establecidos en el
art. 15 del Reglamento de invenciones y dem4s resultados de la investigacion de la
UVa, que establece el siguiente reparto:

. 50 % para los profesores e investigadores autores de la invencién

. 5 % para la entidad que se encargue de la explotacion.

. 25 % para la Universidad de Valladolid

° 10 % para el Departamento, Instituto, o GIR al que pertenezcan los autores.
. 10 % para el fondo de patentes.

La Fundacion UVa cubria actualmente, conforme al encargo correspondiente,
la totalidad de los costes derivados de esta actuacidn, financiados en algunos casos,
con el Plan TCUE:

. Pago de tasas nacionales e internacionales, si es el caso.
. Pago de servicios de agentes de la propiedad industrial.
6
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO AL AREA

PARQUE CIENTIFICO

LA GESTION Y ORGANIZACION DE PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO Y CREACION
DE EMPRESAS EN LA UVa.

FICHA RESUMEN

1. Objeto del encargo.

Gestionar proyectos y programas bajo la marca UVaEmprende para fomentar competencias
emprendedoras, apoyar el emprendimiento y la creacién de empresas.

2. Contenido y actividades del encargo

UVaEmprende promueve la cultura emprendedora dentro de la Universidad de Valladolid.
Acciones: sensibilizacién, formacién, asesoramiento.

Portal: https://www.uvaemprende.com/ para acceso a servicios de emprendimiento para toda
la comunidad UVa.

Itinerarios personalizados para desarrollar proyectos emprendedores.

Servicios diferenciados segln perfil: estudiantes, titulados, investigadores, PDI, PTGAS.

Servicios a realizar por la Fundacion

e Actuar como facilitador y coordinador de iniciativas emprendedoras.

e Coordinar a agentes: vicerrectorado, directores, decanos, entidades externas.

Servicios especificos de la Unidad de Creacién de Empresas:

e Creaciébn de empresas: tutorizacién, planes de empresa, validacién de producto, analisis
financiero, estudios de mercado, apoyo legal.

e Formacién emprendedora: competencias clave, softskills, materias transversales, planes
de negocio.

e Aceleracién de empresas: financiacién, acompafiamiento, networking, mentoring.

e Apoyo a empresas de investigadores: valorizacién de resultados de investigacion,
asesoramiento legal, compatibilidad.

e Mejora normativa: propuestas de modificacién en el marco normativo para empresas de
investigacion.

e Seguimiento de empresas participadas por la UVa y defensa de los intereses de la UVa 'y
PDI.

4. Medios materiales y técnicos

e Uso de medios propios de la Fundacion, asistencia de personal UVa cuando sea necesario.

e El personal no tendré vinculacion laboral con la UVa.

e Posibilidad de subcontratar hasta el 50% del importe del encargo.
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO AL AREA

PARQUE CIENTIFICO

LA GESTION Y ORGANIZACION DE PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO Y CREACION
DE EMPRESAS EN LA UVa

1.

OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto del presente anexo es describir el contenido el encargo de la

Universidad de Valladolid a la Fundacion UVa para la gestion de proyectos y
programas de fomento de competencias emprendedoras, apoyo al emprendimiento
y a la creacién de empresas en el &mbito universitario bajo la marca UVaEmprende,
siendo todas ellas actividades que contribuyen a los fines de la Universidad.

2.

ACTIVIDADES.

La Unidad de Creacidén de Empresas de la Universidad de Valladolid, a través

de la marca ‘UVaEmprende’, promueve la cultura emprendedora en el seno de la
Universidad de Valladolid con acciones de sensibilizacion, formacion vy
asesoramiento personalizado a través de distintos programas y subvenciones y
colaboraciones desde 2009.

El portal https://www.uvaemprende.com/ recoge toda la actividad vinculada

con la Unidad de Creacién de Empresas de la UVa orientada a que cualquier
miembro de la comunidad de la Universidad de Valladolid en Palencia, Segovia, Soria
y Valladolid pueda dar forma a su idea emprendedora desde la etapa inicial, durante
su evolucidén y desarrollo hasta cuando llega el momento de ponerla en marcha.

El equipo de la Unidad de Creacion de Empresas de la UVa disefia itinerarios

de actividades para los perfiles emprendedores de la UVa que necesitan desarrollar
habilidades en las més diversas areas de conocimiento para dar forma a su proyecto
emprendedor hasta que su idea alcance la madurez.

Los servicios prestados vinculados al fomento de competencias

emprendedoras y a la creacion de empresas estan muy definidos en funcién del
perfil del emprendedor: estudiantes, titulados, investigadores, PDI, PTGAS.

3.

SERVICIOS A REALIZAR POR LA FUNDACION.

A modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otros servicios

necesarios para el desarrollo de la actividad, la Fundacién actuard como facilitador
y coordinador de las iniciativas relacionadas con el emprendimiento en la UVa.
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Ademas, coordinard a todos los agentes involucrados. La relacion no
exhaustiva es la siguiente: vicerrectorado de Estudiantes, directores de los centros
y decanos de facultades, a las entidades externas que realicen actividades
colaborativas en materia de emprendimiento con la UV, etc.

A continuacidn, se describe una relacion no detallada de actividades que
realizara la Unidad de Creacién de Empresas de la UVa:

I. Prestacién de servicios orientados a la creacién de empresas. Disefio y/o gestion
de programas de emprendimiento, en el que los participantes reciban:

. Tutorizacién para la validacion de la idea de negocio

. Apoyo en la elaboracién planes de empresa

. Consultoria experta en validaciéon de producto

. Analisis econémico-financiero de su proyecto emprendedor

. Acompafiamiento en la constitucion

. Validacién de su modelo de negocio

. Estudios de mercado - planes de marketing

. Estudios de viabilidad empresarial

. Apoyo en la negociacién con socios

. Asesoramiento juridico en materia de proteccién del conocimiento
. Negociacion de contratos de transferencia y licencia de patentes.

Il.Formacion para el desarrollo de competencias emprendedoras

. Formacién en competencias clave que faciliten el emprendimiento e
intraemprendimiento.

. Formacién en softskills como trabajo en equipo, hablar en publico, marca personal, etc.

. Formacién especifica en materias transversales: comunicacion, laboral, etc.

. Formacién y soporte para el desarrollo del plan de negocio.

. Organizacion de itinerarios especificos para profesorado universitario y estudiantes

de doctorado en colaboracion con la Escuela de Doctorado y VirtUVa.
M. Aceleracion de empresas de reciente creacion

. BUsqueda de financiacién pUblica y privada
. Definicién de hoja de ruta de aceleracion
. Prestacion de servicios de acompafiamiento en la puesta en marcha
. Acciones de networking entre empresas y emprendedores.
° Programa de mentoring.
Iv. Identificacion, seguimiento y gestibn de empresas participadas por

investigadores/as UVa.

N Acompafiamiento a investigadores en sus procesos de valorizacion de resultados de
investigacion.
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. Acompafiamiento a investigadores en la validaciéon del negocio para la creacion de
empresa.

. Estudios de valorizacién de los resultados de investigacion

. Asesoramiento juridico en materia de incompatibilidades

. Elaboracion de borradores de la documentacion exigida por el Reglamento de
Creacién de Empresas Uva.

. Elaboracién de solicitudes de compatibilidad, cuando corresponda.

V. Propuesta de modificaciones y mejoras a la UVa en su marco normativo de

relacion con empresas generadas a partir de resultados de investigacion y/o
conocimientos y/o capacidades

VI. Seguimiento de la actividad y respeto a las condiciones en las empresas
participadas
VIL. Negociacién y defensa de los intereses de la UVa y de los PDI en las mismas.

La Fundacién llevard a cabo estas actividades respetando la normativa
vigente tanto para la propia Fundacion, como para la Universidad y de acuerdo con
las instrucciones que la Universidad establezca para su desempefio.

4. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades encomendados, la Fundacién utilizara
sus medios técnicos y humanos, siendo asistida en lo que fuere necesario por el
personal de servicios de la UVa o el PDI involucrado en la actividad.

El personal que realice las actividades derivadas del presente encargo de
gestion no tendra ninguna vinculacion de caracter laboral o administrativa con la
UVa. La Fundacién facilitard todos los medios necesarios para el desarrollo del
encargo de gestion, incluyendo medios técnicos, informaticos, telefonia y
desplazamientos necesarios para la correcta realizacion de los trabajos encargados,
rigiéndose por los criterios de economia, eficacia, eficiencia y calidad.

La Fundacion podra contratar a terceros la ejecucion de las actividades
definidas en el encargo, debiendo circunscribirse al limite del 50% del importe total
del presente encargo de gestion.
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO AL AREA

DE INNOVACION

COMERCIALIZACION DE LA OFERTA TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID.

FICHA RESUMEN

1. Objeto del encargo

e Formalizar el encargo de la UVa a la Fundacion para la comercializacién de la oferta
tecnolégica.
¢ Area de Innovacién de la UVa como Oficina de Transferencia de Conocimiento (OTC), inscrita
en el Ministerio de Ciencia e Innovacion.
e Promover, gestionar y comercializar la oferta tecnolégica de la UVa mediante:
o Promocién y marketing cientifico.
o Alianzas estratégicas.
o Proyectos de I+D colaborativos.
o Herramientas de transferencia adaptadas a normativas.

2. Contenido y actividades del encargo

e CyTUVa (Conocimiento y Tecnologia Transferible de la UVa):
o Base de datos bilinglie con soluciones tecnolégicas organizadas por sectores.
o Visibilidad y actualizacién permanente de la oferta cientifica de la UVa.
o Informacién accesible a la comunidad y al pUblico externo.
o Actividades de actualizacién y mejora continua.
e Participacion en redes y plataformas tecnolégicas:
o Impulsar la presencia en asociaciones nacionales y europeas.
o Fomentar la participacién en proyectos colaborativos, como en FabLab.
o La Fundacién sufraga los costes de pertenencia y acompafiamiento a los grupos de
investigacion.
e Organizacion de encuentros y jornadas:
o Reuniones, workshops y jornadas con empresas y entidades para fomentar la
colaboracién y transferencia de conocimiento de la UVa.
o Promover la participacion de grupos de investigacion en proyectos y contratos.

3. Medios materiales y técnicos

e Recursos humanos especializados en la gestion de la comercializaciéon tecnolégica.
e Capacidad para seguimiento de expedientes y anélisis de indicadores.

e Experiencia en proyectos europeos y contratos publico-privados.

e Actualizaciéon de CyTUVa y cuotas de pertenencia a redes.
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DELEGADA DEL RECTOR PARA LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO AL AREA
DE INNOVACION

COMERCIALIZACION DE LA OFERTA TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este documento es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién
de prestacion de servicio consistente en la comercializacion de la oferta tecnolbgica
de la Institucion.

El Area de Innovacién esta constituida como Oficina de Transferencia de
Conocimiento (OTC) de la Universidad de Valladolid y como tal esta inscrito en el
correspondiente Registro del Ministerio de Ciencia e Innovacion y Universidades y
en RedOTRI, red profesional de OTRIs de las universidades y centros publicos de I+D
que opera bajo el paraguas de la Sectorial de 1+D de la CRUE.

Su misién principal se centra en promover, gestionar y comercializar oferta
tecnolégica de la Universidad de Valladolid. Para ello utiliza distintos medios y
herramientas, entre los que cabe citar:

i Actuaciones de promocion y marketing de la oferta cientifica de la UVa con
empresas e instituciones para el fomento de la transferencia de conocimiento.

. Alianzas estratégicas con otras organizaciones orientadas a la explotacién de
las capacidades cientificas y los resultados de investigacion.

. Proyectos de I+D colaborativa provenientes de fuentes de financiacién
publica, asociados a la obtencion de resultados cercanos al mercado.

. Desarrollo de herramientas de transferencia para los grupos de investigacion

adaptadas a las nuevas exigencias normativas y financieras.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién de
prestacion de servicio consistente en el desarrollo de diversas actuaciones
encaminadas a fomentar la comercializacion de la oferta cientifico-técnica de la
UVa.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo hace referencia a la tipologia de actuaciones a
desarrollar en el marco de este servicio:

Mantenimiento, mejora y actualizacién de contenidos de CyTUVa. CyTUVa
(Conocimiento y Tecnologia Transferible de la Universidad de Valladolid) es una
herramienta web creada por la Fundacién para recopilar la oferta de conocimiento
y tecnologia transferible de la UVa.
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Se trata de una base de datos bilinglie en la que pueden encontrarse
soluciones tecnolbgicas y de conocimiento desarrolladas por diversos grupos de
investigacion, organizadas por sectores de actividad econdémica en base al patron
de especializacién econdémica y cientifico-técnica de Castilla y Ledn establecido en
la RIS3 2021-2027.

A través de las plataformas se presta apoyo, y se informa de diferentes temas
relacionados con la transferencia desde la Universidad a todos los agentes de la
sociedad. Se hace un gran esfuerzo de criba y priorizacion de la informacion, para
preseleccionar realmente la informacion de interés para los investigadores
enmarcados en CyTUVa.

Cualquier usuario, tanto de la comunidad universitaria como del exterior,
puede ver esta informacion y descargarse, en espafiol o inglés, la informacion que le
interese en formato Pdf CyTUVa pretende ser un gran catalogo informativo sobre la
oferta de conocimiento de la Universidad.

La informacion se obtiene y actualiza a través del contacto permanente con
grupos de investigacion para conocer en detalle las diversas soluciones
tecnoldgicas que se generan cada afio. Esa informacion es traducida a inglés. Todo
este trabajo se realiza por técnicos del area de Innovacién de la Fundacién.

Se han incorporado también servicios técnicos comunes, servicios
especializados, laboratorios acreditados, informacién general de grupos de
investigacién con el objetivo de que CyTUVa sea la herramienta de referencia que
de visibilidad global a la oferta cientifico-tecnolégica de cara al mercado.

En este &mbito la Fundacién debe:

. Mantener y mejorar la estructura de funcionamiento de CyTUVa
. Ampliar y actualizar el catdlogo de soluciones tecnolégicas y de oferta
cientifico-técnica de la UVa.

Pertenencia a redes, plataformas tecnolégicas, partenariados publico-
privados (PPPs) en nombre y representacién de los grupos de investigacion de la
UVa.

En el ecosistema de la innovacién y la transferencia de conocimiento existen
multitud de asociaciones, entidades, grupos de interés.., que orbitan alrededor de
entidades publicas y sectores de actividad econdmica, tanto a nivel nacional como
europeo. La pertenencia y participacidon activa en este tipo de entidades y
asociaciones constituye un elemento importante para la estrategia de promocion y
comercializacién de la oferta cientifico-técnica de la UVa y poner en valor la
capacidad y potencialidad de participar en diferentes modalidades de proyectos
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colaborativos fundamentalmente europeos, asi como otros proyectos relacionados
con el desarrollo de actividades en el FabLab.

Las plataformas tecnolégicas y partenariados pUblico-privados despliegan
actuaciones, grupos de trabajo... en los que la presencia de investigadores de la UVa
es necesaria para explorar diversas posibilidades de colaboracién. En el ambito
europeo es practicamente preceptivo formar parte de ciertas entidades para poder
optar con garantias a la participacion en ciertas convocatorias de proyectos.

Normalmente los técnicos de la Fundacién tienen una presencia general en
las reuniones, encuentros, foros, asi como en las asambleas y reuniones marcadas
por la legislacion para el adecuado funcionamiento. Diversos grupos de
investigacion de la UVa participan en reuniones y grupos de trabajo de carcter mas
técnico. La participacion en plataformas tecnolbgicas y PPPs a nivel estatal y
europeo se hace por interés y peticion expresa de grupos de investigacion.

La pertenencia a estas redes y plataformas tiene un coste medio anual de
1.500 euros por cada una de ellas, lo que representa un coste medio anual de unos
15.000 euros para la Fundacién, ademéas de las horas de dedicacion del personal
técnico. Estas actuaciones estan financiadas por el Plan TCUE.

En este &mbito la Fundacién debe:

. Valorar periédicamente la conveniencia o interés para los grupos de
investigacién de la UVa de seguir formando parte de todas estas redes y
asociaciones.

. Explorar la necesidad y conveniencia de ampliar dicha red.

. Dinamizar y acompafar a los grupos de investigacion para el aprovechamiento
de las oportunidades que este capital relacional puede acarrear para la puesta
en marcha de proyectos y contratos

. Sufragar los costes tanto directos como en términos de dedicacién horaria de
la pertenencia a estas redes.

Organizacién y celebracién de encuentros, jornadas, reuniones, workshops...,
presenciales o teleméaticas, con empresas y entidades para fomentar y promover la
colaboracién de los grupos de investigacion de la UVa con empresas y entidades.

Ademas de todas las jornadas y sesiones en las que se tiene presencia
organizadas por plataformas tecnoldgicas estatales o europeas.., es importante la
organizacion propia y especifica de reuniones y encuentro con empresas y
entidades con la finalidad de dar a conocer la capacidad del conocimiento generado
en la UVa para aportar soluciones a las necesidades y demandas de innovacién
planteadas por la sociedad en general, y por el sector empresarial en particular.
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Con todas estas herramientas la Fundacion deberd organizar anualmente
encuentros, reuniones, jornadas, etc, de forma presencial o telematica, con
empresas de cualquier &mbito geogréfico y sectorial, en los que se pueda dar a
conocer mejor la aportacion del conocimiento de la UVa al desarrollo
socioecondmico, con la finalidad de fomentar la participacion de grupos de
investigacién de la UVa en proyectos, contratos o actividades en el FabLab de
diversa envergadura.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo,
por parte de la Fundacién UVa se utilizardn medios técnicos y un equipo humano de
la propia Fundacion especializado y con amplia experiencia de trabajo en la materia.

Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento
del presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente verificada. Ademas,
se contaré con otros medios que suponen un apoyo estratégico para el presente
encargo. A continuacion, se detallan los recursos:

. Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la
materia.

. Capacidad para el seguimiento y control de expedientes.

. Procedimientos para el anélisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.

. Capacidad y experiencia para aplicar esta dindmica de trabajo a resultados

obtenidos en el marco de las redes y plataformas, proyectos europeos,
proyectos de colaboracién publico-privada, contratos con empresas, etc.

. Desarrollo de actuaciones de formacion, difusién y dinamizacién.
. Analisis de las lineas de trabajo de los investigadores para su inclusién en
CyTUVa.
. Cuotas de pertenencia a Plataformas y Redes.
. Actualizacién de la herramienta CyTUVa.
15
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VICERRECTORADOS:
ORDENACION ACADEMICA

COMUNICACION, CULTURA Y DEPORTES
INNOVACION DOCENTE Y TRANSFORMACION DIGITAL

ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LAS ACTIVIDADES DE

GESTION DE SUS ENSENANZAS PROPIAS.
FICHA RESUMEN

1.Objeto del encargo

e Formalizacion del encargo de la Universidad de Valladolid a la Fundacion

Universidad de Valladolid.
e Apoyo en la gestion de ensefianzas propias.
e Ensefanzas propias incluidas:

e Titulos propios de posgrado (Méster, Diploma de Especializacion,

Diploma de Experto).
e Microcredenciales.
e Cursos especificos de formacion permanente.
e Control y supervisiéon por parte de la Universidad de Valladolid.
2. Contenido y actividades del encargo

e Planificacién y programacion anual.

e Recepcidny valoracion de propuestas.

e Difusién y publicidad.

e  Gestidn de matriculas y cobros.

e Contratacion de servicios y suministros.

e Pagos al profesorado y ponentes.

e Gestion de acreditaciones y registros.

e Asesoramiento en acuerdos y convenios.
3. Medios materiales y técnicos

e  Provision de medios humanos y materiales.
e Posibilidad de contratacién con terceros.
4. Gestién econémica

e  Gestidon econémica administrativa.

e Revision de viabilidad econémica.

e Liquidacién definitiva del presupuesto.

e Aplicacién de un canon por servicios.
5. Responsabilidad y coordinacioén del encargo

e Responsabilidad académica de los Vicerrectorados.

e Coordinacion con el responsable técnico de la Fundacion.

e Comprobacion y fiscalizacion por la Universidad de Valladolid.
e Implantacion de un plan de calidad o mejora.
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ORDENACION ACADEMICA
COMUNICACION, CULTURA Y DEPORTES

INNOVACION DOCENTE Y TRANSFORMACION DIGITAL

ENCARGO DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID A LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO A LAS ACTIVIDADES
DE GESTION DE SUS ENSENANZAS PROPIAS

1. OBJETO DEL ENCARGO

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la Universidad de Valladolid a la
Fundacién Universidad de Valladolid, en relacién con el apoyo a las actividades de
gestion de sus ensefianzas propias, de conformidad con la normativa de aplicacion,
en especial, el Reglamento de ensefianzas propias aprobado por el Consejo de
Gobierno el 4 de diciembre de 2024.

Las ensefianzas propias a las que prestara dicho apoyo son las siguientes:

a) Titulos propios de posgrado

- Master de Formacion Permanente (60, 90 y 120 ECTS)
- Diploma de Especializacién (30-59 ECTS)

- Diploma de Experto (15-29 ECTS)

b) Microcredenciales (menos de 15 ECTS)

c) Cursos especificos de formacién permanente

La Universidad de Valladolid, a través del Gerente de la Fundacién, ejercera un
control directo sobre las actividades del Centro de Idiomas y Formacion
relacionadas con las ensefianzas propias, en el marco del presente encargo
especifico. Este control garantizard una influencia decisiva en los objetivos
estratégicos y las decisiones significativas vinculadas a dichas actividades.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa, respaldandose en criterios de
eficiencia, eficacia y rentabilidad econémica. El Area de Formacién Permanente e
Idiomas de la Fundacién cuenta con autonomia para establecer estos criterios y
decidir, en funcién de ellos, qué acciones se pueden llevar a cabo de manera
conjunta o individual. Ademas, dispone de procedimientos y herramientas que
facilitan una gestién mas eficiente, eficaz y personalizada. Estas se aplican tanto a
procesos docentes como administrativos, incluyendo la captacion, informacion y
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promocion, la configuracién de actividades con criterios de eficiencia, la seleccién
y contratacién del profesorado, el seguimiento y cumplimiento de tramites
laborales, asi como la gestion estadistica, contable y presupuestaria. También
abarcan la supervision del estado de las instalaciones, sus recursos y sus usos.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO

La Fundacion llevara a cabo las acciones necesarias para cumplir con el objeto del
encargo, pudiendo incluir, de manera enunciativa, las siguientes actividades:

a) Colaboracion en la planificacién de la programacion anual de las ensefianzas
propias bajo las directrices e instrucciones de la Universidad de Valladolid,
pudiendo programarse segln la modalidad determinada reglamentariamente
por la Universidad: presencial, virtual o hibridas.

b) Recepcién de propuestas de las ensefianzas propias que le sean encargadas
desde los Vicerrectorados competentes.

c) Apoyo en la valoracién econémica e informe de viabilidad de las propuestas
de enseflanzas propias que le sean encargadas.

d) Difusiény publicidad de las ensefianzas propias: web o redes sociales y otros
medios de difusion similares.

e) Gestidén de matriculas de los estudiantes en la plataforma requerida (p.e.
SIGMA) y cobros.

f) Contratacién de los servicios y suministros necesarios para el desarrollo de
las ensefianzas propias.

g) Pagos al profesorado y ponentes (retribuciones, desplazamientos, dietas,
etc.) por su participacién en las ensefianzas propias.

h) Gestibn de las acreditaciones (credenciales digitales) de las
microcredenciales.

i) Registro de las acreditaciones de superacién de las microcredenciales.

j) Asesoramiento, en su caso, en la gestioén y firma de acuerdos y convenios de
colaboracidén con entidades publicas y privadas para el desarrollo y buen fin
de las ensefianzas propias.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS

La Fundacién facilitard los medios humanos y materiales necesarios para el
cumplimiento del presente encargo.

Igualmente, la Fundacion podré contratar con terceros la ejecucién de parte de las
actividades definidas en el apartado segundo, ajustandose en tal caso a lo dispuesto
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en el articulo 32 de la LCSP y a las condiciones expresadas en la Resolucion rectoral
en la que se ampara el presente encargo.

4. GESTION ECONOMICA

En ejecucion del encargo, la Fundacién llevara a cabo toda la gestion econémica
administrativa necesaria a tal efecto, con cargo a su presupuesto. Asimismo, todos
los ingresos, gastos, facturacién e inventario relativos a la ejecucién de este encargo
habran de imputarse al CIF de la Fundacién, y deberan ajustarse a la normativa
aplicable en cada caso.

La Fundacién revisara la viabilidad econémica de cada ensefianza propia antes del
comienzo de su imparticion, seglin lo previsto en la normativa de aplicacion,
requiriendo en su caso al promotor para que proceda al ajuste del presupuesto o a
la cancelacién de la formacién, una vez conocido el ndmero de alumnos
matriculados. Este presupuesto definitivo serd remitido por la Fundacion al
Vicerrectorado competente para su autorizacion.

Segun lo previsto en el Reglamento de Ensefianzas Propias, la Fundacién procederéa
a la liquidacién definitiva del presupuesto, en el plazo de seis meses desde la
finalizacion de la formacién impartida. Esta liquidacion definitiva, una vez firmada
por el director/coordinador del estudio, se remitira a la Gerencia de la UVa, con el
fin de que se gestione el ingreso correspondiente a los gastos generales en la UVa.

Como contraprestacion por los servicios encargados, se aplicard un canon de un
tercio (cinco puntos) de los de los gastos generales de gestion y utilizacion de la
infraestructura y servicios universitarios ocasionados por las ensefianzas propias
establecidos en el articulo 414 a) del Reglamento de Ensefianzas Propias o del
articulo 27.2 del Reglamento para la contratacion de trabajos de caracter cientifico,
tecnolégico, humanistico o artistico y para el desarrollo de actividades especificas
de formacioén de la Universidad de Valladolid. No obstante, si el importe de los gastos
generales de gestion y utilizacién de la infraestructura y servicios universitarios no
alcanzara un minimo de 300 euros, se aplicard esa cantidad como base para el
célculo de los costes asociados a la organizacion y gestion. Para las
microcredenciales integradas en un titulo propio de posgrado con estructura
modular, si el importe de los gastos generales de gestidn y utilizaciéon de la
infraestructura y servicios universitarios no llega a 300 euros, se aplicaréd un Unico
canon de 100 euros para el conjunto de todas las microcredenciales que integran el
titulo.
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En el caso de que se perciba algin tipo de ayuda o subvencién para la imparticién
de las ensefianzas propias, la justificacién sera objeto de auditoria externa, siempre
y cuando los gastos sean considerados elegibles en las bases reguladoras o en la
convocatoria, esto es, siempre que se permita imputar como gasto subvencionable
los gastos asociados al informe de auditoria externa que el beneficiario debe
presentar.

5. RESPONSABILIDAD Y COORDINACION DEL ENCARGO

La ejecucion del encargo se realizard bajo la responsabilidad académica de los
Vicerrectorados competentes en materia de ensefianzas propias, que ejerceran las
funciones de direccidén y supervision de las actividades, a través de los
correspondientes servicios administrativos, en coordinacién con el responsable
técnico que designe la Fundacion para el cumplimiento del presente encargo, a
quien corresponderd la gestion técnica y la disposicion de las actividades
encargadas entre el personal de la Fundacion.

La Fundacidon se sometera a las actuaciones de comprobacion y fiscalizacién que
practique la Universidad de Valladolid en relacién con la ejecucién de este encargo,
debiendo facilitar toda la informacién que le sea requerida.

Ademas, la implantacién y cumplimiento del plan de calidad o de mejora garantiza
la medicién de los indicadores o evidencias, a fin de controlar o medir el grado de
satisfaccion de los usuarios y de poder adoptar las acciones correctivas que sean
necesarias.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

DESARROLLO DEL PROGRAMA ALUMNI UVa.

FICHA RESUMEN

1. Objeto del Encargo
e Basado en el Real Decreto 1791/2010, se impulsa la colaboracion de asociaciones de
antiguos alumnos para la promocién de la imagen universitaria, la insercién laboral,
captacion de estudiantes y fomento de actividades culturales y sociales.
e Las universidades facilitaran medios y acciones para impulsar estas asociaciones o
fundaciones encargadas de gestionar colectivos de egresados, como la Fundacién UVa.
2. Contenido y Actividades del Programa
e  Misién: Crear comunidad en torno a la UVa, favorecer desarrollo profesional/personal y
fomentar la filantropfa.
e Objetivos: Conectar a titulados con la UVa, promover la competitividad, retencién de
talento y desarrollar servicios para la sociedad.
e Lineas de Actuacion:
= Linea 1 Desarrollo Profesional
1. Fomentar la insercion laboral y el crecimiento profesional de los
titulados.
2. Programas: Orientacion laboral, asesoramiento laboral, formacién en
competencias y formacién préctica.
= Linea 2: Red Alumni
1. Fomentar el sentido de pertenencia y el contacto entre titulados.
2. Iniciativas: Alumni UVa de Honor, Embajadores por el Mundo, programa
de mecenazgo para becas.
= Linea 3: Mentoring Alumni UVa
1. Programa de mentoria entre recién titulados y estudiantes de Gltimos
cursos para apoyo profesional.
= Linea 4: Encuentros Profesionales, Culturales y de Ocio
1. Organizacion de mesas redondas, encuentros con empresas, y
actividades culturales y de ocio.
= Linea 5: Beneficios
1. Acceso a servicios universitarios y ventajas comerciales y de ocio.
= Linea 6: Representacion de Alumni UVa
1. Participacion en asociaciones nacionales (CIEEA, Alumni Espafia) para
mejorar la gestion de Alumni.
3. Medios materiales y técnicos
e Tres modalidades de membresia:
= Alumni UVa (gratuita): acceso a actividades de desarrollo profesional y
mentoring.
= Alumni UVa Plus (30€): acceso a mas actividades y beneficios.
= Alumni UVa Premium (50€): acceso total a todos los beneficios.
e Fuentes de financiacién: cuotas de Alumni UVa Plus y Alumni UVa Premium.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

DESARROLLO DEL PROGRAMA ALUMNI UVa.
1. OBJETO DEL ENCARGO

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario, en su capitulo XVI dedicado a las asociaciones de antiguos
alumnos, en el punto 2 del articulo 67 establece que dichas personas juridicas
promocionaran la imagen de sus universidades y colaborarédn activamente en la
incorporacion laboral de sus egresados, en la captacién de nuevos estudiantes y en la
realizacién de actividades culturales o de interés social. Igualmente, han de impulsar
aquellas actividades de mecenazgo que tengan como destino la universidad y
cualesquiera otras que sirvan para estrechar lazos entre la universidad y la sociedad.

En los puntos 3 y 4 respectivamente se establece que las universidades
impulsaréan la actividad de las asociaciones de antiguos alumnos, facilitando medios y
promoviendo acciones informativas y de difusidn entre sus egresados, y de
actividades interuniversitarias.

Aunqgue la ley se refiere en todo momento a asociaciones (como personas
juridicas integradas por antiguos estudiantes) lo estipulado puede entenderse
extensivo a otras férmulas organizativas, incluso a otro tipo de personas juridicas
(fundaciones), que en cada Universidad se encarguen de atender y gestionar a su
colectivo de egresados colaborando con aquélla al cumplimiento de sus fines. Es lo que
se recoge en los fines fundacionales recogidos en los Estatutos de la Fundacién UVa.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO

El Programa Alumni UVa se concibe con la triple misién de crear una comunidad
amplia en torno a la UVa, favorecer el desarrollo profesional y personal de sus titulados
y fomentar la filantropia y el mecenazgo universitario. El Programa Alumni UVa debe
reforzar su papel de "puente" entre sus titulados (que forman o formaran parte del
mundo profesional y social) y la UVa, apostando por la atraccién y retencion del talento
como elemento de competitividad y desarrollo socioecondmico, promoviendo y
apoyando el desarrollo personal y profesional de sus miembros, y desarrollando
servicios que extiendan el papel dinamizador de la UVa en la sociedad mas inmediata.
Para ello se plantea el desarrollo de diversas lineas de actuacién que contienen
actividades y servicios a potenciar y desarrollar por parte de la Fundacion:

» Linea de actuacién 1. Desarrollo Profesional

El objetivo es, por una parte, ayudar a nuestros estudiantes de (ltimos cursos y
personas recién tituladas en el camino hacia la insercién laboral cualificada, orientando
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sobre el mercado laboral, formando en competencias transversales y dotando de las
técnicas y conocimientos necesarios para la bUsqueda de empleo; y por otra,
acompanfar durante toda su vida profesional para ayudar a nuestros Alumni a crecer
como profesionales y facilitando las herramientas para ello.

Todas las actividades estan ligadas a la empleabilidad vy dirigidas
exclusivamente a estudiantes de Gltimos cursos y Alumni UVa:

* Programa Orientacién Laboral, dirigida a estudiantes de Ultimos cursos y Alumni recién
titulados: asesoramiento individual, webinarios y RR.SS.

Programa Asesoramiento Laboral, dirigida a Alumni que ya cuentan con una experiencia laboral
mediante itinerarios individuales y personalizados.

Programa Formacién en Competencias Transversales.

* Programas de Formacion Practica no laboral dirigidos a personas con titulacion UVa, o
matriculados en posgrado de titulaciones UVa.

e Linea de actuacién 2. Red Alumni

En el marco Red Alumni cabe destacar iniciativas que ayuden a fomentar el
sentido de pertenencia a la Universidad, favoreciendo la red de contactos entre los
titulados y de éstos estos con la UVa, y que canalicen acciones empresariales o
particulares de retorno a la Universidad y a la Sociedad.

Se llevaran a cabo las siguientes iniciativas:

* Alumni UVa de Honor, que incluye el disefio y gestion de la convocatoria, y la organizacion del
evento.

* Embajadores por el mundo, iniciativa para localizar y detectar Alumni UVa que se encuentren
desarrollando su carrera profesional en diferentes puntos del mundo, con el objetivo de que
puedan servir de referencia y apoyo a otros Alumni que quieran o tengan que desarrollar su
vida personal y profesional en otros paises.

Programa de Mecenazgo para becas y/o Ayudas al Estudio.

* Linea de actuacién 3. Mentoring Alumni UVa.

Programa que toma como referencia la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, donde en su punto Il del Predmbulo dice “El estudiantado, sea
cual sea su edad, ha de tener el papel de protagonista. Con este objetivo, esta ley
orgénica refuerza la docencia, es decir, se preocupa por la formaciéon y actualizacion
de las capacidades del profesorado, por generar espacios para que se vele por la
adecuaciéon de contenidos y formatos de ensefianza, por facilitar que sea el propio
estudiantado el que asuma labores de tutoria, mentoria y experiencias de préacticas
efectivas, (..)."
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Estd orientado para ayudar a afrontar el tramo final de sus estudios y
prepararse para su nueva condicién de titulados a los mentees (estudiantes de Ultimo
curso), a través de mentores (recién titulados) que han pasado por su misma situacién
recientemente. Tiene la finalidad de que los universitarios desde su etapa de
estudiantes tomen contacto de una manera natural y organica con Alumni UVa, y asi ir
afianzando los lazos y relaciones a futuro. Mediante una metodologia estandarizada,
este programa promovera relaciones de aprendizaje y de apoyo entre un recién
titulado, que comparte conocimientos y habilidades con un estudiante de Gltimo curso,
que esta listo y dispuesto a beneficiarse del intercambio para enriquecer su recorrido
por el Ultimo afio de sus estudios.

« Linea de actuacion 4. Encuentros profesiones, culturales y de ocio

Organizacion y gestidn de los encuentros vinculados a la Red Alumni UVa entre
cuyas funciones cabe destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar
otras actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

* Mesas Redondas con empresas en los Centros, en las que los estudiantes de Gltimos cursos y

Alumni podran conocer de primera mano las competencias demandadas y las necesidades de
RR.HH. que tiene el tejido empresarial de sectores determinados.

* Encuentros con Empresas, mediante eventos de contacto directo con las entidades que estan
buscando incorporar universitarios a sus plantillas. Se realizaran tanto en los Centros, como
mediante visitas a las propias organizaciones.

* Encuentros para fomentar las Redes Profesionales.

Actividades Culturales y de Ocio.
* Linea de actuacion 5. Beneficios.

La pertenencia a Alumni UVa facilita el acceso a determinados servicios de la
Universidad de Valladolid y de la propia Fundacién. No obstante, y en el marco de
incrementar el impacto social de la UVa en su entorno se pretende, igualmente, reforzar
acciones relacionadas con la gestion de ventajas comerciales y de ocio en el entorno
mas inmediato. A su vez, se pretende hacer extensivos estos beneficios a toda la
Comunidad Universitaria de la UVa.

» Linea de actuaciéon 6. Representacién de ALUMNI UVa

Alumni UVa es socio de las dos asociaciones que existen a nivel nacional y que
relnen a profesionales lideres en la gestion Alumni dentro del &mbito de la educacion
superior:

¢ Conferencia Internacional de Entidades Alumni (CIEEA).

* Federacién de Asociaciones de Antiguos Alumnos y Amigos de las Universidades (Alumni

Esparia)
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Sus &reas de trabajo incluyen la gestién Alumni, la comunicacion, el fundraising,
el marketing y areas afines. Ayudan a sus miembros a mejorar las buenas préacticas de
gestidn con sus antiguos alumnos, amigos, empresas € instituciones en orden a
conseguir sus fines y objetivos.

En el marco de estos foros, y otras redes profesionales se actla en calidad de
Alumni de la Universidad de Valladolid (Alumni UVa).

3. COMPENSACION TARIFARIA.

Actualmente existen tres modalidades de Alumni UVa:

* Alumni UVa — Cuota gratuita. Cualquier titulado de la UVa, por el mero hecho de serlo, forma
parte de la comunidad y se beneficia de todas las actividades de Desarrollo Profesional (salvo
Programa Asesoramiento Laboral), Mentoring y alguna de las actividades de encuentros
profesionales.

* Alumni UVa Plus — Cuota 30€. Ademas de las ventajas incluidas en la modalidad anterior,
acceden a las actividades de Programa Asesoramiento Laboral, Red Alumni, encuentros
profesionales, culturales y de ocio y parte de los beneficios.

¢ Alumni UVa Premium — Cuota 50€. Ademas de las ventajas incluidas en la modalidad anterior,
se incluyen todos los beneficios.

La Fundacién obtiene recursos para el desarrollo de estos servicios de 2 fuentes
fundamentalmente:

* Cuotas de Alumni UVa Plus.

* Cuotas de Alumni UVa Premium.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EMPLEABILIDAD.

FICHA RESUMEN

1Objeto delencargo:

* Objetivo principal: Mejorar la empleabilidad de graduados/as al facilitar su transicion al
mercado laboral.

* Actores clave:

o Servicios de empleo y orientacion universitaria (presente en universidades
desarrolladas).

o CRUE (Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas) promueve
coordinacién y buenas practicas.

o Sello de Calidad de ANECA vy legislacion (Ley Organica 2/2023) refuerzan el papel de la
orientacién laboral en las universidades.

o Real Decreto 1791/2010: Establece la importancia de la empleabilidad.

o Fundacién Universidad de Valladolid: Contribuye a la insercion laboral, la interaccion
con la sociedad, y el fomento del conocimiento.

2.Contenido y actividades delencargo:

o Objetivo: Adquirir competencias laborales en estudiantes y titulados a través de diversas
actividades.
o Lineas de actuacion:

1. Agencia de Colocacion y Recolocacion: Intermediacién entre graduados y empresas
para mejorar la insercién laboral.

2. Programas de Formacion Practica en Empresas: Practicas en empresas para mejorar
la cualificacién de titulados/as y estudiantes.

3. Mentoring: Acompafiamiento para la insercién o recolocacion profesional a través de
mentores con experiencia.

4. Orientacion Laboral Orientacion personalizada e integral para mejorar la
empleabilidad mediante tutorias, webinarios y redes sociales.

5. Charlas de sensibilizacién: Divulgacién sobre empleabilidad en centros educativos y
universitarios.

6. Estudios y Observatorio sobre el Mercado Laboral: Analisis de la oferta y demanda
laboral, y difusion de informacién sobre la empleabilidad.

3. Medios materiales y técnicos.

M Fuentes de recursos:
o Aportaciones de empresas y entidades.
o Recursos publicos de programas subvencionados.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EMPLEABILIDAD.
1. OBJETO DEL ENCARGO

La mejora de la empleabilidad de las personas graduadas es el objetivo
fundamental que persiguen los servicios universitarios que intermedian cuando el
colectivo estudiantil transita desde la institucién universitaria hacia el mercado laboral.
Prueba del caracter prioritario de la empleabilidad de las personas graduadas es que
la mayor parte de las universidades en los paises desarrollados disponen de servicios
de empleo y orientacién que ofrecen una variedad de herramientas y metodologias de
trabajo para el desarrollo y mejora de la empleabilidad de sus estudiantes.

En Espafia, el reconocimiento de la trascendencia que tiene la empleabilidad
para la politica universitaria viene constatado por la consolidacién del Grupo de trabajo
de EMPLEO que, en el marco de la CRUE (Conferencia de Rectores de las Universidades
Espariolas), facilita la coordinacién entre todas las Universidades para crear un marco
de colaboracion, diseminacién de buenas practicas y normalizacion de las estructuras,
programas, metodologias y actividades de los servicios de empleo de las universidades
espafiolas. A esto hay que sumarle el Sello de Calidad en Empleabilidad y
Emprendimiento de ANECA que tiene su principal antecedente en el informe “Marco
para la autoevaluacion de las universidades en la mejora de sus actuaciones en materia
de empleo y empleabilidad de sus egresados y egresadas”, que involucré6 a 64
universidades espanolas, entre ellas la Universidad de Valladolid.

Uno de los aspectos fundamentales dentro de la Empleabilidad es la Orientacion
y Asesoramiento Laboral. En la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario se especifica en su Articulo 33. Derechos relativos a la formacion
académica, letra h) que el estudiantado tiene derecho “a la orientacién e informacion
sobre las actividades que le afecten y, en especial, a un servicio de orientacién que
facilite su itinerario formativo y su insercién social y laboral.”. A su vez, en su Articulo
43. Unidades basicas, en su punto 1 se refiere a que “Las universidades contaran con
unidades de (..) y servicios de orientacioén profesional, dotados con recursos humanos
y econdbmicos suficientes.”. Y en el punto 5 de este mismo Articulo aparece “Las
universidades, en colaboracion con las Comunidades Auténomas en las que se
encuentren ubicadas, ofrecerdn servicios gratuitos dirigidos a la orientacién
psicopedagobgica, de prevencion y fomento del bienestar emocional de su comunidad
universitaria y, en especial, del estudiantado, asi como servicios de orientacion
profesional”. La extensidén de estos servicios y apoyos al colectivo de titulados de la
Universidad es un indicador de calidad de la misma que se esta desarrollando por la
practica totalidad de universidades espafiolas y europeas.
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El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario, recoge de forma directa o indirecta la relevancia de la
empleabilidad universitaria en varios articulos.

En los estatutos de la Fundacién Universidad de Valladolid, refleja en su Titulo |l
Fines Fundacionales — Articulo 5. Que la Fundacién tiene como mision fundamental la
de cooperar al cumplimiento de los fines de la Universidad de Valladolid (..), y para ello
colaboraréd especialmente en el desarrollo y gestiébn de aquellas actividades que
contribuyan a la consecucion de los siguientes objetivos que involucran al Programa
de Empleabilidad:

¢ La insercidon de los titulados universitarios en la actividad laboral y profesional, con especial
atencion a los colectivos con mayor dificultad de integracion.

¢ Lainteraccion entre la Universidad y la sociedad, en todo lo que procure la formacion cultural
y profesional, el desarrollo y mejora de las condiciones de vida, y la salvaguarda de la salud, del
medio ambiente y del patrimonio histérico, arquitecténico y cultural. « El fomento y difusién del
estudio, de la ciencia, de la cultura y el deporte.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO

El Programa de Empleabilidad se desarrolla para que los titulados y estudiantes
de Qltimos cursos adquieran un perfil competencial adecuado a las demandas del
mercado de trabajo. A través de las distintas actividades, se dota a los titulados y
estudiantes de (ltimos cursos de competencias especificas para la busqueda activa
de empleo y con ello sean capaces de planificar su carrera profesional en funcién del
conocimiento de si mismos y las herramientas de busqueda de empleo.

Muchas de estas actividades se desarrollan en el marco de programas de
colaboracion con distintas administraciones locales y regionales, abriendo el alcance
de los destinatarios a titulados y estudiantes de Ultimos cursos de Bachillerato y
Formacién Profesional. De este modo, la Universidad de Valladolid a través de su
Fundacién, se visibiliza en la sociedad y especialmente, en aquellos espacios donde se
encuentran sus potenciales estudiantes.

» Linea de actuaciéon 1. Agencia de Colocacién y Recolocacién

Desde este servicio se realiza la intermediaciéon necesaria entre las personas
tituladas, ayudandolas a encontrar un empleo acorde a su perfil; y las entidades
empleadoras, guiandolas en la seleccion de personas trabajadoras apropiadas a sus
necesidades. El acceso al mercado de trabajo de las personas con cualificacion
siempre es un reto, ya que tiene una fuerte dependencia de las tendencias econémicas,
y nunca es uniforme para todas las titulaciones. Por lo tanto, la finalidad en este sentido

es doble:
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Hacia las empresas en blUsqueda de incorporar perfiles cualificados: Ayudar al conocimiento
de las empresas de las competencias profesionales generales y especificas de todas las
titulaciones, con el objetivo de que las distintas titulaciones sean vistas no solo como la
adquisicién de unos conocimientos especificos, sino también como una capacitacién amplia
de los titulados que da lugar a perfiles multidisciplinares.

Hacia los titulados en busqueda de empleo: facilitar a los recién titulados una primera
experiencia profesional, asi como posibilitar a la mejora profesional de los titulados con
experiencia.

e Linea de actuacion 2. Programas de Formacioén Practica en Empresas

La Fundacién gestiona diferentes Programas de Préacticas en empresas e
instituciones para titulados sin experiencia profesional que tienen como objetivo
favorecer la insercién laboral de estos Ultimos, mejorando su cualificacion y
desarrollando competencias técnicas desde un punto de vista practico, asi como
competencias transversales. Ademés, desde el afio 2024 se comienza a gestionar un
programa especifico para estudiantes de postgrado de la Universidad de Valladolid.

Mediante estos Programas de practicas, se pretende que los titulados alcancen
los siguientes fines:
¢ Adquirir simultdneamente conocimientos relacionados con su perfil profesional y del sistema

de relaciones sociolaborales existente en los centros de trabajo, que facilitard su futura
insercion laboral.

* Completar la adquisicion de las competencias profesionales y transversales iniciada en la
Universidad, poniendo en préactica sus conocimientos en un entorno real de trabajo.

Mejorar su empleabilidad y facilitar su primera insercién profesional.
¢ Linea de actuacién 3. Mentoring

Orientado para ayudar a afrontar a los titulados (“mentees”) el camino para la
primera insercidn profesional cualificada, asi como la reinsercién o recolocacion
profesional cualificada a titulados con experiencia, a través de mentores (profesionales
de reconocido prestigio) que les pueden apoyar debido a su experiencia. Mediante una
metodologia estandarizada, este programa promovera relaciones de aprendizaje y de
apoyo entre un mentor que comparte conocimientos y habilidades con un “mentee”,
que esta listo y dispuesto a beneficiarse del intercambio.

» Linea de actuacién 4. Orientacién Laboral

Tienen como objetivo “Mejorar la empleabilidad y facilitar la insercion laboral de
los estudiantes vy titulados universitarios”. A través de diferentes acciones, el Servicio
de Orientacién pretende ayudar a los usuarios participantes a resolver dudas y a
mejorar las competencias clave para la empleabilidad. Mediante la realizacién de un
trabajo integral se busca que los participantes aprendan a utilizar estrategias,
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habilidades y conocimientos adecuados para la planificacion e implementacién de su
desarrollo profesional y personal. Los dos pilares de actuacion del programa son:

* Orientacién Individual. Se realiza un proyecto de insercién individualizado con cada persona
que necesita el servicio de orientacién. Cualquier estudiante y/o titulado de todas las
disciplinas pueden recibir asistencia individualizada. Cada participante marca su ritmo y
evolucioén, lo que provoca que algunos participantes asisten dos veces y otros pueden llegar a
seis tutorias. Todas estan orientadas a facilitar los medios mas adecuados para la capacitacion
en una busqueda auténoma de empleo.

* Webinarios y Sesiones Grupales. Se desarrolla un plan de formacién anual que comienza en
enero y finaliza en diciembre. Son acciones que abarcan desde diferentes perspectivas, la
mejora de la empleabilidad.

* Redes Sociales: Se ha visto la necesidad de adecuar este servicio de orientacion, a la forma de
comunicarse y obtener informacién que tienen las nuevas generaciones. Desde las plataformas
de Instagram, X y Facebook se realiza un trabajo de orientacién constante a través de pildoras
de informacion, consejos y reflexiones. Esta formula goza de gran éxito ya que se llega de una
manera mas directa y efectiva a estudiantes de Gltimos cursos y recién titulados.

» Linea de actuaciéon 5. Charlas de sensibilizacién hacia la empleabilidad.

Se realizan presencialmente tanto en los Centros Universitarios, como en los de

Bachillerato y Formacidén Profesional. El objetivo es sensibilizar y divulgar de una
manera dindmica, agil y divertida sobre oportunidades de formacién, recursos y
actividades relacionadas con la empleabilidad.

Es una de las acciones principales que aporta visibilidad a la Universidad de

Valladolid en la sociedad, especialmente en aquellos espacios donde se encuentran
sus potenciales estudiantes. Aunque el eje vertebral de estas charlas son tener un
primer contacto con recursos y herramientas para la blUsqueda de empleo, los
contenidos de estas charlas se adaptan a cada nivel de formacion, persiguiendo en
cada caso, objetivos especificos:

* En centros de Bachillerato, dar a conocer los grados de la Universidad de Valladolid.

* En los centros de Formacion Profesional, dar a conocer el valor afiadido que puede procurar
una titulacién universitaria, asi como dar a conocer los grados de la Universidad de Valladolid.

En los centros de la Universidad de Valladolid, dar a conocer el valor afiadido que proporcionan
los estudios de Posgrado, y presentar el catalogo de los titulos en cuestion, de la Universidad
de Valladolid.

* Linea de actuacion 6. Estudios y Observatorio sobre el Mercado Laboral (oferta y demanda)

Esta linea tiene por objeto recopilar, analizar y facilitar informacion, de forma

sistémica y transparente, a la comunidad universitaria y a la sociedad en su conjunto
sobre la empleabilidad y el proceso de insercidén laboral cualificado, asi como conocer
la salud y las tendencias del mercado de trabajo:
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Conocer el mercado de trabajo de las tituladas y los titulados y las necesidades de profesiéon
registradas en el sistema productivo.

Conocer la adecuacion de la formacién impartida para favorecer la insercion laboral de sus
egresadas y egresados.

Estudio de la oferta por parte de las empresas: perfiles demandados, competencias técnicas y
transversales demandadas, condiciones laborales, etc.

Conocer el alcance e influencia espacial del mercado de trabajo potencial las personas que se
forman en la UVa, asi como en su territorio de influencia.

Proporcionar informacién y elementos de orientacion.

Proporcionar a los érganos gestores una panoramica laboral como base de actuacion.

Facilitar la difusion a la Sociedad de los éxitos laborales de quienes estudian en la UVa.

3. COMPENSACION TARIFARIA.

La Fundacién obtiene recursos para el desarrollo de estos servicios de 2 fuentes

fundamentalmente:

* Aportaciones y donaciones de empresas y entidades.

* Recursos Pubicos de los Programas Subvencionados.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FIDELIZACION DEL TALENTO (ATRACCION Y
RETENCION).

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

o Objetivo principal: Retener y atraer talento en la regién para mejorar la competitividad y
atraer inversiones.

= Contexto:
= Preocupacién institucional por retener el talento formado en la region.

=  Castillay Ledn, una de las comunidades auténomas mas despobladas, se enfrenta a
riesgos demograficos y econémicos.

=  Comisidén Europea: Advierte del riesgo de "trampa de talento" en regiones como
Castillay Leon.

2.Contenido y actividades del encargo:

o Objetivo: Informar a empleadores sobre el mercado laboral y ofrecer a estudiantes y titulados
oportunidades laborales en la region.

o Lineas de actuacion:
1. Visibilizacion de la oferta laboral:
= Charlas y jornadas para dar a conocer el tejido empresarial regional.
=  Encuentros entre estudiantes y empresas para facilitar el contacto directo.
= Asesoramiento a empresas sobre la blusqueda de perfiles cualificados.
2. Asesoramiento y sensibilizacion del tejido empresarial:
= Adaptacién de las Pymes a las nuevas demandas del mercado laboral.
= Definicién de perfiles, competencias y condiciones laborales adecuadas.
= Mejora del posicionamiento de las empresas entre estudiantes y titulados.
3. Elaboracién de un catélogo de titulaciones:

= Recopilacién de todas las titulaciones de la UVa con anélisis de
competencias adquiridas y salidas profesionales.

= Hacer accesible esta informacion tanto a estudiantes como a empresas.

3.Medios materiales y técnicos.

e Los propios de la Fundacion.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FIDELIZACION DEL TALENTO (ATRACCION Y
RETENCION).

1. OBJETO DEL ENCARGO

En los Ultimos afios y desde diversas Administraciones regionales surge la
preocupacion de fidelizar al talento, mediante la retencién (del que se formay capacita
en su territorio) y atraccién del mismo. Esto es debido a que es un factor competitivo
clave y de transformacién empresarial para la regién. Existe por tanto implicacion
institucional en promover el crecimiento y la mejora de la competitividad del tejido
productivo de la regién incorporando capital humano cualificado al mismo y
favoreciendo la transferencia de conocimiento desde la Universidad como elemento
fundamental para la atraccién de inversiones a nuestra region.

La importancia de atraer inversiones a la region, no solo puede ser visto desde
un punto de vista econémico, sino también desde un punto de vista demogréfico, y por
ello es una preocupacién también para la propia Universidad de Valladolid, que sitda
sus cuatro campus en provincias dentro de la Comunidad Auténoma de Castillay Leén,
una de las dos CC.AA. mas despobladas de Espafia, y uno de sus campus esta situado
en una de las tres provincias méas despobladas del pais.

La Comisidon Europea, en el documento “El aprovechamiento del talento en las
regiones de Europa”, advierte del riesgo que algunas regiones tienen de caer en la
trampa para el desarrollo del talento, entre las que se encuentra Castilla y Ledn.

En los estatutos de la Fundacién Universidad de Valladolid firmados el 29 de
junio del 2023, refleja en su Titulo Il Fines Fundacionales — Articulo 5. Que la Fundacién
tiene como misién fundamental la de cooperar al cumplimiento de los fines de la
Universidad de Valladolid (...), y para ello colaborara especialmente en el desarrollo y
gestion de aquellas actividades que contribuyan a la consecucién de los siguientes
objetivos que involucran al Programa Alumni UVa:

* La promocioén y contribucién al desarrollo socioecondémico, principalmente de las provincias
donde la Universidad tiene campus (Palencia, Segovia, Soria y Valladolid) y, de manera general, del
resto de la Comunidad de Castilla y Leén.

* Lainteraccion entre la Universidad y la sociedad, en todo lo que procure la formacién cultural y
profesional, el desarrollo y mejora de las condiciones de vida, y la salvaguarda de la salud, del
medio ambiente y del patrimonio histérico, arquitecténico y cultural.

* El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacion para el desarrollo del
Programa de Fidelizacién del Talento (atraccion y retencion).

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.
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El Programa de Fidelizacion del Talento se desarrolla en una doble vertiente: para
que los empleadores cuenten con informacién adecuada sobre el mercado laboral, la
empleabilidad e insercion laboral de los diferentes titulos universitarios que se
imparten; y para que estudiantes y titulados cuenten de forma continuada con
informacién de la oferta de empleo y oportunidades de encuentro con empleadores
de su region de influencia.

Linea de actuacion 1. Acciones de visibilizacién de la oferta laboral.

El objetivo es hacer accesible y transparente, mediante el uso de las
herramientas adecuadas, la oferta laboral que existe en las provincias de influencia de
la Universidad de Valladolid, a través de diversas actividades:

* Charlas/Jornadas para dar a conocer entre los estudiantes desde sus primeros afios de estudio,
el tejido empresarial regional.

* Encuentros en los Centros con empresas, y asi facilitar el contacto directo de los estudiantes con
empresas de la region.

* Actividades dirigidas a promover interacciones directas entre estudiantes y recién titulados con
las empresas, de modo que puedan conocer de primera mano los intereses y necesidades
mutuos.

* Asesorar, mediante acciones individuales y grupales, a las empresas en cuanto a los recursos y
técnicas méas adecuadas para la busqueda de perfiles cualificados.

Linea de actuacién 2. Asesoramiento vy sensibilizacién del tejido empresarial.

El mercado laboral ha cambiado radicalmente en los Ultimos afios. Gran parte
del tejido empresarial de Castilla y Ledn esta formado mayoritariamente por Pymes,
que no se han adaptado, por diversas razones, con la rapidez adecuada a este cambio.
Esta linea trabaja, mediante un trabajo personal con cada empresa:

* Definir perfiles adecuados a sus necesidades, y si ser mas eficaces a la hora de hacer una oferta.

* Ayudarles a definir las competencias a desarrollar. Es muy habitual encontramos con ofertas que
reflejan demasiada multifuncionalidad, o poca especializacion.

*  Ayudarles a contextualizar sus condiciones (no solo econémicas), con respecto a la media de lo
existe en el mercado laboral.

* Ayudarles a darse a conocer como empresa, la labor que realizan y su filosofia entre los
estudiantes universitarios y recién titulados.

* Ayudarles a identificar y seleccionar personas adecuadas a sus necesidades.

Linea de actuacion 3. Elaboracién y actualizacibn de un Catélogo de titulaciones
(Grados y Posgrados).

Recogida, en un mismo soporte y de manera unificada, todas las titulaciones
que se imparten en la Universidad de Valladolid, con un andlisis de competencias
técnicas y transversales que se adquieren a lo largo de los estudios, asi como salidas
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profesionales directas e indirectas. El objetivo es hacer esta informacion accesible no
solo a los estudiantes o potenciales, sino sobre todo a las empresas.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

PRESTACION DEL SERVICIO CONSISTENTE EN DELEGACIONES EN LOS CAMPUS UVA EN

MATERIA DE ALUMNI, EMPLEABILIDAD Y FIDELIZACION DEL TALENTO.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

e Objetivo: Acercar servicios de Alumni, Empleabilidad y Fidelizacién de Talento a estudiantes
y titulados de todos los campus de la Universidad de Valladolid (UVa): Palencia, Segovia y

Soria.

e Finalidad: Asegurar que las actividades de estos programas se implementen en cada

campus, adaptandose a sus caracteristicas locales.

e Encargo formalizado: La UVa encarga a la Fundacién el desarrollo de delegaciones en estos

campus para gestionar los programas mencionados.

2.Contenido y actividades del encargo:

e  Funcidn de las delegaciones: Proveer informacion y acceso a los servicios relacionados con
los programas de Alumni, Empleabilidad y Fidelizacién del Talento en cada campus.

e Digitalizacién: Mayor integracién entre las delegaciones y los servicios centrales mediante
herramientas digitales, sin perder la cercania y conocimiento local que aporta la presencia

fisica en los campus.
e Actividades principales:

=  Programa Alumni UVa: Actividades dirigidas a la comunidad de exalumnos.
= Programa Empleabilidad: Fomento de la empleabilidad y orientacién profesional.
= Programa Fidelizacion del Talento: Iniciativas para atraer y retener talento.
=  Centro de Idiomas y Formacion: Soporte y difusién de cursos de idiomas y

formacién continua.

= Colaboracién con el Vicerrectorado del campus: Apoyo en cuestiones relacionadas

con las necesidades del campus.
3.Medios materiales y técnicos.

e Los propios de la Fundacion.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

PRESTACION DEL SERVICIO CONSISTENTE EN DELEGACIONES EN LOS CAMPUS UVA EN
MATERIA DE ALUMNI, EMPLEABILIDAD Y FIDELIZACION DEL TALENTO.

1. OBJETO DEL ENCARGO

Con la finalidad de acercar a todos los alumnos y titulados de la Universidad
de Valladolid todos los servicios y apoyos indicados, con independencia del campus al
que estén vinculados, desde hace varios afios la Fundaciéon cuenta con puntos de
informacién o delegaciones en los campus de Palencia, Segovia y Soria. Es de vital
importancia que todas las lineas y actividades definidas en los encargos Alumni UVa,
Empleabilidad y Fidelizacién de Talento, tengan su reflejo, adecuéandolo a las
circunstancias de cada uno de ellos, en cada campus que la Universidad de Valladolid
tiene en Palencia, Segovia y Soria.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacion para
el desarrollo de Delegaciones en los Campus UVa en materia de Alumni, Empleabilidad
y Fidelizacién del Talento.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO

Desde estas delegaciones en los campus se ofrece fundamentalmente el
acceso y la oportuna informacién para acceder a los distintos servicios y actuaciones
que puedan ser de interés para el colectivo vinculado a cada campus.

La implantacién de dindmicas de trabajo cada vez mas digitalizadas permite una
mayor integracién de las personas que estan en estas delegaciones con las que estéan
en los servicios centrales. No obstante, su presencia en los campus aporta una cercania
al terreno, un conocimiento de la realidad de cada campus y un capital relacional que
es necesario poner en valor y aprovechar mucho mas.

Siempre con el soporte técnico de los servicios centrales de la Fundacion
General, se desarrollan las siguientes actividades:

*  Programa Alumni UVa.

*  Programa Empleabilidad.

*  Programa Fidelizacién del Talento.

* Centro de Idiomas y formacion: las delegaciones de los campus también dan soporte para la
difusion, e incluso tramitacion, de determinados cursos de formacién continua y de idiomas que
se ofrecen desde el Centro de Idiomas y Formacién.

*  Vicerrectorado campus: peticiones de apoyo por parte de los diferentes vicerrectores en
diferentes cuestiones relacionadas con el campus.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

ENCARGO DE UNA PRACTICA COMPLETA DENTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION
MEDIANTE PRACTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES PARA TITULADOS
(COMPETENCIA T) QUE GESTIONA LA FUNDACION UVA Y SE DESARROLLARA EN EL
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

e Gestion de las practicas competencias T.

2.Contenido y actividades del encargo:

o Compromisos de la Fundacién Universidad de Valladolid (UVa):
e  Gestion de la practica.

e  Pagos y tramites: Efectuar pagos a la persona en préacticas y gestionar la inclusién en la Seguridad
Social (Real Decreto 1493/2011).

e  Seguimiento: Tutor/a académico asignado para supervisar la actividad.
o Régimen de la préctica:

e Duracién: Entre 3 y 6 meses ininterrumpidos, prorrogable una vez hasta un méximo de 12 meses.
e  Sustitucion: Si es necesario, se podra sustituir al beneficiario, con una duracién minima restante de
2 meses.
o  Seleccién de candidatos/as:
e Preseleccion: Fundacion UVa preseleccionara candidatos/as segln los requisitos de la UVa.
e  Resolucién: El Vicerrectorado aprobaré el candidato final y asignaré el tutor de la entidad.
o Fechay lugar de realizacion:

® Incorporacion: Se realizaré en la fecha acordada con el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleabilidad.

e  |lugar: Las practicas se llevaran a cabo en las instalaciones de la UVa, con posibilidad de salidas
necesarias para el desempefio de tareas.
o  Tutoria:

e  Tutor empresarial: La Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad sera la tutora.

e  Asesoramiento: Apoyo continuo del tutor asignado por la UVa.
o  Revocacioén o renuncia:

e  Causas de finalizacion: Fuerza mayor, falta de aprovechamiento o renuncia de la persona en
précticas.

e  Sustitucion: En los Gltimos dos casos, se podréa seleccionar a otra persona.
o  Obligaciones de la persona en préacticas:

e  Horarios: SEIS HORAS diarias de lunes a viernes.
e  Confidencialidad: Cumplimiento de las normas de la UVa.
e  Diligencia: Aplicarse a las tareas y mantener contacto con los tutores e informar de incidencias.
o  Relacion:
e  Formativa: Relacion estrictamente formativa, sin vinculo contractual administrativo, civil, laboral o
mercantil.
o Acreditacién de las practicas:

e Informe final: UVa emitird un informe con la duracién y contenido de la practica.

3.Medios materiales y técnico:

e Aportacion: La UVa aportara hasta 13.500 euros (1500 en concepto de gestion) a la Fundacién

UVa.
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‘ VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE ALUMNI

ENCARGO DE UNA PRACTICA COMPLETA DENTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION
MEDIANTE PRACTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES PARA TITULADOS
(COMPETENCIA T) QUE GESTIONA LA FUNDACION UVA Y SE DESARROLLARA EN EL
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD.

1. La Fundacién Universidad de Valladolid se compromete a:

o Gestionar la préctica.

o Efectuar los pagos a la persona en practicas y realizar los tramites
correspondientes establecidos en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de
octubre, en relacidn a la inclusién en el Régimen de Seguridad Social de
las personas que participen en el programa de formacion.

o Efectuar el oportuno seguimiento de la actividad a través del Tutor/a
académico que se designe.

2. Régimen de la préactica:

La practica tendra una duracién minima de tres meses y un maximo de seis
meses, ininterrumpidos, a computar desde la fecha de alta en la Seguridad Social de la
persona seleccionada con motivo del desempeiio de aquélla, salvo aquellos casos en
los que haya sido precisa la sustitucién del beneficiario/a. En este supuesto, el/la
sustituto/a desarrollaré la practica por el tiempo restante hasta la finalizacién de la
duracién maxima siempre y cuando resten al menos dos meses de practica.

Dicho periodo se podr§ prorrogar por una Unica vez hasta el limite de los doce
meses cuando no haya sido posible completar la formacion de la persona titulada. Esta
duraciéon dependerd del contenido formativo definido en el plan de practicas, y
siempre en funcién de la legislacion vigente.

3. Seleccidn de candidatos/as:

La Fundacién UVa realizarad una preseleccién de candidatos/as entre personas
que han cumplido con los requisitos exigidos por la UVa de acuerdo con el
procedimiento previsto en el apartado 8° de las normas reguladoras del programa de
formacion mediante practicas en empresas e instituciones para titulados de la UVa.

Mediante resolucién del Vicerrectorado en el que se va a desarrollar la practica,
previos los informes oportunos, se aprobaréd la relacion definitiva del titular
seleccionado, asi como el tutor de la entidad asignado al programa.

4. Fechay lugar de realizacién de las practicas:
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La persona en préacticas se incorporarj, en la fecha establecida en el apartado
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad

La practica se realizaré en las dependencias de la UVa, sin perjuicio de las salidas
que la persona en practicas deba realizar en el desempefio de sus tareas.

5. Tutoria:

Para llevar a cabo la formacién practica disefiada en el Plan de Practicas, desde
la Universidad de Valladolid se nombra a la Sra. Vicerrectora de Estudiantes y
Empleabilidad como tutora empresarial. La persona en préacticas contaré en todo caso
con el asesoramiento permanente del tutor de la UVa designado a tal fin.

Igualmente, la persona en précticas dispondra de los medios que precise para
el normal desarrollo de su formacién practica.

6. Revocacidn o renuncia de la practica;

Podrén darse como finalizadas las préacticas cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

. Fuerza mayor que impida el desarrollo de las actividades programadas.
. Falta de aprovechamiento y/o diligencia de la persona en préacticas.
. Renuncia de la persona en practicas.

En los dos Ultimos casos previstos, si las partes lo consideran oportuno, se
procedera a la eleccién de otra persona para completar el periodo de la practica.

7. Obligaciones de la persona en practicas:

Durante su periodo de formacién, la persona seleccionada en cada beca estara
sometida a las estipulaciones del presente encargo y a las normas reguladoras del
Programa de Formacion mediante Practicas en Instituciones para Titulados de la
Universidad de Valladolid (Competencia T), especialmente por cuanto se refiere al
cumplimiento de horarios de actividades vinculadas a la formacion, que se establece
SEIS HORAS diarias de lunes a viernes, y a las normas de confidencialidad de los datos,
procesos y actividades de la UVa de los que tenga conocimiento.

Asimismo, la persona en practicas debera aplicarse con toda diligencia a las
tareas que se le encomiende, mantener contacto con sus tutores en la forma que estos
le indiquen e informar a la Fundacion UVa, con la mayor brevedad posible, sobre
cualquier incidencia que pueda surgir en el desarrollo de la practica inicialmente

programada.
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La UVa informard a la Fundacién Universidad de Valladolid de cualquier
incidencia o modificacién posterior en las condiciones recogidas en el presente
convenio.

8. Relacion entre la persona en practicas, la UVa y la Fundacién Universidad de
Valladolid:

La relacion que se establezca entre la persona en practica, la UVa y la Fundacion
UVa sera estrictamente formativa, sin que exista por tanto ninguna relaciéon contractual
de caracter administrativo, civil, laboral o mercantil, al no concurrir los requisitos que
exigen las leyes.

9. Acreditacién de las practicas:

A la finalizacion del periodo de las practicas, la UVa emitird un informe en el que
se hara constar el tiempo de practicas realizado y el contenido basico de la practica.

10. Compensacion tarifaria:

La UVa se compromete a aportar la cantidad maxima de 13.500 euros
(pendiente de confirmar la cantidad a abonar al becario/a) a la Fundacién UVa, de los
cuales 1500 son en concepto de gastos de gestion.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA DUQUES DE SORIA.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo.

e  Gestion de la Residencia Universitaria Duques de Soria.

e Contratacion de servicios, licencias y permisos necesarios.

e  Gestidn de todas las actividades relacionadas con la residencia.
e Control directo de la UVa sobre las actuaciones de la Fundacion.

2.Contenido y actividades del encargo:

e Promociény gestion:
=  Promocién de la residencia y negociacion con entidades para el uso del
comedor.
=  Adjudicacién de plazas, redaccion y firma de contratos de alojamiento.
= Aplicacién del reglamento y seguimiento de las estancias.
= Atencidn a los residentes y sus familias.
=  Gestion del comedor y cumplimiento de protocolos de seguridad.
= Coordinacion con UVa para el mantenimiento del edificio.
=  Control de entradas, salidas y compras necesarias.
= Planificaciéon y control de actividades externas.
= Realizacién de encuestas para evaluar la calidad del servicio.

e Durante el periodo no lectivo:
o Gestion de solicitudes y organizacién de habitaciones para diferentes
grupos.
e Gestion econdmica/administrativa:
o Facturacidon mensual, control de gastos, cobros y pagos.
o Gestion de impuestos, nbminas y seguridad social.
o Prevencion de riesgos laborales.

3.Medios materiales y técnicos:

e Utilizacién de recursos técnicos y humanos de la Fundacién UVa, y en su caso, cesién
de recursos de la UVa para el correcto desarrollo de las actividades.
e Compensacion tarifaria:

o Ingresos: La Fundacion percibira el 100% de los ingresos por la gestion de la
residencia, debiendo asumir los gastos asociados.

o Déficit: Cualquier déficit serd compensado por la UVa.

o Tarifas: La Fundacioén establecera las tarifas y descuentos comerciales para el uso
de las instalaciones.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA DUQUES DE SORIA.
1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién para
la prestacién del servicio de gestiébn econdmico-administrativa de la Residencia
Universitaria Duques de Soria:

Esta gestibn econdmico-administrativa de esta residencia incluye Ia
suscripcidn, por parte de la Fundacién, de cuantos contratos de uso o prestaciéon de
servicios, licencias, permisos, y demas actuaciones sean necesarias para el desarrollo
de la actividad de la residencia.

La UVa ejerce sobre la Fundacién un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por la Fundacion en la ejecucién del encargo, ejerciendo una influencia
decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificandose por razones
de eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la
Fundacién para la ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos vy
aplicaciones que permiten una gestion mas eficaz, eficiente e individualizada de la
gestion de la residencia, tales como la gestidon comercial, la atencién individualizada a
los clientes, el control de las inspecciones periddicas necesarias, la coordinacion de
servicios.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Las actividades principales encargadas a la Fundacién son la promocién y
gestion econdémico-administrativa de la Residencia Universitaria Duques de Soria,
mediante la prestacién entre otros de los siguientes servicios:

* Promocién de la residencia para su utilizacion por la comunidad universitaria.
* Promocidn y negociacion con entidades que deseen utilizar el servicio de comedor.
* Adjudicacion de plazas y registro de residentes.

* Redaccion y firma de contratos de alojamiento con los estudiantes.

* Aplicacion y seguimiento del reglamento de estancia de la residencia

* Seguimiento de la estancia de los alojados.

* Atencion a los alojados y sus familias.

* Planificacion, gestion y control del servicio de comedor.

* Vigilancia y cumplimiento de los protocolos de seguridad del edificio.

* Coordinacién con los equipos de la UVa para del mantenimiento del edificio.
* Control de estancias y salidas.

* Gestidn y control de compras necesarias para el desarrollo de la actividad.
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* Planificacién y control de las actividades realizadas por empresas externas.
* Encuestas para comprobar la calidad del servicio, deficiencias del edificio y el nivel de
satisfaccion de los clientes.
* Durante el periodo no lectivo: gestion de solicitudes, organizacion de habitaciones, gestién de
entradas y salidas de los diferentes grupos.
* Gestion econdmica/administrativa:
o Facturacién mensual de los alojamientos.

O Contabilizacién de los gastos relacionados con la actividad.
o Emisién de recibos bancarios.

O Control de cobros y seguimiento de deudas.

o Tramitacion de los pagos asociados a la actividad.

o Controly liquidacién de impuestos asociados a la actividad.

o Recursos humanos:

O Asesoramiento, realizacion y gestion de los contratos laborales derivados del
desarrollo de las contrataciones que sea necesario.

O Gestion de ndbminas y seguridad social.

O Prevencibn de riesgos laborales.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por
parte de la Fundacion, se utilizaran medios técnicos y humanos de la propia Fundacion
y, en su caso, aquellos que la Universidad pueda ceder, de forma gratuita, para el
correcto desarrollo de las actividades de la residencia. Dichos medios personales y
materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia
que ha sido verificada por parte de la UVa.

4. COMPENSACION TARIFARIA.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por
la UVa, que se entiende representan, en general, los costes reales de realizacion de las
unidades producidas directamente por el medio propio, la Fundacion percibira el 100%
de los ingresos, sobre la base de unos precios de uso de la residencia aprobados por
la Fundacion, debiendo asumir la Fundacién la totalidad de los gastos y costes
necesarios para la promocion y gestién econémico-administrativa de la residencia,
tales como servicios de limpieza, mantenimiento, reparaciones menores, licencias,
auditorias, inspecciones PRL, asi como cualquier otro que pudiera producirse. Los
gastos estructurales del edificio seran asumidos por la Uva. En caso de producirse
déficit por la diferencia entre los ingresos y los gastos, este serd compensado por la
Uva a la Fundacion.

La gestion de la residencia se integrara dentro de la cuenta de resultados de la

Fundacién.
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La Fundacién serd la encargada de establecer las tarifas por el uso de las
instalaciones, asi como los descuentos comerciales que en su caso estime oportunos.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LOS APARTAMENTOS CARDENAL MENDOZA.
FICHA RESUMEN
1.0bjeto del encargo:

- Finalidad: Formalizar el encargo a la Fundacion para la gestién econémico-administrativa de
los Apartamentos Cardenal Mendoza.

- Funciones de la Fundacién: Contratos de uso, servicios, licencias y permisos necesarios para
gestionar los apartamentos.

- Control de la UVa: Supervisién directa de la UVa sobre las actividades de la Fundacion,
garantizando eficiencia, eficacia y rentabilidad econémica.

2.Contenido y actividades del encargo:
- Promocién y gestion econdmico-administrativa:

=  Promocién de los apartamentos para uso universitario.
=  Coordinacion de becas de alojamiento.
=  Gestion de plazas, contratos y reglamento de estancia.
=  Seguimiento de residentes y atencion a ellos y sus familias.
=  Cumplimiento de protocolos de seguridad.
= Coordinacién del mantenimiento del edificio.
= Control de estancias, salidas y compras necesarias.
=  Gestion de alquileres de cafeteria y comedor.

- Gestiébn econbémica:
»  Facturacién mensual, control de cobros, deudas y pagos.
* Liquidacién de impuestos y contabilizacién de gastos.
= Recursos humanos:
= Gestién de contratos laborales, nébminas y seguridad social.
=  Prevencidn de riesgos laborales.

3.Medios materiales y técnicos:

- LaFundacién utilizara sus propios medios y, en caso necesario, recursos cedidos por la UVa
para el correcto desarrollo de las actividades.
- Compensacion tarifaria:
* Ingresos: La Fundacién percibira el 100% de los ingresos generados y asumira todos
los gastos operativos.
= Déficit: Cualquier déficit serd compensado por la UVa.
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VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD AL AREA DE
INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LOS APARTAMENTOS CARDENAL MENDOZA.
1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién para
la prestacidn del servicio de gestidon econdmico-administrativa de los Apartamentos
Cardenal Mendoza.

Esta gestion econdmico-administrativa de los apartamentos incluye la
suscripcion, por parte de la Fundacion, de cuantos contratos de uso o prestacion de
servicios, licencias, permisos, y demas actuaciones sean necesarias para el desarrollo
de la actividad de los apartamentos.

La UVa ejerce sobre la Fundacién un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por la Fundacion en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia
decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificAndose por razones
de eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la
Fundacién para la ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos vy
aplicaciones que permiten una gestion méas eficaz, eficiente e individualizada de la
gestion de los apartamentos encargada, tales como la gestidon comercial, la atencion
individualizada a los clientes, el control de las inspecciones periddicas necesarias y la
coordinacién de servicios.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Las actividades principales encargadas a la Fundacién son la promociéon y
gestion econdmico-administrativa de los apartamentos Cardenal Mendoza, mediante
la prestacién entre otros de los siguientes servicios:

¢  Promocioén de los apartamentos para su utilizacién por la comunidad universitaria.

* Coordinacion con los servicios de la UVa para la concesién de becas de alojamiento a los alumnos
solicitantes.

* Gestion del resultado de la adjudicacion de plazas y registro de residentes.
* Redaccioén y firma de contratos de alojamiento con los estudiantes.

* Aplicacion y seguimiento del reglamento de estancia de los apartamentos.

*  Seguimiento de la estancia de los alojados.

*  Atencion a los alojados y sus familias.

*  Vigilancia y cumplimiento de los protocolos de seguridad del edificio.

* Coordinacidon con los equipos de la UVa para del mantenimiento del edificio.
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* Control de estancias y salidas.

* Encuestas para comprobar la calidad del servicio, deficiencias del edificio y el nivel de
satisfaccion de los clientes.

* Planificacién y control de las actividades realizadas por empresas externas.
*  Gestidn y control de compras necesarias para el desarrollo de la actividad.

*  Publicacion, tramitacién, concesién y facturacion del alquiler de los espacios de cafeteria y
comedor.

*  Gestién econémica/administrativa:

*  Facturacién mensual de los alojamientos.

* Contabilizacion de los gastos relacionados con la actividad.

* Emision de recibos bancarios.

* Control de cobros y seguimiento de deudas.

*  Tramitacion de los pagos asociados a la actividad.

* Control y liquidacién de impuestos asociados a la actividad. Recursos humanos:
* Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del
* desarrollo de las contrataciones que sea necesario.

*  Gestidon de néminas y seguridad social.

*  Prevencion de riesgos laborales.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por
parte de la Fundacion, se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacion
y, en su caso, aquellos que la Universidad pueda ceder, de forma gratuita, para el
correcto desarrollo de las actividades de los apartamentos. Dichos medios personales
y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia
que ha sido verificada por parte de la UVa.

4. COMPENSACION TARIFARIA.

Para la compensacion de los servicios encargados, segun tarifas aprobadas por
la Fundacidn, que se entiende representan los costes reales de realizacion de las
unidades producidas directamente por el medio propio, la Fundacion percibira el 100%
de los ingresos, sobre la base de unos precios de uso de los apartamentos aprobados
por la UVa, debiendo asumir la Fundacion la totalidad de los gastos y costes necesarios
para la promocién y gestion econdémico-administrativa de los apartamentos, tales
como servicios de limpieza, mantenimiento, reparaciones menores, licencias,
auditorias, inspecciones PRL, asi como cualquier otro que pudiera producirse. Los
gastos estructurales del edificio seréan asumidos por la UVa. En caso de producirse
déficit por la diferencia entre los ingresos y los gastos, este serd compensado por la
Uva a la Fundacién.
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La gestion de los apartamentos se integraré dentro de la cuenta de resultados
de la Fundacion.
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ESPANOL PARA EXTRANJEROS

ACTIVIDADES DE CARACTER DOCENTE VINCULADAS A ESPANOL PARA
EXTRANJEROS (IMPARTICION DE CURSOS, EXAMENES DE ACREDITACION, Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE CARACTER DOCENTE.)

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:
e Finalidad: Formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién UVa para gestionar actividades
docentes del programa "Espafiol para Extranjeros" del Centro de Idiomas y Formacion.
e Cursos ofrecidos:
o Cursos académicos (primavera, otofo, completos).
o Cursos intensivos, especificos, a medida y para Erasmus/internacionales.
o Exaémenes oficiales: DELE, SIELE, CCSE (Instituto Cervantes).
e Ubicacién: Campus Miguel Delibes (Valladolid) y en otros campus de la UVa (Palencia,
Segovia y Soria).
e Control de la UVa: Supervisién directa del director académico y el director de gestién
sobre la ejecucion y decisiones estratégicas.
2.Contenido y actividades del encargo:
- Gestién académica:
e Definir el perfil docente necesario (interno y externo).
e Elaborar planes de estudio, metodologias, horarios y evaluacion.
e Gestionar material didactico y control de calidad académica.
e Tareas docentes: imparticion de clases y actividades relacionadas.
e Elaborar certificados y establecer equivalencias.
- Gestiébn econémica/administrativa:
e Elaborar informes, presupuestos y controlar ingresos, gastos y deudas.
e Proponer precios ajustados a los costes y al mercado.
e Acciones promocionales e informativas, gestién de matricula y atencién al cliente.
e Proceso de facturacion, pagos, devoluciones y gestion de quejas.
e Contratacion de personal y control de procesos de contratacién publica.
e Control de instalaciones y gestion de mejoras.
3.Medios materiales y técnicos:
e Uso del edificio del Centro de Idiomas y medios técnicos y humanos de la Fundacién UVa.
e Direccién académica supervisando las actividades.
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ESPANOL PARA EXTRANJEROS

ACTIVIDADES DE CARACTER DOCENTE VINCULADAS A ESPANOL PARA
EXTRANJEROS (IMPARTICION DE CURSOS, EXAMENES DE ACREDITACION, Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE CARACTER DOCENTE)

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la Universidad de
Valladolid, en adelante UVa, a la Fundaciéon Universidad de Valladolid, que para el
presente encargo comprende las siguientes prestaciones dentro del area de
ESPANOL PARA EXTRANJEROS del Centro de Idiomas y Formacion de la UVa:

En el Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, se imparte, dentro de su
oferta, la siguiente tipologia de cursos:

- Cursos Académicos de Primavera (enero-mayo).

- Cursos Académicos de Otofo (octubre-diciembre).

- Cursos Académicos completos (octubre-mayo).

- Cursos de Espafiol todo el afio.

- Cursos Intensivos en verano (mayo-septiembre).

- Cursos especificos o de especializacién.

- Cursos para Erasmus o estudiantes internacionales.

- Médulos concretos especificos de formacion.

- Cursos a medida.

- Otros cursos que formen parte de la oferta formativa.

El Centro de Idiomas y Formacion de la UVa es centro examinador oficial de
los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera del Instituto de Cervantes,
concretamente:

- Examen DELE: Los Diplomas de Espariol (DELE) son titulos oficiales, acreditativos del
grado de competencia y dominio del idioma espafiol que otorga el Instituto Cervantes
en nombre del Ministerio de Educacién y Ciencia.

- Examen SIELE: El Servicio Internacional de Evaluaciéon de la Lengua Espafiola (SIELE), se
trata de un servicio de evaluacion y certificacion del grado de dominio del espafiol a
través de medios electrénicos. Esta dirigido tanto a estudiantes como a profesionales.
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- Examen CCSE: Las pruebas de Conocimientos Constitucionales y Socioculturales
(CCSE) constituyen un requisito indispensable para la concesién de la nacionalidad
espafiola.

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio del
Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria de la Universidad de Valladolid. Son
dirigidas académicamente por la Direccién Académica de Espafiol para extranjeros
del Centro de Idiomas, y tienen las caracteristicas de tener autonomia para fijar los
criterios minimos de rentabilidad y de ejecucion por la Direccion de Gestion del
Centro de Idiomas.

El area de Idiomas y Formacion de la Universidad de Valladolid, tiene entre
sus funciones, aparte de la de coordinar la puesta en marcha de una programacion
completa para el aprendizaje extracurricular de lenguas modernas en el contexto de
la internacionalizacion de la Universidad de Valladolid, la de estimular el aprendizaje
de idiomas, tanto entre los miembros de la comunidad universitaria como del resto
de la sociedad, incluidas las denominadas lenguas minoritarias.

La UVa ejercera sobre el Centro de Idiomas y Formacion, a través del director
académico de areay el director de gestién, un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre
los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificandose por razones
de eficiencia, eficacia, asi como de criterios de rentabilidad econémica, habida
cuenta de que el Centro de Idiomas y Formacion, para la ejecucién de este encargo,
dispone, aparte de autonomia para fijar estos criterios y determinar en base a ellos
aquellas acciones que conjunta o individualmente pueden ejecutarse, de
procedimientos y aplicaciones que permiten una gestion mas eficaz, eficiente e
individualizada, aplicables a los procesos tanto de caracter docente como de
gestion, de captacién, informacioén y promocion, de configuracion de actividades
con criterios de eficiencia, de seleccion del profesorado, de contrataciéon, de
seguimiento y cumplimiento de los tramites laborales, de gestién estadistica,
contable, presupuestaria y de observancia y vigilancia del estado de las
instalaciones, de sus medios y de sus usos.
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Ademas, la implantacion y cumplimiento del plan de calidad o de mejora,

garantiza la medicion de los indicadores o evidencias, a fin de controlar o medir el
grado de satisfaccion de los usuarios y de poder tomar las acciones correctivas que
sean necesarias.

la

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo versara sobre las materias relacionadas tanto con
gestion académica como la econémico/administrativa, entre las cuales cabe

destacar a modo enunciativo, sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacion:

a)

b)

Gestion académica cuya funcién principal es el cumplimiento de la funcién
docente:

+ Determinar el perfil docente necesario actual y futuro (procesos formativos), contando con
personal propio y, en su caso, con personal externo.

+ Elaborary revisar el plan de estudios y la programacion y disefio de cada actividad académica,
y aquellas de caracter extraacadémico que estén relacionadas o incluidas en el marco de
programaciones docentes.

» Elaborar la oferta docente, incluyendo la metodologia, el contenido y plan de aula, el idioma, el
tipo de curso y el horario, en funcién de datos estadisticos y de las disponibilidades horarias
del profesorado.

» Establecer los criterios de evaluacion y elaborar el contenido de los certificados de cada curso
segln sus objetivos académicos y sus equivalencias o convalidaciones.

» Ejecutar las tareas docentes, tanto aquellas de imparticion de clases o lectivas, como aquellas
otras no lectivas, propias en todo caso de la funcidbn docente y segln la asignacion
encomendada que se hara segln criterios de competencia y de dedicacién contractual.

» Elegir, organizar y custodiar el material didactico.

« Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores académicos propuestos, a fin de
establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

+ Cualquier otra actividad encomendada por la direccién académica o direccion de gestion del
centro, o bien, por la gerencia de la Fundacion.

Gestion econémica/administrativa cuya funcién principal es la de organizar la
gestion y administracion del centro a fin de que sirva eficazmente de soporte
a cuantas actividades docentes sean desarrolladas:

+ Elaborar informes, presupuesto anual, control mensual ingresos, gastos y resultados, y de deuda

pendiente.
» Control y propuesta de gastos, suministros y compras a proveedores externos.
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» Valorar y cuantificar los costes de cada actividad académica y extraacadémica a fin de
proponer un precio con la mayor correlacion posible entre estos costes y el precio del
mercado.

» Proponer las acciones promocionales e informativas, asi como elaborar propuestas de
mantenimiento y actualizacion de péagina web, redes y en general, de las politicas de
comunicacioén del centro.

+ Gestionar la atencién directa al alumno y/o cliente, y facilitar la informacién y comunicacién
por medios presenciales, telefonicos u telematicos.

» Gestionar la matriculacion, las bases de datos y el control de actividad. Gestionar las mejoras
en procesos de informatizacion del centro.

+ Elaborary entregar de diplomas.

+ Gestionar los procesos de facturacion, conciliacion, pagos y devoluciones, asi como atencion
reclamaciones.

» Proponer la contratacion laboral necesaria.

» Proponer procesos de contratacion publica en el marco de la Ley de contratos del sector
pUblico vigente en cada momento.

» Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores académicos propuestos, a fin de
establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

» Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores econémicos y de gestién propuestos, a
fin de establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

» Velar por el buen funcionamiento de las instalaciones.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo,
aparte de la cesidén por parte de la UVa del uso del edificio del Centro de Idiomas y
Formacién Permanente, por parte de la Fundacién se utilizaran medios técnicos y
humanos de la propia Fundacién.

Se afiade, ademas, la figura de la direccidbn académica. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia que ha sido oportunamente verificada.

En este apartado se incluyen los recursos de gestion necesarios de
imputacioén directa al area, como son la Direccion Académica de espafol para
extranjeros, la Jefatura de estudios de espafiol para extranjeros y el puesto de
coordinacién de actividad de espafiol para extranjero.

Ademaés, se consideran recursos comunes a las actividades de espafiol para
extranjeros, como actividades comerciales, de marketing y difusion, recursos para
acreditaciones como centro del Instituto Cervantes, participacion en el Convenio
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de la Lengua, material didactico necesario en el marco de las actividades lectivas,
servicios bancarios y suministros varios siempre que contribuyan de manera directa
a las actividades de espafiol para extranjeros.
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ESPANOL PARA EXTRANJEROS

ACTIVIDADES DE CARACTER EXTRAACADEMICO Y CULTURALES VINCULADAS A
ESPANOL PARA EXTRANJEROS.

FICHA RESUMRN
1.0bjeto del encargo:
- Finalidad: Desarrollar actividades extraacadémicas y culturales complementarias para
estudiantes de espafiol para extranjeros.
- Actividades principales:
o Excursiones: Visitas a ciudades de Castilla y Ledn, Cantabria y Madrid,
gestionadas por el Centro de Idiomas o subcontratadas.
o Visitas culturales: Museos y lugares de interés, con participacién de profesores
de espanol.
Talleres ludicos y otras actividades complementarias.
o Servicios de Pilot: Asesores locales para estudiantes extranjeros, apoyando su
estancia en Valladolid.
o Tutores de apoyo: Ayuda a tutores o profesores que acompafan a grupos de
estudiantes internacionales.
o Intercambios de conversacion: Talleres entre estudiantes de espafiol y de otros
idiomas.
o Conversation partners: Conversaciones entre estudiantes extranjeros y alumnos
de la UVa.
2.Contenido y actividades del encargo:
- Excursiones y visitas culturales: Se realizan en ciudades designadas.
- Intercambios de conversacion: Desarrollados principalmente en el Centro de Idiomas
(Campus Miguel Delibes), con posibilidad de extenderse a otros campus de la UVa
(Palencia, Segovia y Soria).
- Direccién académica: Responsable de fijar criterios de rentabilidad y ejecucion.
3.Medios materiales y técnicos:
- Recursos: Utilizaciéon de medios técnicos y humanos de la Fundacién UVa y el Centro de
Idiomas.
- Instalaciones: Uso del edificio del Centro de Idiomas cedido por la UVa.
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ESPANOL PARA EXTRANJEROS

ACTIVIDADES DE CARACTER EXTRAACADEMICO Y CULTURALES VINCULADAS A
ESPANOL PARA EXTRANJEROS.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

Actividades extraacadémicas y culturales complementarias a la actividad
académica, como son las siguientes:

- Excursiones, principalmente a ciudades de Castilla y Le6n, Cantabria y Comunidad de Madrid:
normalmente gestionadas integramente desde el Centro de Idiomas, con la participacion de
nuestros profesores de espafol y en situaciones excepcionales, subcontratadas.

- Otras actividades culturales como, por ejemplo, visitas a museos, y otros lugares culturales de
interés, talleres ladicos, con la participacién de nuestros profesores.

- Todas aquellas que complementen a las anteriores.

- Pilot: Personas que son el contacto en Valladolid para un grupo de estudiantes extranjeros y que
ejercen de asesores en todas las cuestiones necesarias en relaciébn a su estancia, siendo un
servicio muy bien valorado por las Universidades o entidades extranjeras.

- Tutores de apoyo: Similares al servicio pilot, pero no orientado a estudiantes sino concebidos
como servicios de apoyo al tutor o profesor que viaja con los alumnos de origen de las
Universidades o entidades extranjeras para asistencia en las labores de coordinacién del grupo.

- Intercambios de conversacion: Son talleres de conversacion entre alumnos de espafiol y alumnos
de idiomas, todos del Centro de Idiomas.

- Conversation partners: similar a los intercambios de conversacién, pero con alumnos de la UVa,
que vienen para hablar en espafiol con los estudiantes extranjeros.

Las excursiones y visitas culturales (actividades de extension) se realizan en
las ciudades determinadas objeto de las actividades. Las actividades de
intercambio se desarrollan fundamentalmente en el edificio del Centro de Idiomas
y Formacioén de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid, si bien también,
en coordinacion con los restantes campus, pueden ser realizadas en los Campus de
Palencia, Segovia y Soria de la Universidad de Valladolid.
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Son dirigidas académicamente por la Direccién Académica de Espafiol para
extranjeros del Centro de Idiomas, y tienen las caracteristicas de tener autonomia
para fijar los criterios minimos de rentabilidad y de ejecucion.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo,
aparte de la cesion de la UVa del uso del edificio del Centro de Idiomas y Formacion,
por parte de la Fundacién se utilizardan medios técnicos y humanos de la propia
Fundacién, tanto los propios del Centro de Idiomas y Formacién como los
necesarios por parte de otros departamentos soporte de la Fundacién. Se afade,
ademas, la figura de la Direccién académica. Dichos medios personales y materiales
son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha
sido oportunamente verificada.
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ACTIVIDADES VINCULADAS AL ALOJAMIENTO DE ESTUDIANTES DE ESPANOL PARA
EXTRANJEROS.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

e Finalidad: Gestionar el alojamiento de estudiantes extranjeros durante su estancia en
Valladolid para los programas de espafiol.

2.Contenido y actividades del encargo.
e Opciones de alojamiento ofrecidas:

o Familias de acogida: Opcidon mas solicitada, promoviendo una experiencia
sociocultural clave para el aprendizaje.

o Apartamentos Universitarios Cardenal Mendoza: Gestionados por la Fundacién, con
plazas limitadas.

o Otras residencias universitarias: Bajo peticion.

o Otros alojamientos: Alternativas aprobadas por la Fundaciéon que cumplan los
requisitos.

e Importancia del alojamiento:

o Clave para el éxito: La experiencia de alojamiento, especialmente en familias, es
fundamental para la satisfacciébn de los estudiantes y tutores, influyendo
directamente en el éxito de los programas de espafiol.

o Gestion intensiva en verano: Requiere una estructura adecuada de personal durante
los meses més activos.

3.Medios materiales y técnicos:

o Recursos: Uso de medios técnicos y humanos del Centro de Idiomas y Formacion,
con apoyo de otros departamentos de la Fundacion.

o Direccién académica: Supervision de la gestién y criterios de ejecucion.
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ESPANOL PARA EXTRANJEROS

ACTIVIDADES VINCULADAS AL ALOJAMIENTO DE ESTUDIANTES DE ESPANOL PARA
EXTRANJEROS

1. OBJETO DEL ENCARGO.

Régimen de alojamientos de los estudiantes extranjeros durante su estancia
en Valladolid por la realizacion de los programas de espafiol.

Las posibilidades de alojamientos que ofrece el Centro de Idiomas y
Formacidn son las siguientes:

* Familias que participen en nuestro programa de familias de acogida de estudiantes,
generalmente el mas solicitado, para compartir una experiencia sociocultural que forma parte
de su aprendizaje.

* Apartamentos Universitarios Cardenal Mendoza de la Uva, gestionados por la Fundacion,
dentro de las posibilidades existentes por la limitacién de plazas disponibles.

* Otras residencias universitarias bajo peticion.

* Otros alojamientos distintos de los anteriores que reGnan los requisitos esenciales y que
deben ser aprobados por la Fundacion.

La actividad de alojamientos, especialmente intensiva en los meses de
verano, requiere de una estructura de personal adecuada a las necesidades
existentes. Es una prestacién de servicios que tiene que realizarse de una manera
diferencial, pues el alojamiento que se presta al estudiante extranjero, y como éste
sea valorado por el estudiante y su tutor a lo largo de su estancia es fundamental
para garantizar el éxito o fracaso de los programas de espafiol, dado que los alumnos
extranjeros y especialmente los tutores, ademas de la calidad lectiva de los cursos,
valoran como clave su experiencia en los alojamientos, principalmente familias.

El régimen de alojamientos se gestiona a través de la coordinacion de espafiol
para extranjeros y personal especifico de la Fundaciéon que se encarga de los
alojamientos de estudiantes y existe autonomia para fijar los criterios minimos de
rentabilidad y de ejecucidn por la Direccion de Gestién del Centro de Idiomas.
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Se utilizaran recursos técnicos y humanos de la propia Fundacién, tanto los
propios del Centro de Idiomas y Formacién como los necesarios por parte de otros
departamentos soporte de la Fundacion. Se afiade, ademaés, la figura de la Direccion
académica. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el
cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente
verificada.
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IDIOMAS EXTRANJEROS

ACTIVIDADES VINCULADAS (IMPARTICION DE CURSOS, EXAMENES, TRADUCCIONES
Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS) DE IDIOMAS EXTRANJEROS.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

e  Gestion del érea de Idiomas y Formacién Permanente, estimulando el aprendizaje de idiomas entre la
comunidad universitaria y la sociedad, incluyendo lenguas minoritarias.

2. Contenido y actividades del encargo:

a) Gestién académica:

e  Definir perfiles docentes.

e  Elaborar planes de estudio y programacion.

e  Ofrecer cursos con metodologia, contenidos, horarios y evaluacion.

e  Gestion de materiales didacticos y cumplimiento de indicadores académicos.

e  Coordinar tareas docentes, académicas y extraacadémicas.
b) Gestiéon econémico-administrativa:

e Informes financieros, presupuestos y control de gastos.

®  Propuestas de precios y promociones.

e  Atencién al alumnado, matriculacién y administracién de bases de datos.

e  Gestion de diplomas, facturacion, contrataciones laborales y procesos publicos.

e  Control de indicadores econémicos.

c)Actividades por idioma:

Inglés:
e Cursos generales cuatrimestrales (60 h), anuales (60 h), intensivos (30 h), superintensivos (30 h).
®  Preparacion de examenes internacionales (First Certificate, CAE, Proficiency, CERTACLES).
e  Cursos online, talleres de conversacion, y cursos para empleados.

e Gestion de examenes (Aptis ESOL, IELTS, ACLES, Cambridge, TOEIC, TOEFL, UVa).
Francés, Aleman, Italiano, Japonés, Portugués y otros idiomas:

(] Cursos cuatrimestrales, anuales, intensivos, superintensivos.
®  Preparacion de exdmenes.

e  Cursos a medida y en plataformas online.

®  Servicios de traduccién y gestién de pruebas de nivel.

e  Coordinacién con campus de Palencia, Segovia y Soria.

3.Medios materiales y técnicos:

Utilizacién de recursos humanos y materiales propios del Centro de Idiomas y Fundacién UVa. Recursos
especificos para idiomas extranjeros: direccion académica, coordinacion, marketing, acreditaciones,
plataformas online, entre otros.
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IDIOMAS EXTRANJEROS

ACTIVIDADES VINCULADAS (IMPARTICION DE CURSOS, EXAMENES, TRADUCCIONES
Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS) DE IDIOMAS EXTRANJEROS.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa, a la Fundacion
UVa, que para el presente encargo comprende las prestaciones dentro en el drea de
Idiomas y Formacién Parmente.

El area de Idiomas y Formacion Permanente de la Universidad de Valladolid,
tiene entre sus funciones, aparte de la de coordinar la puesta en marcha de una
programacioén completa para el aprendizaje extracurricular de lenguas modernas en
el contexto de la internacionalizacion de la Universidad de Valladolid, la de estimular
el aprendizaje de idiomas, tanto entre los miembros de la comunidad universitaria
como del resto de la sociedad, incluidas las denominadas lenguas minoritarias.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo versa sobre las materias relacionadas tanto con la
gestion académica como la econémico/administrativa de todos los idiomas, entre
las cuales cabe destacar a modo enunciativo, sin perjuicio de poder desarrollar otras
actividades necesarias no contempladas en esta relacion:

a) Gestién académica cuya funcién principal es el cumplimiento de la funcién
docente:

e Determinar el perfil docente necesario actual y futuro (procesos formativos), contando
con personal propio y con personal externo.

* Elaborar y revisar el plan de estudios y la programacion y disefio de cada actividad
académica, y aquellas de caracter extraacadémico que estén relacionadas o incluidas en
el marco de programaciones docentes.

e Elaborar la oferta docente, incluyendo la metodologia, el contenido y plan de aula, el
idioma, el tipo de curso y el horario, en funcién de datos estadisticos y de las
disponibilidades horarias del profesorado.

e Establecer los criterios de evaluacién y elaborar el contenido de los certificados de cada
curso segln sus objetivos académicos y sus equivalencias o convalidaciones.
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e FEjecutar las tareas docentes, tanto aquellas de imparticiéon de clases o lectivas, como
aquellas otras no lectivas, propias en todo caso de la funcién docente y segun la
asignacién encomendada que se hara segln criterios de competencia y de dedicacion
contractual.

e Elegir, organizar y custodiar el material didactico.

e Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores académicos propuestos, a fin de
establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

® Cualquier otra actividad encomendada por la gerencia de la Fundacion, por la direccién

académica o bien, por la direccion de gestion del centro.

b) Gestidbn econdmica/administrativa cuya funciéon principal es la de organizar
la gestidon y administracion del centro a fin de que sirva eficazmente de
soporte a cuantas actividades docentes sean desarrolladas:

e Elaborar informes, presupuesto anual, control mensual ingresos, gastos y resultados, y de
deuda pendiente. Control y aprobacién de gastos, suministros y compras a proveedores
externos.

® Valorar y cuantificar los costes de cada actividad académica y extraacadémica a fin de
proponer un precio con la mayor correlacién posible entre estos costes y el precio del
mercado.

e Proponer las acciones promocionales e informativas, asi como elaborar propuestas de
mantenimiento y actualizacién de péagina web, redes y en general, de las politicas de
comunicacion del centro.

e Gestionar la atencion directa al alumno y/o cliente, y facilitar la informacién vy
comunicacién por medios presenciales, telefénicos u online.

e Gestionar la matriculacién, las bases de datos y el control de actividad. Gestionar las
mejoras en procesos de informatizacién del centro.

e Elaborar y entregar de diplomas.

* Gestionar los procesos de facturacion, conciliacién, pagos y devoluciones, asi como
atencién reclamaciones.

* Aprobar y gestionar las propuestas de contratacion laboral necesaria, asi como realizar el
control, aprobacién e informacién al personal (altas, variaciones, finiquitos, pagos
complementarios ordinarios o extraordinarios, etc.)

® Proponer los procesos de contratacion publica en el marco de la ley de contratos del
sector publico vigente en cada momento.

* Proponer la contratacién laboral necesaria.

e Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores académicos propuestos, a fin de
establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo,
se utilizardn medios técnicos y humanos de la propia Fundacién UVa, tanto los
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propios del area de Idiomas y Formacién como los necesarios por parte de otras
areas. Se aflade, ademas, la figura de la Direccidbn académica. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia que ha sido oportunamente verificada.

En cuanto a aspectos especificos de soporte para idiomas extranjeros, se
incluyen los recursos de gestidn necesarios de imputacién directa al area, como son
la Direccién Académica de idiomas extranjeros, la Jefatura de estudios de idiomas
extranjeros y el puesto de coordinacion de actividad de idiomas extranjeros, en la
parte correspondiente.

Ademés, se consideran recursos comunes a las actividades de idiomas
extranjeros, como actividades comerciales, de marketing y difusién, recursos para
acreditaciones ACLES vy otras, licencias para el uso de plataformas online, material
didactico necesario en el marco de las actividades lectivas, servicios bancarios y
suministros varios siempre que contribuyan de manera directa a las actividades de
idiomas extranjeros, en cualquiera de sus modalidades.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL IDIOMA INGLES:

. Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales. Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas
dentro del periodo académico octubre- junio.

. Cursos académicos para alumnos senior en formato 120 horas lectivas entre octubre y junio.

. Cursos intensivos de corta duracién (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.

. Cursos superintensivos de corta duracion (30 horas lectivas), especialmente en verano.

. Otros cursos académicos o no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

. Cursos de preparacion de exadmenes, a lo largo del afio, para la obtencién de diferentes

acreditaciones internacionales de competencia linglistica, como el Aptis ESOL y IELTS de
British Council, First Certificate of Cambridge, CAE (Certificate of Advanced English) y
Proficiency, todos ellos de 72 horas lectivas.

. Cursos de preparacién para el examen CERTACLES, de 18 horas lectivas.
. Otros cursos de acreditacion linglistica siempre que hayan sido acordados por la Gerencia de
la Fundacion, por la Direccién Académica y de Idiomas y la Direccién de Gestién del Centro.
. Cursos en plataformas online como MAE (My Ardor English) o TOEIC OLPC.
. Cursos de speaking de 36 horas y talleres de conversacién de 6 horas.
. Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.
. Gestion de exdmenes:
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o Exadmenes ACLES, en niveles B1, B2 y C1(Valladolid y Soria).
. Acreditacion del British Council
. Centro examinador exdmenes TOEIC y TOEFL.
. Acreditaciones UVa: Exdmenes Master de Secundaria y Examenes Erasmus.
. Sede para la realizacién de examenes Cambridge.

Servicios de traduccién especificos en idioma inglés solicitados, a demanda.
Gestion de realizacion de pruebas de nivel en idioma inglés, necesarias para un mejor
aprovechamiento de los alumnos de los cursos respecto al nivel que disponen.

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccion Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL IDIOMA FRANCES:

Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales. Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas
dentro del periodo académico octubre- junio.

Cursos intensivos de corta duracién (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.

Cursos superintensivos de corta duracion (30 horas lectivas), especialmente en verano.

Otros cursos académicos o no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

Cursos de preparacién de exdmenes en idioma francés.

Otros cursos de acreditacion lingUistica siempre que hayan sido aprobados por la Direccién
Académica y de Idiomas y la Direccién de Gestion del Centro.

Cursos en plataformas online.

Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.

Gestion de exadmenes: Acreditaciones UVa: Exdmenes Master de Secundaria y Exdmenes
Erasmus.

Servicios de traduccion especificos en idioma francés solicitados, a demanda.

Gestion de realizacidon de pruebas de nivel en idioma francés, necesarias para un mejor
aprovechamiento de los alumnos de los cursos respecto al nivel que disponen

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
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en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccion Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL IDIOMA ALEMAN:

Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales.

Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas dentro del
periodo académico octubre- junio.

Cursos intensivos de corta duraciéon (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.

Cursos superintensivos de corta duracion (30 horas lectivas), especialmente en verano.

Otros cursos académicos o no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

Cursos de preparacién de exdmenes en idioma aleman.

Otros cursos de acreditacion lingUistica siempre que hayan sido aprobados por la Direccién
Académica y de Idiomas y la Direccién de Gestion del Centro.

Cursos en plataformas online.

Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.

Gestion de exdmenes: Acreditaciones UVa: Exdmenes Master de Secundaria y Exdmenes
Erasmus

Servicios de traduccion especificos en idioma aleman solicitados, a demanda.

Gestion de realizacién de pruebas de nivel en idioma aleméan, necesarias para un mejor
aprovechamiento de los alumnos de los cursos respecto al nivel que disponen

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccion Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL IDIOMA ITALIANO:

Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales.

Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas dentro del
periodo académico octubre- junio.

Cursos intensivos de corta duracién (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.
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Cursos superintensivos de corta duracion (30 horas lectivas), especialmente en verano.

Otros cursos académicos o no académicos siempre que hayan sido aprobados por la Direccion
Académica y de Idiomas y la Direcciéon de Gestion del Centro.

Cursos de preparacién de exdmenes en idioma italiano.

Otros cursos académicos o no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

Cursos en plataformas online.

Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.

Gestion de exadmenes: Acreditaciones UVa, exdmenes Master de Secundaria y Examenes
Erasmus

Servicios de traduccién especificos en idioma italiano solicitados, a demanda.

Gestion de realizacion de pruebas de nivel en idioma italiano, necesarias para un mejor
aprovechamiento de los alumnos de los cursos respecto al nivel que disponen.

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccién Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL IDIOMA JAPONES:

Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales.

Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas dentro del
periodo académico octubre- junio.

Cursos intensivos de corta duracién (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.

Cursos superintensivos de corta duraciéon (30 horas lectivas), especialmente en verano.

Otros cursos académicos o no académicos siempre que hayan sido aprobados por la Direccion
Académica y de Idiomas y la Direcciéon de Gestion del Centro.

Cursos de preparacion de examenes en idioma japonés.

Otros cursos académicos o no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

Cursos en plataformas online.

Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.

Gestion de exdmenes, en caso necesario.

Servicios de traduccién especificos en idioma japonés solicitados, a demanda.
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Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccion Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.

ACTIVIDADES VINCULADAS AL IDIOMA PORTUGUES:

Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales. Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas
dentro del periodo académico octubre- junio.

Cursos intensivos de corta duracién (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.

Cursos superintensivos de corta duracion (30 horas lectivas), especialmente en verano.

Otros cursos académicos o0 no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

Cursos de preparacién de exdmenes en idioma portugués.

Otros cursos de acreditacion lingUistica siempre que hayan sido aprobados por la Direccién
Académica y de Idiomas y la Direccién de Gestion del Centro.

Cursos en plataformas online.

Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.

Gestion de exdmenes que sean necesarios.

Servicios de traduccion especificos en idioma portugués solicitados, a demanda.

Gestion de realizacion de pruebas de nivel en idioma portugués, necesarias para un mejor
aprovechamiento de los alumnos de los cursos respecto al nivel que disponen.

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccién Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.
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ACTIVIDADES VINCULADAS A OTROS IDIOMAS EXTRANJEROS NO INCLUIDOS EN LOS
ANTERIORES ENCARGOS (CHINO, HINDI, ARABE.., ETC.)

Cursos académicos generales, en formato cuatrimestrales (60 horas lectivas), entre octubre y
febrero (ler cuatrimestre) y febrero y junio (2° cuatrimestre, principalmente de 4 horas
semanales.

Ademas, cursos anuales de 3 horas semanales para un total de 60 horas lectivas dentro del
periodo académico octubre- junio.

Cursos intensivos de corta duracién (30 horas lectivas) a lo largo del afo, de caracter no
académico.

Cursos superintensivos de corta duracion (30 horas lectivas), especialmente en verano.

Otros cursos académicos 0 no académicos que se puedan proponer, se estudie su viabilidad y
se consideren adecuados.

Cursos de preparacion de examenes del correspondiente idioma.

Otros cursos de acreditacion linguistica siempre que hayan sido aprobados por la Direcciéon
Académica y de Idiomas y la Direccion de Gestion del Centro.

Cursos en plataformas online.

Cursos especificos y a medida dirigidos a empleados del sector publico, entre ellos la
Universidad de Valladolid o al sector privado.

Gestion de exdmenes, en caso necesario.

Servicios de traduccion especificos en idiomas solicitados, a demanda.

Gestion de realizacion de pruebas de nivel en idiomas solicitados, necesarias para un mejor
aprovechamiento de los alumnos de los cursos respecto al nivel que disponen.

Las actividades descritas se desarrollan fundamentalmente en el edificio del

Centro de Idiomas y Formacion de la UVa, en el campus Miguel Delibes de Valladolid,
si bien también, en coordinacién con los restantes campus, pueden ser realizadas
en los Campus de Palencia, Segovia y Soria. Estas son coordinadas académicamente
por la Direccién Académica de Idiomas extranjeros del Centro de Idiomas.
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IDIOMAS EXTRANJEROS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE IDIOMAS
IMPARTIDOS EN EL EXTRANJERO VINCULADAS A CUALQUIER IDIOMA.

FICHA RESUMEN

1. Objeto delencargo.

®  Gestion de Estancias Internacionales: Organizacion de cursos de idiomas en el extranjero
(mayormente inglés), mediante convenios con centros en Reino Unido, Irlanda, Malta, Canada y EE.UU.,
ademas de opciones en francés, aleman e italiano. Existen dos lineas de actividad:
o Intermediacion: Asesoramiento y seguimiento continuo para alumnos individuales y familias,
en colaboracién con centros internacionales.
O  Gestién Integral: Organizaciéon completa de programas para colegios y entidades educativas
por el Centro de Idiomas y Formacién de la UVa.
®  Promover el aprendizaje de lenguas modernas en el marco de la internacionalizacién de la Universidad
de Valladolid, tanto para la comunidad universitaria como para la sociedad en general, incluyendo
lenguas minoritarias.
2.Contenido y Actividades del Encargo
1. Gestion Académica
e  Perfil Docente y Programacion: Determinacion de perfiles docentes y disefio de planes de
estudios y actividades académicas.
e  Oferta Docente: Preparacién de contenidos, metodologia, tipos de curso y horarios, basados
en datos y disponibilidad del profesorado.
®  Evaluacion y Certificacion: Definicion de criterios de evaluacion y emisién de certificados.
®  Material Didactico: Seleccion y custodia de los materiales necesarios.
® Controlde Indicadores: Evaluacién de cumplimiento de indicadores académicos para ajustes
0 mejoras.
2. Gestion Econémica/Administrativa
e Presupuesto y Controlde Gastos: Elaboracién de informes financieros, presupuestos y
control de ingresos, gastos y deudas.
® Promocién y Comunicacién: Propuesta de acciones promocionales y mantenimiento de la
comunicacién (web, redes sociales, etc.).
®  Atencion alCliente y Matriculacion: Gestiéon de la atencién al estudiante, matriculaciéon y
administracién de bases de datos.
®  TFacturacion y Contratacion: Administracién de procesos de facturacion y seleccion de
personal, asi como propuestas para la contratacion publica.
®  Monitoreo de Indicadores: Control de indicadores econdémicos y de gestion para la mejora
continua.
e Mantenimiento de Instalaciones: Supervision del correcto estado de las instalaciones del
centro.
3.Medios materiales y técnicos
e Los propios de la Fundacién.
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IDIOMAS EXTRANJEROS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE IDIOMAS
IMPARTIDOS EN EL EXTRANJERO VINCULADAS A CUALQUIER IDIOMA.

Gestion de todas las estancias de cursos de idiomas en el extranjero,
principalmente cursos en inglés a través de convenios con diferentes Centros en
Reino Unido, Irlanda, Malta, Canada y EE.UU.,, ademas de estancias en otros centros
con otros idiomas como francés, aleméan e italiano, a través de 2 lineas de actividad
diferenciadas:

e Intermediacién desde el Centro de Idiomas y Formacién de la UVa entre el Centro
Extranjero y alumnos individuales y familias, realizando una labor de asesoramiento y
seguimiento continuo.

e Gestion integral del servicio por el Centro de Idiomas y Formacion de la Uva con colegios
y entidades docentes.

La actividad de desarrollo de programas en el extranjero se gestiona a través
de personal especifico de la Fundacion, con dedicacién exclusiva en caso del puesto
de coordinacién de actividad.

El area de Idiomas y Formaciéon de la Universidad de Valladolid, tiene entre
sus funciones, aparte de la de coordinar la puesta en marcha de una programacion
completa para el aprendizaje extracurricular de lenguas modernas en el contexto de
la internacionalizacién de la Universidad de Valladolid, la de estimular el aprendizaje
de idiomas, tanto entre los miembros de la comunidad universitaria como del resto
de la sociedad, incluidas las denominadas lenguas minoritarias.

CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo versaréa sobre las materias relacionadas tanto con
la gestiébn académica como la econdmico/administrativa, entre las cuales cabe
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destacar a modo enunciativo, sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacion:

e Gestidbn académica cuya funciéon principal es el cumplimiento de la funcién
docente:

- Determinar el perfil docente necesario actual y futuro (procesos formativos), contando
con personal propio y con personal externo.

- Elaborary revisar el plan de estudios y la programacién y disefio de cada actividad
académica, y aquellas de caracter extraacadémico que estén relacionadas o incluidas en
el marco de programaciones docentes.

- Elaborar la oferta docente, incluyendo la metodologia, el contenido y plan de aula, el
idioma, el tipo de curso y el horario, en funcién de datos estadisticos y de las
disponibilidades horarias del profesorado.

- Establecer los criterios de evaluacion y elaborar el contenido de los certificados de cada
curso segln sus objetivos académicos y sus equivalencias o convalidaciones.

- Ejecutar las tareas docentes, tanto aquellas de imparticiéon de clases o lectivas, como
aquellas otras no lectivas, propias en todo caso de la funcion docente y segin la
asignaciéon encomendada que se hara segln criterios de competencia y de dedicacién
contractual.

- Elegir, organizar y custodiar el material didactico.

- Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores académicos propuestos, a fin de
establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

- Cualquier otra actividad encomendada por la direccién académica o direccién de
gestién del centro, o bien, por la gerencia de la fundacién.

e Gestion econdmica/administrativa cuya funcién principal es la de organizar la gestion y
administracion del centro a fin de que sirva eficazmente de soporte a cuantas actividades
docentes sean desarrolladas:

- Elaborar informes, presupuesto anual, control mensual ingresos, gastos y resultados, y de
deuda pendiente. Control y aprobacion de gastos, suministros y compras a proveedores
externos.

- Valorar y cuantificar los costes de cada actividad académica y extraacadémica a fin de
proponer un precio con la mayor correlacién posible entre estos costes y el precio del
mercado.

- Proponer las acciones promocionales e informativas, asi como elaborar propuestas de
mantenimiento y actualizacion de pagina web, redes y en general, de las politicas de
comunicacion del centro.

- Gestionar la atencién directa al estudiante y/o cliente, y facilitar la informacién y
comunicacién por medios presenciales, telefénicos u online.

- Gestionar la matriculacion, las bases de datos y el control de actividad. Gestionar las
mejoras en procesos de informatizacioén del centro.

- Elaborary entregar diplomas.

- Gestionar los procesos de facturacién, conciliaciéon, pagos y devoluciones, asi como
atencion reclamaciones.
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- Proponer la contratacién laboral necesaria.

- Proponer procesos de contratacion publica en el marco de la ley de contratos del sector
publico.

- Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores académicos propuestos, a fin de
establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

- Controlar el grado de cumplimiento de los indicadores econdémicos y de gestion
propuestos, a fin de establecer las correcciones o planes de mejora necesarios.

- Velar por el buen funcionamiento de las instalaciones.
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CURSOS DE INGLES PARA EL PDI DE LA UVa

FICHA RESUMEN

1. Objeto del encargo

e Formacion en inglés para el PDI de la UVa para adquirir competencias linguisticas y
metodolbgicas necesarias para impartir docencia en inglés.
e Desde el Vicerrectorado de Internacionalizacién:

o Control de calidad y personalizacion: Disefio de cursos a medida por el area de
Idiomas de la Fundacién, adaptados a las necesidades especificas del PDI y los
centros.

o Alineacién con la misién institucional: Los cursos se ajustan a los valores y la
estrategia educativa de la UVa.

o Optimizacién de recursos: Uso de medios internos de la Fundacién para ahorrar
costos y crear sinergias.

2. Contenido y actividades del encargo.

1. Internacionalizacion:
o Elinglés como lengua vehicular mejora el posicionamiento internacional de la UVa.
o Atrae a estudiantes internacionales y fomenta la participacion en redes académicas
globales.
2. Mejora de la competitividad académica:
o Eldominio del inglés es esencial para la investigacion y docencia, facilitando acceso
a publicaciones y colaboraciones internacionales.
3. Adaptacion a estandares globales:
o Garantiza que la UVa esté alineada con los estandares educativos internacionales.
4. Facilitar la movilidad:
o Profesorado con competencias en inglés fomenta intercambios de estudiantes y
profesores (Erasmus).
5. Diversificacion de la oferta académica:
o Ofrecer cursos y masteres en inglés amplia la oferta a estudiantes locales e
internacionales.
6. Desarrollo profesional:
o Formacién en inglés como inversién en el crecimiento profesional del profesorado,
mejorando competencias lingUisticas y didacticas.

3. Medios materiales y técnicos.

e Pendiente de confirmar: detalles como duracién de los cursos, centros de imparticion, grupos
segln nivel, etc.
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CURSOS DE INGLES PARA EL PDI DE LA UVa

1. OBJETO DEL ENCARGO

El objeto de este encargo es la formaciéon en idioma inglés para adquirir la
capacitacion lingulistica y metodolbgica que se considera necesaria para impartir
docencia en esta lengua por parte del PDI de la UVa. Desde el Vicerrectorado de
Internacionalizacion:

e Control de calidad y personalizacién: Disefio con el personal del area de
Idiomas de la Fundacion de los cursos de inglés a medida de las necesidades
de los centros, adaptandolos a las necesidades especificas del PDI,
asegurando asi la calidad y relevancia de los contenidos. Estos cursos se
impartirén en los centros docentes que se sumen a esta iniciativa.

e Alineacion con la misién institucional: Los cursos se adaptaran a los valores
y la estrategia educativa de la UVa, garantizando una coherencia con los
objetivos de la institucion.

e Optimizacién de recursos: Al utilizar los medios personales y técnicos de la
Fundacién, la UVa optimiza el uso de sus recursos internos, ahorrando costos
y creando sinergias entre el area de idiomas, el Vicerrectorado, los centros y
el PDI.

La formacidn en inglés para el profesorado universitario es una herramienta
clave para la internacionalizacion, la mejora de la calidad académica y el desarrollo
profesional. Encargar esta tarea a un medio propio garantiza que la formacién sea
de calidad, adaptada a las necesidades de la institucién y alineada con sus objetivos
estratégicos. Los objetivos perseguidos son:

1. Internacionalizacién de la UVa: Impulsar el inglés como lengua vehicular en la
docencia permite a la UVa posicionarse en el ambito internacional. Al ofrecer
asignaturas en inglés, se facilita la atraccion de estudiantes internacionales y
se fomenta la participacion de la UVa en redes académicas globales.
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2. Mejora de la competitividad académica: El conocimiento del inglés es una
competencia clave en el &mbito académico, tanto para la investigacion como
para la docencia. Un profesorado capacitado para impartir en inglés puede
acceder a publicaciones, conferencias y colaboraciones internacionales,
mejorando la calidad de la universidad y su reconocimiento.

2. Adaptacion a los estédndares globales: Muchos programas de estudio de
prestigio internacional requieren la imparticién en inglés para cumplir con los
estandares educativos globales. Formar a los profesores en esta
competencia garantiza que la universidad se mantenga alineada con las
tendencias y demandas actuales del mundo académico.

3. Facilitar la movilidad de estudiantes y profesores: Un profesorado capaz de
impartir clases en inglés facilita el intercambio de estudiantes y la
participacidon en programas internacionales, como Erasmus. Ademas, se
abren puertas para que los propios profesores participen en estancias en el
extranjero.

4. Diversificacion de la oferta académica: La enseflanza en inglés permite
ofrecer cursos y masteres dirigidos a un publico méas amplio, tanto local
como internacional. Esto puede atraer a estudiantes extranjeros que
busquen programas en inglés o a estudiantes locales que deseen mejorar su
competencia en el idioma.

5. Desarrollo profesional del profesorado: Ofrecer formacién en inglés a los
profesores es una inversidbn en su crecimiento profesional. Aumenta sus
competencias linguisticas, didacticas y comunicativas, y les permite acceder
a nuevas oportunidades de desarrollo personal y académico.

2. COMPENSACION TARIFARIA.

Pendiente de confirmar cursos, duracién, centro de imparticién, posibles

grupos segun nivel, etc.
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OBJETO DEL ENCARGO: LA FUNDACION UNIVERSIDAD DE VALLADOLID (UVA) GESTIONA PROYECTOS
EUROPEOS E INTERNACIONALES DE INVESTIGACION (1+D+1), PROPORCIONANDO SOPORTE EN TODAS
LAS FASES, DESDE LA PROMOCION HASTA LA JUSTIFICACION ECONOMICA. TAMBIEN COORDINA EL

SELLO HR EXCELLENCE IN RESEARCH (HRS4R).

FICHA RESUMEN

1.Contenido del Encargo:

1.

8.

Gestion de Proyectos Europeos:
o Identificacion de oportunidades de financiacion.
o Asesoramiento técnico, legal y financiero.
o Preparacién de propuestas y seguimiento administrativo.
o Justificacion econémica de los proyectos.
Apoyo en Propuestas:
o Asesoramiento en redaccién de propuestas y blsqueda de socios.
o Elaboracién de presupuestos y revisiones de propuestas.
Ejecucion y Justificacion de Proyectos:
o Contabilidad, gestion de contratos y auditorias.
o Justificacién ante organismos financiadores.
Coordinacion del Sello HRS4R:
o Mantenimiento y justificacion del sello HR Excellence in Research.
o Cumplimiento de los principios europeos en la contratacién de investigadores.
Medios Materiales y Técnicos:
o Personal especializado y herramientas telematicas.
o Redes internacionales para fomentar la colaboracién en investigacion.
o Apoyo en formacién de investigadores y organizacién de eventos.
Compensacion Tarifaria:
o Tarifas por servicios prestados, revisables segin condiciones de programas europeos de
financiacion.
Encargo para la Prestacion del Servicio Oficina de Proyectos Europeos de la UVa y
Coordinacion del Sello HRS4R:
o Objeto del Encargo:
1. Gestion adecuada y eficiente de proyectos europeos/internacionales de 1+D+i.
2. Recursos humanos especializados y herramientas telematicas.
o Contenido y Actividades del Encargo:
1. Gestion integral de proyectos desde 1997.
2. Incremento de participacién y captacion de fondos internacionales.
3. Modalidad de gestion mixta para simplificacién y mejora de preparacion, gestiéon y
justificacién de proyectos.
o Acciones Asociadas a Cada Fase del Proyecto:
1. Deteccidon de programas y convocatorias.
2. Preparacion de propuestas y busqueda de socios.
3. Aprobacién y apertura de proyectos.
4. Control de tiempos de elegibilidad y justificacion.
Coordinacién del Grupo de Trabajo HRS4R:

o Implementacion del Plan de Accién HRS4R.

1

Cédigo Seguro De Verificacién Yj UF71 Ar GDcJdm\MO Yd+g== Estado Fechay hora
Firmado Por Enrique Baeyens Lazaro - Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Firmado 10/12/2024 23:19:10

Valladolid
Francisco Javier Zalofia Saldafia - Gerente Fundacion Uva Firmado 10/12/2024 11:12:04
Observaciones P&gina 1/46
Url De Verificacién https://portal.sede. uva. es/val i dador - docunent os?code=Yj UF7] Ar GhcJdm\MO¥2FYd%2Bg%3D¥8D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portal.sede.uva.es/validador-documentos?code=YjUF7lArGDcJdmNMO%2FYd%2Bg%3D%3D

Universidad deValladolid

(v

Fundacion

UVa

o Apoyo en la preparacién y organizacion de auditorias europeas.

9. Fondo de Propuestas Europeas:

o Apoyo ainvestigadores en propuestas de proyectos europeos/internacionales.

o Revisién y redaccion de propuestas por expertos externos.

2. Medios materiales y técnicos:

o Recursos humanos especializados y herramientas adecuadas.
o Asesoramiento técnico, legal y financiero.
o Compensacién Tarifaria:

1. Costes de personal, preparacion de propuestas, organizacion de eventos y formacion.
2. Tarifas revisables segln condiciones financieras de programas europeos.
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ENCARGO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS DE LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Y LA COORDINACION DEL SELLO HRS4R EN LA UVA.

1. OBJETO DEL ENCARGO.
OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID:

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificAndose por razones de
eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la
Fundacion, para la ejecucion de este encargo, dispone de procedimientos y aplicaciones
que permiten una gestidén adecuada, eficiente e individualizada de los servicios relativos a
la dinamizacién, promocion, preparacion, gestion, justificacion y control de los proyectos
europeos/internacionales de I+D+i en los que participan investigadores de la Universidad

de Valladolid, tales como:

Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.

Recursos humanos con capacidad de trabajo en otros idiomas: inglés, francés, portugués, entre otros.
Amplio conocimiento del funcionamiento de los instrumentos y herramientas europeos e
internacionales que financian la I+D+i, y su enlace a nivel nacional y regional.

Capacidad para el seguimiento y control personalizado de los diferentes tipos de proyectos europeos.
Herramienta telematica de gestién que permite al director del proyecto conocer en tiempo real la
situacion econdémica del proyecto: portal de movilidad.

Herramienta online para la realizacién de los principales tramites administrativos con la fundacién
(solicitud certificados, envio de informacion, peticion de asesoramiento, descarga de
documentos/formularios, videos explicativos, envio de la justificacién econémica, etc.).

Capacidad de asesoramiento técnico, el llamado ‘encaje de la idea’ con los principales programas de
financiacion europeos de [+D+i.

Capacidad para ejecutar las justificaciones econémicas conforme a las normas financieras especificas
de cada programa y manejo con soltura de las respectivas plataformas de gestion y justificacion.
Capacidad y experiencia para la preparacién y ejecucion de las pertinentes auditorias de los proyectos
cuando es necesario o asi se decide por el organismo financiador, tanto en espafiol como en inglés.
Procedimientos, metodologia y datos histéricos para el anélisis de indicadores y ratios relativos a la
actividad.

Asesoramiento legal y financiero para cumplimiento de la normativa de aplicacién tanto nacional,
regional y europea/internacional.

Capacidad para ofrecer asesoramiento y soporte en lo relativo a la confidencialidad y proteccion del
conocimiento con que se acude al consorcio del proyecto, asi como en los documentos especificos
previos (MoU, NDA, exclusividad de consorcio...), todo ello normalmente en inglés.

Capacidad para dar soporte a la direccion de los proyectos en aspectos que van mas alléa de la
promocioén y gestidon econémica estandar de los proyectos, y los cuales se deberan de tarificar de
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forma adicional, mediante un anexo complementario que determine prestaciones y tarificacion
especifica

o Capacidad para ejercer funciones de gestor de proyectos.

o Capacidad para asumir funciones y tareas especificas en el marco de los proyectos relativas
a la comunicacion, difusién de resultados, actuaciones en redes sociales, organizacion de
eventos, etc.

o Posibilidad de desarrollar prototipos funcionales en 3D de los resultados de investigacion de
los proyectos europeos/internacionales que asi lo requieran siempre que tengan presupuesto
contemplado para ello.

e Capacidad de Trabajo en red con otros profesionales de gestores europeos: apoyo a la Coordinacion
del Grupo de Trabajo de gestién y Aspectos Legales y Financieros Red de Oficinas Europeas de la CRUE,
y mejora del posicionamiento de la UVa en los entornos més relevantes e internacionales (trabajo en
red internacional para establecer alianzas estratégicas).

e Organizacion de jornadas, webinars, reuniones de trabajo, etc. encaminadas a la difusion de
informacién sobre determinados programas o convocatorias.

e Participacién en masters, cursos transversales de la ESDUVa y otras acciones formativas de la UVa
difundiendo informacién sobre la financiacion europea de la [+D+i, y en colaboracién con otras
entidades colaboradoras regionales.

e Coordinacion del Grupo de trabajo de la UVa ‘HRS4R en la UVa' para la consecucién y mantenimiento
del sello de la Comisién Europea ‘HR Excellence in Research’. Apoyo en el disefio e implementacién del
Plan de Accion de la UVa junto con el Vicerrectorado de Investigacion de la UVa.

e Nodo de informacién en Castilla y Le6n de la red EURAXESS Spain.
2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

La Fundacion viene gestionando los proyectos europeos e internacionales de |+D+i
de la Universidad de Valladolid desde enero de 1997, momento en la OTRI (actual OTC) de
la UVa se integra en la antigua Fundacion General de la Universidad de Valladolid, ahora
Fundacion UVa. Es importante tener presente que la entidad titular o beneficiaria de dichos
proyectos y de su correspondiente financiacién es la UVa, y no la Fundacién.

Durante estos 28 afios la UVa ha conseguido incrementar su participacion y
captacidén de fondos internacionales, estando en el po6dium de las tres principales
entidades de Castilla y Ledn que mas fondos europeos capta en la regién, con una media
de méas de 100 propuestas presentadas por afio, mas de 25 propuestas aprobadas, 100
proyectos en cartera de justificacién y aproximadamente 2 millones de euros anuales
justificados.

Siempre se ha realizado una gestion integral de los proyectos de manera delegada
en su Fundacién, al amparo de lo recogido en las diferentes normativas de los programas
europeos que, en su mayoria, reconocen a las entidades de gestion como es la Fundacién
UVa como “management third parties”.
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Sin embargo, en el anterior periodo de financiacién (2014-2020) surgieron algunos
programas europeos que no preveian la participacion de entidades asociadas y dio lugar a
una nueva tipologia de proyectos en los que la Fundacién no pudo desarrollar la gestion
econdmica en nombre de la UVa bajo su propio CIF. Esto originé una nueva forma de trabajo
conjunto con los servicios centrales de la UVa, surgiendo un nuevo modelo de gestion de
proyectos europeos denominados proyectos de “gestion mixta” donde la Fundacion
continud prestando el resto de los servicios tanto a los grupos de investigacién, como a la
propia UVa.

Transcurridos diez aflos desde el inicio de este nuevo modelo de gestién, y viendo
que es posible y beneficiosa la interconexién de los diferentes servicios de apoyo a la
investigacidon bajo la modalidad de gestion mixta, la UVa apuesta por la simplificacion y
mejora de la preparacion, gestion y justificacidn de proyectos europeos e internacionales
(de ahora en adelante proyectos europeos) por lo que a partir de este afio y en adelante
solo existira la modalidad de gestion mixta.

Entiéndase por proyectos europeos de |+D+i de gestidon mixta aquellos proyectos
en los que la Fundacién lleva a cabo todos los servicios de promocidn, asesoramiento
(incluidos aspectos técnicos, legales, administrativos, financiero e IPR), preparacion,
aceptacién y negociacion, verificacién de la elegibilidad de gasto, gestién administrativa
compartida con los servicios de la UVa, asi como la realizacién de la justificacién econémica
y los diferentes informes financieros, asistencia a reuniones, preparacién y paso de las
diferentes auditorias: obtencion del certificado del estado financiero (CFS) y las diferentes
auditorias europeas, que les fueran de aplicacién.

La contabilizacidon y pago de los gastos a ejecutar en el marco del proyecto se realiza
por los servicios centrales de la UVa, incluidas las nuevas contrataciones de personal.

A continuacién, se detallan las actividades a realizar por la Fundacién en la dindmica
propia de los proyectos europeos de |+D+i.

FO - ACCIONES TRANSVERSALES DETECCION DE PROGRAMAS Y CONVOCATORIAS DE
INTERES PARA LOS GIS.

e Diversas acciones de informacién y promocién de los principales programas de financiacién europea
e internacional.

e Guias practicas con informacion clave para los investigadores en espafiol e inglés.

e Organizacion de talleres, info-days y seminarios en la UVa. Dinamizacién y apoyo para asistir a los
diferentes info-days en Bruselas para investigadores UVa.

e Fondo Institucional de apoyo a proyectos estratégicos.

e Seguimiento de indicadores e informes de resultados.
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e Presencia en redes internacionales para el fomento del capital relacional y afianzar las alianzas
estratégicas parala UVa.

e Asistencia a reuniones, info-days.. sobre diferentes programas tanto a nivel nacional como
internacional.

e Formacién permanente e incorporacién de mejores practicas. Representacion de los investigadores
en reuniones con empresas/ entidades de interés para la preparacion de propuestas
europeas/internacionales.

e Manejo de las herramientas telematicas de los diferentes programas.

e Manejo del Portal EURAXESS y su reporte coordinado de indicadores de la UVa.

e Nodo de informacion regional en Castilla y Leén de la red EURAXESS Spain, asi como nodo de
informacion y asesoramiento local en la UVa.

e Representacién de la Red de redes europeas en Castilla y Ledn.

e Impulso, coordinacion y gestiéon de las Ofertas de interés en las diferentes herramientas online para la
bUsqueda de candidatos para la preparacion de propuestas Marie S. Curie (EURAXESS, FECYT,
NET4Mobility).

e Alto conocimiento de los requerimientos técnicos, administrativos y econémicos de cada programay
convocatoria a presentar.

e Asesoramiento legal y financiero relacionado con las propuestas europeas e internacionales.

e Relaciones institucionales con los principales agentes y centralizacién de las comunicaciones con
ellos: contacto institucional con los Puntos Nacionales de Contacto, Comisién Europea, Project
Officers, etc.

e |dentificacion de buenas practicas tanto de promocion como de gestiébn de proyectos
europeos/internacionales de otras instituciones.

e Fomento a la participacion de evaluadores y expertos entre los investigadores de la UVa.

e Apoyo en el disefio e implementacion de las Politicas de Investigacion para la internacionalizaciéon de
la investigacion en la UVa.

e Participacién activa en la Red OE de la Sectorial de I+D de la CRUE a través del apoyo a la Coordinacién
del Grupo de Trabajo de Gestores Europeos de las Universidades Espafiolas.

e Coordinacion del Grupo de trabajo del 'HRS4R en la UVa’, asi como apoyo en la preparacion del
expediente vy justificacion ante la Comisiéon Europea, asi como la preparacién y organizaciéon de la
auditoria europea (organizacion de la visita de expertos). Recopilacion de la informacién y politicas
relevantes para la investigacion, relacionada con el cumplimiento de los 40 principios de la Carta y
Cédigo Europeo para Investigadores en los que se basa el sello HRS4R.

F1- PLANTEAMIENTO Y PREPARACION DE PROPUESTAS BIDIRECCIONAL.

* El Gl plantea su participacién en una o varias propuestas.

* La OpeUVa propone a Gl a entrar en consorcios de los que tiene conocimiento, 0 a mover alguna
tipologia de proyecto concreta.

* Anélisis de la madurez de propuestas / tiempo hasta fin convocatoria. Aplicacién de la inteligencia
competitiva a las propuestas UVa.

* Identificacion de la idea de proyecto y contextualizacién en la convocatoria méas adecuada.

* Anélisis pormenorizado del topic previamente identificado para extraer las claves para el arranque del
proyecto (para coordinadores).

* Asesoramiento para la realizacion del concept note del proyecto. Asesoramiento para la busqueda de
socios clave: a través de diferentes herramientas online (Participant Portal, ERRIN, Galactea, etc.).
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* Apoyo en la preparacién de presupuestos. Anélisis de la viabilidad econémica del proyecto y
adecuacién de la estratégica econémica mas favorable.

* Apoyo en cuestiones administrativas, legales y financieras de los principales programas europeos.

* Revisién de MoUs, Consortium Agreements previos a la firma del Grant Agreement, Clausulas de
propiedad industrial.

* Fondo Institucional de Propuestas para solicitar el servicio de revisién de propuestas sin redaccién por
expertos externos en determinadas propuestas como p.e. MSCA/ERC.

* Fondo Institucional para la cofinanciacién de la contratacién a consultoras que apoyen en la
preparacién de la redaccién de las propuestas.

* Realizacion del célculo de costes estimados del personal de la UVa para la preparacion de los
presupuestos de las propuestas. Estudio de viabilidad y validacién del presupuesto.

* Tradmite de firmas: gestion de firmas con el Vicerrectorado de Investigacion. Fundacién UVa

PROMOCION.
F2 - APROBACION DE PROYECTOS
* Analisis de causas de no financiacién cuando sea posible y apoyo para la estrategia del re-encuadre
de la idea a otras convocatorias.
* Apoyo en la fase de la negociacidn, revision de presupuestos, reformulacion de propuestas, recortes
de presupuestos, ...
* Interlocucién con la agencia financiadora en el caso de que fuera necesario.
* Apoyo y revision del Acuerdo de Consorcio (Partnership Agreement) en el caso que la UVa no firmase
el Acuerdo de Subvencion (Grant Agreement).
* Control de los procesos de firma de los proyectos (tiempos).
* Manejo de las diferentes plataformas online de la CE/Agencias financiadoras para la aceptacién de la
ayuda.
* Envio de la documentacién necesaria para el ingreso/pago de la prefinanciacién.
* Reunidn interna al inicio de proyecto con el grupo de investigacién, el servicio de apoyo a la
investigacion y su Fundacién (promocién y gestion).
* Estrategia de gestién y justificacion del proyecto segin las normas de cada programa.
* Buenas practicas de gestion de los proyectos europeos a los investigadores.
F3 - APERTURA DEL PROYECTO.
* Control y custodia documental del proyecto.
* Recepcidén de informacién sobre imputacion del gasto en las partidas oportunas conforme a la
elegibilidad y al presupuesto aprobado.
* Contabilizacién y control del ingreso y cobro de las subvenciones financiadoras de los proyectos.
Realizacion de los pagos a los socios cuando proceda en el tiempo establecido en el programa/acuerdo
de consorcio/acuerdo de subvencion.
* Contabilizacion y pago de gastos.
* Convocatorias publicas de contratacion de servicios. Convocatorias pUblicas para la incorporacién de
RR.HH.
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Contratacién laboral si procede y actuaciones de gestion correspondientes, como gestién de
retribuciones, Seguridad Social, costes fiscales, etc.

Desde la Gerencia de la UVa se comunicaran instrucciones en materia de transferencia de fondos, en
su caso el régimen de adelantos de financiacién, y en cuanto a criterios de imputacion y justificacion
de costes indirectos.

Apertura del expediente digital en la Fundacion UVa.

Estrategia de gestién / justificacion adecuacién segln las necesidades del proyecto.
Anélisis de la elegibilidad del gasto.

Revision y gestion de firma del Consortium Agreement.

Revision de otros acuerdos internos del consorcio p.e. en el caso de los MSCAs se revisara los
secondment agreement con las entidades de acogida de los fellows y se gestionara la firma.

Manejo de las herramientas teleméticas de gestién/justificaciéon del programa.

Gestion de incidencias: modificaciones de presupuesto ampliacion de la vida del Proyecto, ..

Control y gestion de los cambios en el Acuerdo de Subvencion (amendments).

Realizacion de los expedientes puente entre servicios: adecuacién de la informacion aportada por la
UVa y su posterior tratamiento administrativo para la incorporacién en los diferentes informes y
expedientes de los proyectos europeos (escaneos, organizacion de facturas, digitalizacion y anélisis).
Control y custodia documental de las justificaciones e informes financieros realizados.

Control y seguimiento global de funcionamiento del proyecto. Control de indicadores de proyectos en
ejecucidn. Realizacion de informes de seguimiento de la actividad cuando asi se requiera. Coordinacion
con los diferentes servicios de la UVa y colaboracidn en la justificacién de los proyectos europeos.

F4 - CONTROL DE LOS TIEMPOS DE ELEGIBILIDAD Y JUSTIFICACION.

Recepcion y tratamiento de la documentacién soporte relativos a la justificacién de horas de los
investigadores.

Preparacion de la justificacion en los formularios previstos.

Calculo del coste/hora segin la modalidad de programa y proyecto.

Preparacion de los Timesheets.

Obtencién de los Certificados de los estados Financieros (CFS) si procede o de otro tipo de
certificados/documentos necesarios para la obtencién de la subvencion.

Manejo de las herramientas telematicas de justificacion del programa y carga de la documentacion de
justificacion y los certificados de los estados financieros si aplicase.

Preparacion de las auditorias europeas, si procede, que se gestionaran en forma coordinada con la UVa.
Preparacion de las hojas de auditoria/justificacién para garantizar la trazabilidad contable vy
documental.

Control del cierre y finalizacion del proyecto.

Resolucion de posibles incidencias.

Colaboracién en la preparacién de los documentos soporte relativos a la justificacion de horas de los
investigadores UVa: ndminas, contratos laborales (o equivalente), documentos de pago, Seguridad
Social. Preparacion de los documentos soporte relativos a la justificacion de cualquier otro tipo de
gasto de los investigadores UVa: facturas, ndminas, contratos laborales (u otras relaciones juridicas, en
su caso), contratos mercantiles, documentos de pago tales como certificaciones de la entidad
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bancaria, del ingreso de la némina individualizado, mes a mes; documentos de cotizacién al Régimen
General de la Seguridad Social y Certificaciéon de Coste de cada investigador de los periodos
requeridos.

CONSIDERACIONES GENERALES PARA TODAS LAS PROPUESTAS Y PROYECTOS EUROPEOQOS:

* Enfuncién del grado de madurez de la propuesta, del tipo de convocatoria que se trate, el rol de la UVa
en el consorcio (beneficiario/coordinador), la experiencia previa del Grupo de Investigacién, asi como
del propio coordinador o consorcio en proyectos internacionales, y del tiempo que falte para su
presentacion, se adecuaran los servicios anteriormente citados a cada caso particular.

* Cuanto mayor sea la participacién e implicacion en el proyecto de la UVa, y de forma inversa, cuanto
menor sea la experiencia del investigador en proyectos europeos, mas demandaré los servicios por
parte de los técnicos de la Oficina de Proyectos Europeos y menos garantias de éxito tendra por mera
cuestion estadistica.

* Todas las propuestas han de ser revisadas por la Fundacién UVa para comprobar al menos la
elegibilidad de la propuesta, anélisis de la viabilidad econémica, y realizar los tramites administrativos
y legales que sean necesarios.

* Los servicios de revisién y redaccién de las propuestas se deberan de solicitar con suficiente
antelacion para su correcta planificacién y nunca con menos de 1 mes antes de la fecha fin de la
presentacion de la solicitud.

* Ademas, desde la OPEUVa se realiza un seguimiento y anélisis de los indicadores especificos que
permiten estimar y conocer la ubicacion de la UVa en diferentes rankings, siguiendo la evolucion de los
siguientes indicadores de los proyectos:

* Numero de propuestas presentadas de forma global y por programa internacional.

* Tasa de éxito por programa.

* Tasa de éxito global de la UVa

* Fondos captados por programa

* Fondos captados totales acumulativos de las Perspectivas Financieras de la Unién Europea.
* Areas de conocimiento.

* Seguimiento de liderazgo en materia de género.

* Ndmero de empresas de &mbito nacional y de CyL que van también en los consorcios de los proyectos
europeos (capacidad de movilizaciéon del entorno)

El manejo y analisis permanente de esta informacion permite, entre otras cosas,
apovyar al Vicerrector de Investigacion en el establecimiento de estrategias especificas de
actuacion, a nivel interno y externo.

Esquema de los servicios generales que se prestan a la comunidad universitaria para
la promocion de la participacion y preparaciéon de propuestas:

* Eventos de formacién. Actividades orientadas a potenciar la participacién de nuestros investigadores
en los distintos programas europeos de financiacién de actividades de |+D+i.
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* Asesoramiento sobre convocatorias y mejores vias de financiacién. Asesoria técnico- administrativa
para la preparaciéon de la propuesta y Asesoria financiera para la composicién de presupuestos
adaptados al tipo de financiacion.

* Servicio de revisién y evaluacion de propuestas por parte de los técnicos de la Opeuva a través de
nuestra red de expertos externos (Fondos de Propuestas).

* Gestion administrativa de las propuestas compartida: preparacion de los expedientes digitales puente
entre servicios (digitalizacion de facturas, incorporaciéon y tratamiento de datos en los diferentes
formularios de justificacion, etc.).

* Busqueda de financiacién europea para proyectos. Identificacion del programa de financiacién mas
adecuado al proyecto planteado por los investigadores por areas de conocimiento.

* Creacion de consorcios y bisqueda de socios: Apoyo a los investigadores en la bisqueda de socios
internacionales para presentacion de proyectos.

* Financiacién de apoyo a la presentacién de proyectos internacionales (Fondos institucionales para la
contratacién de asesoria externa).

* Gestion de los proyectos conseguidos

* Asesoria Técnico-administrativa.

* Asesoriay gestion financiera. Estrategia financiera

* Informes financieros.

* Caélculo costes laborales UVa (realizacion Timesheets)

* Obtencion de Certificados de los Estados financieros (CFS) o equivalentes.
* Auditorias Europeas.

3. COORDINACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA UVA PARA LA CONSECUCION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION DEL SELLO ‘HRS4R EN LA UVA' DE LA
COMISION EUROPEA ("HR EXCELLENCE IN RESEARCH').

Segun el Articulo 18 de la guia financiera del Programa Marco Europeo Horizonte
Europa (HORIZONTE) incluye la obligacién para todos los beneficiarios que participen en el
HORIZONTE EUROPA tomar todas las medidas necesarias para laimplementacién de los 40
principios de la Carta y Coédigo de Conducta Europeo para la Contratacién de
Investigadores con especial atencion en las Acciones Marie S. Curie MSCA.

Las consecuencias de no cumplir:

* Posible inelegibilidad en las propuestas Marie S. Curie
* Rechazo de costes concedidos.
* Denegacion la cuantia maxima

*  Penalizaciones financieras y administrativas.

La Estrategia de Recursos Humanos para los investigadores (HRS4R en sus siglas en
inglés) es un proceso de autoevaluacién y evaluacién que culmina con el reconocimiento
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de la Comision Europea a las instituciones que presentan un plan de accién apropiado para
mejorar sus politicas de RRHH y alinearlas con las Carta y el Cédigo de Conducta Europea.

Por esa razén, en 2017 la Universidad de Valladolid encarg6 a su Fundacién General
la coordinacién del Grupo de Trabajo para conseguir el sello ‘HR Excellence in Research’,
garantizando el cumplimiento del Art. 18 y Art. 14 de la guia financiera del Programa Marco
HORIZONTE.

La Universidad de Valladolid vuelve a encargar a la FUNGE la Coordinacién del Grupo
de Trabajo de la Implementacion del Plan de Accién 2023-2025 HRS4R en la UVa, es decir,
de la Estrategia de recursos humanos para Investigadores en la Universidad de Valladolid,
con nimero de expediente: 2018ES317987.

Apoyo en la implementaciéon del plan de accién del HRS4R en la Universidad de
Valladolid.

* El principal objetivo es coordinar e impulsar las acciones planificadas en el Plan de Accibn y dar
soporte al Vicerrector de Investigacion, Innovacion y Transferencia para conseguir los objetivos
planteados.

* Seguimiento de las actividades realizadas por los diferentes comités y subgrupos formados en la
Universidad de Valladolid y designados por el Vicerrector de Investigacion.

* Recopilacién de la informacion de progreso de los subgrupos: agendas, actas, documentacién
soporte, presentaciones, fotos, etc.

¢ Organizacion de jornadas, talleres y reuniones de difusién del HRS4R en la UVa.

* Asistencia a las reuniones anuales de la red EURAXESS Spain y las bianuales a nivel de EURAXESS
Word.

* Asistencia a las reuniones organizadas por la Comisién Europea para las entidades galardonadas
con el HR Excellence in Research en representacién de la UVa.

¢ Apoyo para la realizacion del Plan de Contingencias ante cualquier imprevisto no contemplado en
la solicitud.

e Justificacién intermedia ante la Comision Europea Para ello los técnicos de la Fundacion realizaran:

* Coordinacién del Grupo de trabajo encargado de la Preparacion de la documentacién, redaccion
de informes.

* Recopilacién de la informacién necesaria para la realizaciéon del informe intermedio ante la
Comision Europea segln los formularios.

¢ Modificacion del Plan de Accion segln las indicaciones de los expertos de la Comision Europea
* Manejo de la herramienta online para la justificacion (EURAXESS).
* Apoyo para la preparacion y recepcion de las visitas de los Evaluadores europeos a la UVa.

* Asesoramiento y apoyo a los diferentes departamentos implicados en la ejecucion del Plan de
Accibn para pasar las auditorias internas de forma satisfactorias.

* Apoyo para la subsanacion de las deficiencias encontradas por los evaluadores.
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4. FONDO DE PROPUESTAS EUROPEAS:

El objetivo de este fondo es apoyar la presencia de investigadores de la Universidad
de Valladolid en diferentes propuestas de proyectos europeos y/o internacionales de I+D+i
colaborativa fundamentalmente, pero no sélo, en los que se considere necesario el apoyo
de consultores o expertos externos.

Hay que distinguir dos tipos de revisiones, aquellas que se realizan mediante
coaching que es una revision formal de las propuestas, cumplimiento de la normativa,
objetivos, criterios de evaluacion, y realizan apuntes de mejoras con comentarios y aportan
algun ejemplo para que el IP pueda incorporarlo si asi lo desea, pero no incluye la redaccién
de la propuesta; y la otra opcién que es mas amplia y detallada ya que incluye la redaccién
completa de la propuesta de todos/o parte de los apartados técnicos de la propuesta e
incluso la formacidn del consorcio. Ambos servicios se prestan en las propuestas europeas
delaUVay légicamente el primero tiene un presupuesto mucho menor que el segundo con
escritura y més servicios de apoyo. Los precios oscilan mucho en funcién del presupuesto
total del proyecto, el programa y la experiencia de la consultora.

Tipologia de propuestas de proyectos a apoyar:

* Propuestas de proyectos europeos/internacionales de |+D+i

*  Propuestas de proyectos estratégicos tales como los ERC (European Research Council) o de otra
naturaleza que asi lo considere la Comisién de Valoracion.

*  Criterios de valoracion:

* Programay convocatoria a la que se va a presentar la propuesta.

* Proyecto coordinado por la UVa.

* Valor afadido de la entidad a la que se subcontrata.

* Reparto equitativo del coste entre los socios de la propuesta.

* Tiempo de preparacion de la propuesta hasta el momento de presentacion de la misma.
* Importe previsto.

* Relacién entre el importe previsto y el presupuesto de la UVa en el proyecto, asi como otras
condiciones de prestacion del servicio, tales como riesgo compartido, compromiso de colaboracion
posterior.., que habran de ser valoradas especificamente en cada caso.

* Cofinanciacion del grupo de investigacién solicitante.
Qué se puede financiar:

En funcién de los criterios anteriores la Comisién de Valoracién de los Fondos podra
decidir, o no, la concesién de una ayuda para la preparacion de la propuesta solicitaday la
cuantia méxima a cofinanciar.
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5. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte
de la Fundacién Universidad de Valladolid se utilizaran medios técnicos, materiales y un
equipo humano de la propia Fundacion especializado y con amplia experiencia de trabajo
en la materia. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento
del presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente verificada. Ademas, se
contaré con otros medios que suponen un apoyo estratégico para el presente encargo. A
continuacion, se detallan los recursos:

* Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.
¢ Recursos humanos con capacidad de trabajo en otros idiomas: inglés, francés, portugués, entre otros.

* Amplio conocimiento del funcionamiento de los instrumentos y herramientas europeos e
internacionales que financian la 1+D+i, y su enlace a nivel nacional y regional.

* Capacidad para el seguimiento y control personalizado de los diferentes tipos de proyectos europeos.

* Capacidad de asesoramiento técnico, el lamado ‘encaje de la idea’ con los principales programas de
financiacion europeos de [+D+i.

* Procedimientos para el andlisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.

* Capacidad y experiencia para aplicar esta dindmica de trabajo a resultados obtenidos en el marco de
proyectos europeos, proyectos de colaboracién publico- privada, contratos con empresas, etc.

* Asesoramiento sobre las diferentes modalidades en las convocatorias elegidas.

* Capacidad para ejecutar las justificaciones econémicas conforme a las normas financieras especificas
de cada programa y manejo con soltura de las respectivas plataformas de gestion y justificacion.

* Capacidady experiencia para la preparacién y ejecucién de las pertinentes auditorias de los proyectos
cuando es necesario o asi se decide por el organismo financiador, tanto en espafiol como en inglés.

* Capacidad de trabajo en red y en grupos de trabajos.

* Contratacién de expertos y evaluadores externos para el incremento de la calidad de las propuestas
(formacion especializada, revision de propuestas, etc.)

6. COMPENSACION TARIFARIA.

El importe total gestionado en el encargo de la Oficina de Proyectos Europeos asciende a
un total de XXXXXXXXX euros, el cual incluye los conceptos siguientes:

* Coste de Personal: Promocién, Gestién y Administraciéon para la realizacion de las tareas y servicios
descritos.

* Coste de Fondo de Preparacién de Propuestas Estratégicas los cuales se incluye la revision de
propuestas europeas y estratégicas para la UVa con dos niveles de revisién: revision con comentarios
y mejoras, pero sin redaccion; y las asesorias externas mas detalladas con redaccién y mejoras para
aquellos casos que asi lo requieran y sean de interés para la UVa.

* Coste de Organizacién de Eventos/Formacién e info-days en la UVa con el objetivo de fomentar la
participacion de los investigadores de la UVa, el networking y la mejora en la tasa de éxito en los
principales programas de financiacion europea.
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Coste de Asistencia a Eventos/representacion de la UVa en redes/info-days en Bruselas/Nacional para
mejorar y asentar el posicionamiento estratégico de la UVa en los entornos internacionales.

Coste de Formacién recibida para el &rea y para los investigadores, con especial atencion a los jovenes
investigadores. Se incluyen formaciones especificas en el Programa Marco fundamentalmente por
expertos externos.

Coste de desarrollo de una herramienta digital para el control y seguimiento de los proyectos (desde
la idea hasta la justificacion de la subvencion). Para optimizar la eficiencia de los recursos humanos de
la OPEUVa, se hace necesario mejorar las herramientas de control y seguimiento de las propuestas y
proyectos de la UVa.

El coste de inscripcion a las principales Redes Europeas estaria incluido en el encargo de la
comercializacion de la oferta tecnolégica de la UVa.

Por ultimo, se incluye el coste relacionado con la Coordinacién y ejecucién de las actividades del
HRS4R en la UVa, incluyendo costes de viajes, organizacién de talleres, asistencias a eventos y
encuentros organizados por la CE / EURAXESS, etc.

La aplicacion de estas tarifas se aplicara a todos los proyectos de las Perspectivas

Financieras 2021-2027 firmados a partir de la fecha de firma de los presentes encargos

para e

vitar cualquier perjuicio o impacto econémico negativo en aquellos proyectos

previamente en ejecucion.

Estas tarifas podran revisarse en funcién de cémo se definan las condiciones

financieras de ciertos programas en las “Perspectivas Financieras 2021-2027".
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PRESTACION DEL SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y REVISION Y CIENTIFICO-TECNICA DE
PROPUESTAS DE [+D+I NACIONALES Y REGIONALES

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

Formalizar el encargo de la Universidad de Valladolid (UVa) a la Fundacién para el

asesoramiento y revision cientifico-técnica de propuestas de |+D+i nacionales y regionales.
Justificado por razones de eficiencia, eficacia y rentabilidad econémica.

La Fundacién dispone de recursos humanos especializados y amplio conocimiento de los

instrumentos y herramientas de financiacidén de [+D+i a nivel nacional y regional.

2.Contenido y actividades del Encargo:

La UVa es la entidad titular o beneficiaria de las propuestas y su financiacién.

La Fundacion revisaré las propuestas para asegurar su elegibilidad y calidad cientifico-
técnica.

Las propuestas se revisaran segln el grado de madurez, tipo de convocatoria, rol de la UVa,
y experiencia previa del grupo de investigacion.

Planificacion anual de los servicios de revisién, con solicitudes de revisién de convocatorias
no planificadas requeridas con 2 meses de antelacion.

Convocatorias nacionales a revisar incluyen Proyectos Generacion de Conocimiento,
Proyectos de Colaboracion Pablico-Privada, y Beatriz Galindo.

Convocatorias regionales a revisar incluyen Planes estratégicos y Convocatoria INFRARED.

Los plazos de revision varian segin el nimero de propuestas recibidas.

3.Medios materiales y técnicos:

La Fundacion utilizard medios técnicos y un equipo humano especializado.

Recursos incluyen conocimiento del sistema de convocatorias puUblicas, capacidad de
seguimiento y control de expedientes, y asesoramiento sobre diferentes modalidades de
convocatorias.

Contratacion de expertos y evaluadores externos para mejorar la calidad de las propuestas.
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PRESTACION DEL SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y REVISION Y CIENTIFICO-TECNICA DE
PROPUESTAS DE 1+D+I NACIONALES Y REGIONALES

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este documento es formalizar el encargo de UVa a la Fundacion de
prestacion de servicio consistente en el asesoramiento y revisidn cientifico-técnica de
propuestas de [+D+i nacionales y regionales.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificAndose por razones de
eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la
Fundacion, para la ejecucion de este encargo, dispone de procedimientos y conocimientos
que permiten una gestion adecuada, eficiente e individualizada de los servicios relativos a
la revisidn cientifico-técnica de propuestas nacionales y regionales de 1+D+i en los que
participan investigadores de la Universidad de Valladolid, tales como:

. Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.

. Amplio conocimiento del funcionamiento de los instrumentos y herramientas que financian la 1+D+i a
nivel nacional y regional.

. Capacidad para revisar las propuestas conforme a las bases, convocatorias, asi como otra normativa
de aplicacion especificas de cada programa con el objetivo de incrementar la calidad cientifico-técnica
de las memorias en base a los criterios de valoracion particulares y asegurar el cumplimiento de la
elegibilidad.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Es importante tener presente que la entidad titular o beneficiaria de las propuestas
presentadas a nivel Nacional y Regional y de su correspondiente financiacion es la
Universidad de Valladolid, y no la Fundacion. A continuacion, se detallan las actividades a
realizar por la Fundacion.

Consideraciones generales para la revision de memorias cientifico-técnicas:

a) En funcién del grado de madurez de la propuesta, del tipo de convocatoria que se trate, el rol
de la UVa en el consorcio (beneficiario/coordinador), la experiencia previa del Grupo de
Investigaciéon, asi como del propio coordinador o consorcio en proyectos nacionales y
regionales, y del tiempo que falte para su presentacion, se adecuaran los servicios
anteriormente citados a cada caso particular.
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b) Todas las propuestas recibidas en la forma y el plazo establecido y con las condiciones
marcadas seran revisadas por la Fundacién para comprobar al menos la elegibilidad de la
propuesta y evaluar la calidad cientifico-técnica de la memoria.

c) Los servicios de revision de las propuestas se deberan planificar anualmente. En caso de que
se necesite revisién de convocatorias no planificadas, la Universidad de Valladolid solicitara a
la Fundacién al menos con 2 meses antes de la fecha fin de la presentacién de la solitud una
peticion de revision de dichas propuestas.

d) Para la revision y asesoramiento de convocatorias nacionales se tendran en cuenta las
publicadas por la Agencia Estatal de Investigacién (AEIl) y el Ministerio de Ciencia, Innovacién
y Universidades para cada afio en curso. Se definen las siguientes convocatorias como
posibles candidatas a revisar:

e Proyectos Generacién de Conocimiento
e Proyectos de Colaboracién Publico — Privada

e Beatriz Galindo de ayudas para la atraccion del talento investigador

e) Para la revisién y asesoramiento de convocatorias regionales, se tendran en
cuenta las publicadas en la Junta de Castilla y Ledn para el afio en curso. Se
definen las siguientes convocatorias como posibles candidatas a revisar:

e Planes estratégicos, programas estratégicos de investigacion y programas de mejora,
ejecutados por las estructuras de investigacion de excelencia (Escalera de
EXCELENCIA)

e Convocatoria para la adquisicionde equipamiento cientifico compartido INFRARED.

f) Los servicios de revision de las propuestas se deberan de solicitar por parte
de los investigadores con al menos 15 dias antes de la fecha de fin de la
presentacioén de la solicitud.

g) Se atenderan todas las consultas relativas a las convocatorias indicadas para
revisar con el objetivo de resolver las cuestiones planteadas por los
investigadores.

h) La Fundacion dispondra de unos plazos de revisién en funcién del nmero de
propuestas recibidas y que previamente hayan sido planificadas:

e Menos de 10 propuestas: se revisaran en un plazo de 3 dias laborables.
e Entre 10 y 15 propuestas: se revisaran en un plazo de 5 dias laborables.

e Mas de 15 propuestas: seran necesarias al menos 2 horas por cada propuesta recibida
a revisar.

¢ El maximo de propuestas a revisar en cada convocatoria sera de 30 y se entregaran
en un plazo de 10 dias laborables.
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3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte
de la Fundacién Universidad de Valladolid se utilizardan medios técnicos y un equipo
humano de la propia Fundacion especializado y con amplia experiencia de trabajo en la
materia. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del
presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente verificada. Ademas, se
contaré con otros medios que suponen un apoyo estratégico para el presente encargo. A
continuacion, se detallan los recursos:

*  Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.

*  Amplio conocimiento del sistema nacional y regional de convocatorias publicas de apoyo a la
[+D+i.

* Capacidad para el seguimiento y control de expedientes.
*  Procedimientos para el anélisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.

* Capacidad y experiencia para aplicar esta dinamica de trabajo a resultados obtenidos en el
marco de proyectos europeos, proyectos de colaboracién publico- privada, contratos con
empresas, etc.

* Asesoramiento sobre las diferentes modalidades en las convocatorias elegidas.

* Contratacion de expertos y evaluadores externos para el incremento de la calidad de las

propuestas.
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PRESTACION DEL SERVICIO CONSISTENTE EN GESTION DE CONTRATOS AL AMPARO DEL
ARTICULO 60 DE LA LOSU.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

Formalizar el encargo de la UVa a la Fundacion para la gestion econdmica y administrativa de
actividades de investigacion bajo el articulo 60 de la LOSU. Justificado por razones de eficiencia,
eficacia y rentabilidad econdémica. La UVa controla y supervisa las actuaciones de la Fundacion.

2.Contenido y actividades del encargo:

1. Apoyo legal:
* Firma de acuerdos y contratos.
* Asesoramiento en propiedad industrial e intelectual, acuerdos de confidencialidad, etc.
* Elaboracién de contratos de prestacion de servicios.
¢ Cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector Publico.
*  Coordinacién con Comités Eticos.
* Gestion econdémica y administrativa:
* Contabilidad separada de ingresos y gastos.
* Herramienta de consulta para la direccién de proyectos.
* Emision de facturas y recepcién de transferencias.
* Tramitacion de gastos y control de deudas.
* Liquidaciéon de impuestos y entrega de bienes inventariables a la UVa.

2. Medios Materiales y Técnicos:
* Recursos humanos especializados y con experiencia.
¢ Conocimiento de la normativa aplicable.
* Capacidad de seguimiento y control de expedientes.
* Procedimientos para el andlisis de indicadores y ratios.
* Desarrollo de actuaciones de formacion, difusiéon y dinamizacién
* Recursos humanos:
o Asesoramiento y gestion de contratos laborales.
o Gestién de nébminas, Seguridad Social y Hacienda.
o Prevencién de riesgos laborales.
o Dependencia funcional de los recursos humanos del director del proyecto.

19

Cédigo Seguro De Verificacién Yj UF71 Ar GDcJdm\MO Yd+g== Estado Fechay hora
Firmado Por Enrique Baeyens Lazaro - Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Firmado 10/12/2024 23:19:10

Valladolid
Francisco Javier Zalofia Saldafia - Gerente Fundacion Uva Firmado 10/12/2024 11:12:04
Observaciones P&gina 19/46
Url De Verificacién https://portal.sede. uva. es/val i dador - docunent os?code=Yj UF7] Ar GhcJdm\MO¥2FYd%2Bg%3D¥8D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portal.sede.uva.es/validador-documentos?code=YjUF7lArGDcJdmNMO%2FYd%2Bg%3D%3D

(v

Fundacion
Universidad deValladolid UVa

PRESTACION DEL SERVICIO CONSISTENTE EN GESTION DE CONTRATOS AL AMPARO DEL
ARTICULO 60 DE LA LOSU Y GESTION DE DONACIONES.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la Universidad de Valladolid (Uva)
a la Fundacién de prestacién de servicio consistente en la gestibn econémico y
administrativa en materia de actividades de investigacion desarrolladas al amparo del
articulo 60 de la LOSU, establecidas con diferentes entidades. Todo ello dentro de lo
recogido en el articulo 118 de los Estatutos de la Universidad de Valladolid aprobados
mediante Acuerdo 111/2020, de 30 de diciembre de la Junta de Castilla y Leén.

La UVa tiene control directo sobre las actuaciones desarrolladas por la Fundacién
en la ejecucidén del presente encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre los objetivos
estratégicos y decisiones significativas.

El encargo se autoriza por la UVa justificandose por razones de eficiencia, eficacia,
asi como de rentabilidad econémica, habida cuenta de que la Fundacidn para la ejecucién
de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestién
adecuada, eficiente e individualizada de cada uno de los proyectos de investigacion
gestionados al amparo del articulo 60 de la L.O.S.U.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo versara sobre las materias relacionadas con la gestién econémico
y administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la UVa, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades
necesarias no contempladas en esta relacion las siguientes.

2.1 Apoyo legal

* Gestiones directas necesarias para la firma de acuerdos y contratos con diferentes entidades y
empresas para el desarrollo de actividades de investigacion al amparo del articulo 60 de laL.0.S.U,,
exonerando a los investigadores de dichas tareas.

¢ Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas y en particular sobre materia de propiedad
industrial e intelectual, Material transfer agreement, acuerdos de confidencialidad, acuerdos
marco, etc., ligados a ese asesoramiento.
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* Elaboracién de los contratos de prestacién de servicios que resultasen necesario establecer para
el desarrollo de las actividades de investigacion.

¢ Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector
Pablico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicacién en la materia, especialmente en la
preparacién de los procedimientos administrativos ante la Administracién de los concursos
publicos o contratos menores.

*  Revisién y gestién de los requisitos de los Comités Eticos de la Universidad y coordinacién con los
mismos, obtencién de los dictdmenes favorables de los Comités éticos externos, declaracién
ética, etc.

2.2 Gestidén econbdmica y administrativa.

* Contabilidad separada de ingresos y cobros, gastos y pagos asociados a cada proyecto.
¢ Herramienta para la consulta por parte de la direccién de cada proyecto.

* Emision de las facturas pertinentes para cada proyecto de investigacion, de acuerdo con la
normativa vigente en materia de facturacion.

* Recepcion e identificacion de transferencias bancarias.

¢ Tramitacién de los gastos asociados a la actividad investigadora, una vez comprobada la viabilidad
financiera y su adecuacién a los objetivos de la misma.

* Seguimiento y control de la aplicacion de la legislacion vigente aplicable en materia de contratos
del sector publico.

* Control y seguimiento de deudas y otras incidencias asociadas a la gestién

* Control y liquidacién de impuestos asociados al proyecto.

* Ingreso en la cuenta de la UVa del canon institucional establecido sobre la materia.

* EntregaalaUVade todos los bienes inventariables adquiridos como consecuencia de la ejecucién
de estos contratos de acuerdo con el articulo 24 del Reglamento para la contratacion de trabajos
de caracter cientifico, técnico o artistico y para el desarrollo de cursos de especializacion,
aprobado por Junta de Gobierno de 14/02/1997 y modificado el 27/03/2001, BOCyL de 19/04/2001.

¢ Cuantas actuaciones sean necesarias para cumplir la legalidad vigente.
23  Recursos humanos.

* Asesoramiento, realizacién y gestion de los contratos laborales derivados del desarrollo de las
contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo del proyecto de
investigacion, bajo las premisas de publicidad, transparencia y objetividad propias de una entidad
publica, y siguiendo las normas especificas de contratacién de recursos humanos establecidas a
tal efecto

*  Gestion de ndbminas, Seguridad Social y Hacienda, en coordinacién con el Servicio de Retribuciones
y Seguridad Social de la UVa, a los efectos legales procedentes.

*  Gestion de contratos laborales con el ECYL.

*  Prevencion de riesgos laborales.

* Los recursos humanos con contrato laboral en la Fundacién en el marco de cualquiera de los
proyectos y contratos al amparo del art. 60 de la L.O.S.U tendran plena dependencia funcional del
director del proyecto.

21

Cédigo Seguro De Verificacién Yj UF71 Ar GDcJdm\MO Yd+g== Estado Fechay hora
Firmado Por Enrique Baeyens Lazaro - Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Firmado 10/12/2024 23:19:10

Valladolid
Francisco Javier Zalofia Saldafia - Gerente Fundacion Uva Firmado 10/12/2024 11:12:04
Observaciones P&gina 21/46
Url De Verificacién https://portal.sede. uva. es/val i dador - docunent os?code=Yj UF7] Ar GhcJdm\MO¥2FYd%2Bg%3D¥8D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portal.sede.uva.es/validador-documentos?code=YjUF7lArGDcJdmNMO%2FYd%2Bg%3D%3D

(v

Fundacion
Universidad deValladolid UVa

2.4 Gestiéon de Donaciones.

Se gestionan las donaciones que tengan como objetivo finalista la investigacién o
similar, y para la consecucion del fin necesitan un Investigador Principal de la Universidad
de Valladolid.

25 Emisidén de certificados para la correcta acreditaciéon de méritos de
investigadores UVa o personal contratado a proyectos gestionados por la Fundacion.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte
de la Fundacion se utilizaran medios técnicos y un equipo humano de la propia Fundacién
especializado y con amplia experiencia de trabajo en la materia. Dichos medios personales
y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que
ha sido oportunamente verificada. A continuacion, se detallan los recursos:

Recursos humanos.

¢ Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.
*  Amplio conocimiento de la normativa aplicable.

* Capacidad para el seguimiento y control de expedientes.

* Procedimientos para el andlisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.

* Desarrollo de actuaciones de formacioén, difusion y dinamizacion.

4. COMPENSACION TARIFARIA.

La compensacién tarifaria del presente encargo viene definida en el Anexo
Presupuesto Area de Innovacién de la Fundacién Universidad de Valladolid.

Para la compensacién de los servicios encargados, se aplicara el Reglamento para la
contratacién de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico y para el desarrollo de
cursos de especializacion (aprobado por Junta de Gobierno de 14/02/1997 y modificado el
27/03/2001, BOCyL de 19/04/20071), que prevé en su articulo 23 la aplicacién de un canon
del 5% de los ingresos en concepto de gestion.
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PRESTACION DEL SERVICIO DE PROTOTIPADO RAPIDO DE PROYECTOS ORIGINADOS EN EL
CONTEXTO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y ORGANIZACION DE JORNADAS INFORMATIVAS Y DE
CAPACITACION SOBRE NUEVAS TECNOLOGIAS DE FABRICACION AVANZADA EN EL FablLab DE LA
UVA.

FICHA RESUMEN

1. Objeto delEncargo:
* Prototipado répido de proyectos de la comunidad universitaria.
* Organizacién de jornadas informativas y de capacitacion sobre tecnologias de fabricacion
avanzada.
2. Contenido y Actividades del Encargo:
* Prototipado Rapido:
=  Asesoria técnica y materializacion de prototipos (Impresion 3D, corte laser, etc.).
= Supervisién y validacién de productos.
=  Apoyo para transferencia y desarrollo de prototipos orientados al mercado.
* Jornadas Informativas y de Capacitacion:
= Formacion sobre tecnologias de fabricacién avanzada.
= Jornadas presenciales en el FabLab y otros campus de la UVa.
¢ FablLlab Servicios:
= Prototipado, FablLab Itinerante, Formacion, Practicas, y STEM.
* Consideraciones Generales:
=  Prototipado:
e Evaluacion de viabilidad y asesoramiento técnico.
e Solicitudes con un mes de anticipacién.
= Jornadas:
e Informativas y de capacitacién en todos los campus.
"  Practicas:
e Acogida de alumnos para practicas curriculares.

=  STEAM:
e Fomento de proyectos STEAM.
" Visitas:

e Recepcidn de visitas informativas en el FabLab.
3. Medios materiales y técnicos.

* Los propios de la Fundacion. Este encargo se financia con el Plan TCUE.
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PRESTACION DEL SERVICIO DE PROTOTIPADO RAPIDO DE PROYECTOS ORIGINADOS EN EL
CONTEXTO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA Y ORGANIZACION DE JORNADAS
INFORMATIVAS Y DE CAPACITACION SOBRE NUEVAS TECNOLOGIAS DE FABRICACION
AVANZADA EN EL FabLab DE LA UVA.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este documento es formalizar el encargo de la Universidad de Valladolid
(Uva) a la Fundacién de prestacion de servicio consistente en el prototipado rapido de
proyectos originados en el contexto de la comunidad universitaria y organizacion de
jornadas informativas y de capacitacion sobre nuevas tecnologias de fabricacién avanzada
en el FabLab de la Universidad de Valladolid.

El encargo ha sido autorizado por la UVa justificandose por razones de eficiencia,
eficacia, asi como de rentabilidad econdémica, habida cuenta de que la Fundacion, para la
ejecuciéon de este encargo, dispone de equipamientos, procedimientos y conocimientos
técnicos suficientes que permiten una gestion adecuada, eficiente e individualizada de los
servicios relativos a la materializacion de proyectos cientifico- técnicos que surjan en el
marco de proyectos de la comunidad universitaria en los que participan alumnos e
investigadores de la Universidad de Valladolid, tales como:

* Asesoria técnica para la materializacién de prototipos basados en tecnologias de fabricacion
avanzada.

* Materializacion de prototipos mediante tecnologias disponibles en el FabLab tales como Impresion
3D, corte laser, corte vinilo, escaner 3D y CNC.

* Supervision y validacion de productos en entorno propio, abierto, colaborativo y de mejora
continua.

* Apoyo e impulso para la transferencia y desarrollo de prototipos orientados a mercado.

Estos proyectos seran ejecutados por el Laboratorio de fabricacién avanzada de la
Uva (FabLab).

Ademaés, desde el FablLab, se organizarén y ejecutaran jornadas informativas y de
capacitacion sobre tecnologias en el FabLab con el objetivo de que alumnos y profesores,
y en general cualquier miembro de la comunidad universitaria, pueda adquirir
competencias en fabricaciéon avanzada y tecnologias de prototipado rapido.
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2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El FabLab de la Universidad de Valladolid, acreditado por el Massachusetts Institute
of Technology (MIT) y gestionado por su Fundacién, se consolida como laboratorio de
referencia para la innovacién y experimentacion multidisciplinar a través del cual
materializar proyectos, u objetos fisicos, a pequefia escala mediante técnicas diferentes
de fabricacién avanzada y prototipado réapido.

El FablLab es un espacio abierto a toda la comunidad universitaria a través del cual
el usuario puede experimentar personalmente cada una de las tecnologias y participar
activamente en el proceso de materializacién de su prototipo, siempre adaptado a su
conocimiento y contando en todo momento con el apoyo y asesoramiento del personal
técnico del laboratorio.

Relacién de servicios que proporciona el FabLab UVa:

¢ FablLab Prototipado: espacio de co-creacidn, disefio y testeo de prototipos de la comunidad
universitaria (alumnos /profesores / investigadores)

* FablLab Itinerante: servicio para la sensibilizacién y demostracién insitu del alcance y posibilidades
de la fabricacion digital avanzada.

* FablLab Formacion: jornadas informativas y de capacitacién sobre las tecnologias de fabricacién
avanzada y prototipado rapido caracteristicas de un FabLab.

¢ Fablab Préacticas: proyecto formativo para alumnos de la UVa, independientemente de su &rea de
conocimiento, a través del cual pueden realizar practicas curriculares con el objetivo de adquirir
competencias profesionales que les habiliten en el manejo de equipamiento propio de fabricacion
aditiva y creacioén de prototipos.

* FablLab STEM: actividades para el fomento de proyectos STEAM (ciencia, tecnologia, ingenieria,
artes y matematicas) con origen desde cualquier rama de conocimiento.

La UVa procede a encargar las actividades que se sefialan a continuacion:

1. Materializacibn de prototipos a través de los medios, equipos e
infraestructuras del FabLab

o En funcion del grado de madurez del prototipo, el tipo de proyecto en el que se
enmarque, el rol de la UVa en el proyecto (beneficiario/coordinador/alumno), los
conocimientos técnicos del solicitante, asi como los requisitos técnicos y materiales
del propio prototipo, y del tiempo necesario para la ejecucién de cada proyecto, los
servicios prestados desde el FabLab se adecuaran a cada caso particular.

o Todas las solicitudes recibidas seran analizadas previa a su ejecucién para evaluar la
viabilidad de los proyectos y las posibilidades técnicas de implementarlo en el FabLab
con los medios técnicos y materiales disponibles. En el caso de que la naturaleza del
proyecto asi lo requiera seran asesorados técnicamente por el personal técnico del

FabLab.
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o Posteriormente, se ejecutaran aquellos proyectos que sean viables y consensuados
con el solicitante para cumplir los requerimientos, técnico, materiales y temporales
definidos.

. Los servicios de materializacién de prototipos a través del FabLab deberéan solicitarse
al menos con un mes de anticipacién con respecto a la fecha de entrega final del
prototipo.

. Los plazos de materializacion de los prototipos vendran establecidos por las

caracteristicas técnicas de propio proyecto, asi como por los tiempos de trabajo de
cada una de las tecnologias. El nUmero de proyectos a materializar estara supeditado
también a la disponibilidad de equipos en cada momento.

. El FabLab, a través de su itinerante, tendra presencia y ofrecera los servicios de
prototipo a la comunidad universitaria en todos los Campus de la UVa.

2. Consideraciones generales para la organizacién de jornadas informativas y
de capacitacién sobre nuevas tecnologias de fabricacion avanzada El Fablab
organizara jornadas informativas y de capacitacién sobre nuevas tecnologias
de fabricacién avanzada de interés para toda la comunidad universitaria.
Dichas jornadas tendrén caréacter presencial en las instalaciones del propio
FablLab ubicado en el Edificio [+D del Campus Miguel Delibes de Valladolid.
Las jornadas en los campus, se desarrollardn también de forma presencial y
se contara con los medios y equipos que se desplacen a cada Campus a
través del FabLab itinerante.

3. Se realizaran jornadas informativas en cada Campus de la Universidad de
Valladolid (Palencia, Segovia, Soria y Valladolid)

Adicionalmente, en funcién de las muestras de interés recibidas por parte de

profesores de la UVa, se podran realizar aquellas jornadas que sean solicitadas y que sea
posible seglin agenda de produccion del propio FabLab.

Consideraciones generales para la acogida alumnos en practicas de la UVa:

* ElFabLab se ofrece como espacio para acoger proyectos formativos para alumnos de la UVa,
independientemente de su éarea de conocimiento, a través del cual puedan adquirir
competencias profesionales que les habiliten en el manejo de equipamiento propio de
fabricacion aditiva y creacién de prototipos.

* Asi, en el FabLab, como espacio para la innovacion y experimentaciéon multidisciplinar, los
alumnos de la UVa podran realizar sus practicas externas curriculares, incluidas dentro del
plan de estudios de grado o master.

* Anualmente el FablLab podra acoger a un maximo de 5 alumnos en practicas.

3. Consideraciones generales para la experimentacion STEAM:
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El FabLab, dado su propio caracter, trabajard para fomentar la proyeccién de proyectos desde
cualquier enfoque de la perspectiva STEAM, incluyendo la parte mas tecnoldgica en cada uno de los prototipos
que se desarrollen.

4. Consideraciones generales para recepcion de visitas de caracter informativo en las
instalaciones del FabLab.

El FabLab, recibird en sus instalaciones a cuantas personas fisicas, empresas, instituciones, o
agrupaciones de cualquier indole que quieran acudir para conocer de primera mano el FabLab. En estas visitas
se mostraran las caracteristicas generales del FablLab, equipamiento disponible, medios materiales y técnicos
y tipos de proyectos que se pueden materializar. En estas visitas, se analizaran vias de colaboracion o sinergias
para futuros proyectos.

5. Consideraciones generales para el desarrollo de proyectos con recursos FabLab.

El FabLab podra ser utilizado como medio para la participacién en proyectos de cualquier tipo de
convocatoria, nacional o internacional, a través del cual ejecutar tareas de prototipado, testeo y validacion de
prototipos.

La amplia experiencia del FabLab permite verificar técnicamente proyectos de cualquier @ambito desde
el punto de vista técnico y funcional.

6. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte
de la Fundacion Universidad de Valladolid se utilizaran medios técnicos, materiales y un
equipo humano de la propia Fundacion especializado y con amplia experiencia de trabajo
en la materia. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento
del presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente verificada. Ademas, se
contaréa con otros medios que suponen un apoyo estratégico para el presente encargo. A
continuacion, se detallan los recursos:

¢ Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.

¢ Amplio conocimiento del sistema de fabricacion y prototipado rapido.

¢ Capacidad para el seguimiento y control de expedientes.

* Procedimientos para el andlisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.

* Capacidady experiencia para aplicar esta dindmica de trabajo a resultados obtenidos
en el marco de proyectos, contratos y acuerdos ejecutados en el FabLab.

* Desarrollo de actuaciones de formacién, difusién y dinamizacién del FabLab.

¢ Asesoramiento sobre las diferentes modalidades de materializacién de prototipos y
cumplimiento de los requisitos técnicos, funcionales, ambientales, sociales, etc.

* El FabLab pone a disposicion todo el equipamiento y materiales disponibles como
impresoras 3D, cortadora laser, ploter de vinilo, escéner 3D, cortadora de control
numérico, etc. Para uso de la comunidad universitaria.
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7. COMPENSACION TARIFARIA.

El presente encargo alcanza un importe de gestidn total de xxxxxxxxx euros que
engloban los siguientes conceptos:

* Recursos humanos destinados al desarrollo del encargo.
* Equipamiento

* Mantenimiento de los equipos

* Materiales fungibles

* Personas de soporte a través de becas
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SEGUIMIENTO, GESTION Y SUMINISTRO DE DATOS PARA LA ELABORACION DE
INDICADORES DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID y OTRAS ENTIDADES.

FICHA RESUMEN

1Objeto delencargo:

e Seguimiento, gestion y suministro de datos para generar indicadores de transferencia de conocimiento (UVa
y entidades externas).

e Informacién requerida para proyectos y justificaciones nacionales e internacionales.

2.Contenido y actividades delencargo:

e  Gestiény trazabilidad de indicadores de transferencia de conocimiento de la UVa.

. Presentacion de informes periddicos a diversas instituciones (Junta de Castilla y Le6n, CRUE, Ministerios, etc.).

e  Aporte de datos a encuestas relacionadas con la transferencia de conocimiento.

e  Mejora del posicionamiento de la UVa a nivel regional, nacional e internacional.

Indicadores Ministerio:

®  Encuesta anual (SICTI) para Transferencia de Conocimiento e Innovacion.

e  Fundacién UVa recopila y depura datos, y los registra en la plataforma correspondiente.

Encuesta HTC (CRUE):

®  Recopilacién de més de 500 variables sobre transferencia e investigacién en universidades espafiolas.

e  Fundacion gestiona y elabora indicadores anualmente.

Directorio TCUE:

e Seguimiento del Plan TCUE (Junta de Castillay Le6n).

®  Fundacion recopila y gestiona datos de la UVa.

Informe CRUE “Universidad espafiola en cifras™

e Informe anual basado en méas de un millén de datos sobre el sistema universitario espafiol.

Ranking CYD Multirank:

e  Comparacién de indicadores de universidades a nivel nacional en dreas como transferencia de conocimiento
e insercion laboral.

Estadistica KD (INE):

® Recopilacién de datos sobre recursos destinados a [+D en universidades, siguiendo las normativas
internacionales.

3.Medios materiales y técnicos:

®  Equipo especializado y con experiencia de la Fundacion UVa.
e Capacidad técnica para gestionar y analizar indicadores.
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SEGUIMIENTO, GESTION Y SUMINISTRO DE DATOS PARA LA ELABORACION DE INDICADORES
DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID y OTRAS
ENTIDADES.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacion de
prestacién de servicio consistente en el seguimiento, gestion y suministro de los datos
relativos a la generacién de indicadores de transferencia de conocimiento para entidades
externas y para la propia Universidad de Valladolid

Es necesario disponer de informacién actualizada cuando se solicitan proyectos
nacionales e internacionales y en determinadas justificaciones siempre es necesario
aportar informacién sobre ciertos indicadores que no necesariamente coinciden con los
previstos en los sistemas indicados. Existen algunos de ellos que sirven para establecer el
posicionamiento relativo de las universidades espafiolas en determinados elementos de
interés, como es ratio de éxito, captacién de recursos en programas europeos, nimero de
técnicos dedicados a actividades de transferencia, curriculum vitae y experiencia de
dichos técnicos, publicaciones divulgativas en colaboracién con empresas, etc., que es
necesario conocer y controlar para el establecimiento de politicas y estrategias al
respecto.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo hace referencia a la gestién, suministro y trazabilidad de
los indicadores de transferencia de la Universidad de Valladolid (UVa), tanto con fines
internos, como para distintas entidades. Con periodicidad minima anual es necesario
presentar indicadores especificos sobre la actividad de transferencia de conocimiento que
se ejecuta enlaUVa ante la Junta de Castillay Ledn, diferentes Ministerios, entidades como
CRUE, etc.

En estos casos, la Fundacion es la encargada de recopilar la informacion y, mantener
una trazabilidad de la misma, por cada una de estas entidades, en ocasiones siguiendo
criterios y metodologias diferentes. Desde la Fundacion se alimenta la informacién relativa
a estos indicadores en las respectivas plataformas telematicas, una vez que toda la
informacién y los datos han sido suministrados por las unidades internas.

Existen otro tipo de encuestas relacionadas parcialmente con la transferencia de
conocimiento en las que desde la Fundacién aporta los datos que se solicitan, como es
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preceptivo, pero no tiene un papel de coordinaciéon o responsabilidad, mas alla del
suministro de los datos en su poder.

En este sentido es necesario avanzar hacia un mejor conocimiento de la
construccioén técnica de los distintos indicadores de transferencia e internacionalizacion,
tanto oficiales como los que se empiezan a solicitar en determinado tipo de propuestas,
para establecer estrategias de trabajo que permitan un mejor posicionamiento de la UVa
en este ambito, tanto a nivel regional, nacional e internacional. Se debe afiadir la peticién
de indicadores relacionados con la transferencia de conocimiento y la actividad de
proyectos y actuaciones que se solicita. A continuacidn, se describen, algunas de las
encuestas de indicadores para las que se recopilan datos y que entran a formar parte de
los rankings.

3. Indicadores de transferencia de conocimiento e innovacién (Ministerio).

Esta encuesta consiste en diferentes ficheros que incorporan la informacién
necesaria para dar respuesta a los indicadores Transferencia de Conocimiento e
Innovacion. Esta informacién se recoge anualmente a través del Sistema de Informacin
sobre Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon (SICTI). La Fundacién, en calidad de Oficina de
transferencia de resultados de investigacion, alimenta la totalidad de los datos de la
encuesta de toda la UVa. Para ello agrega, siguiendo los criterios metodologicos
establecidos la informacién de la Fundacién méas la proporcionada por otros servicios de la
UVa.

A nivel metodolégico hace referencia al aflo n-2, siendo n el aflo en curso y por cada
institucion que se informe habra de remitirse un fichero en formato, el cual contendré
diferentes hojas, cada una con la informacion de los ficheros requeridos. La actividad
desarrollada por la Fundacion es la siguiente:

e Estudios indicadores a realizar (afio n-2)
* Peticion de datos a Servicio investigacion y Gabinete de Estudios - Grupo de trabajo
* Descargainformes de LIBRA (sistema de gestién de la Fundacién)
* Recopilacion y segmentacién de los datos
* Elaboracién de los indicadores agrupados
¢ Depuracién de errores
* Registro de los indicadores en la aplicacion
4. Encuesta I+TC: investigacion y transferencia de conocimiento en las Universidades

espafiolas (CRUE - REDOTRI UNIVERSIDADES).

El Informe I+TC es una accién conjunta de las redes RedOTRI y RedUGI de la Comisién
Sectorial CRUE-I+D+i y cuenta con un recorrido de mas de 15 afios en los que se ha ido
ampliando los indicadores y consolidando la informacién. La encuesta estd armonizada con
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la encuesta europea de transferencia que gestiona la asociacién ASTP-Proton v,
actualmente, es un referente en la informacion sobre Investigacion y Transferencia en
Espafia, que cada vez utilizan mas analistas y responsables del sistema de innovacién.

El cuestionario I+TC contiene mas de 500 variables que recogen informacién sobre
la universidad, las unidades de gestidén y Transferencia, la actividad de |+D y produccién
cientifica, la proteccion de conocimiento y la Transferencia de conocimiento. La actividad
desarrollada por la Fundacion es la siguiente.

*  Estudios indicadores a realizar (afio n-1)
* Peticién de datos a Servicio investigacion y Gabinete de Estudios — Grupo de trabajo
¢ Descarga de informes de LIBRA
* Recopilacion y segmentacion de los datos
* Elaboracion de los indicadores agrupados
* Depuracién de errores
* Registro de los indicadores en la aplicacion
5. Directorio anual de indicadores de transferencia de conocimiento universidad
empresa del Plan de Transferencia de Conocimiento Universidad Empresa (TECUE)
de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn).

Se realiza un seguimiento como parte del desarrollo del Plan de transferencia de
conocimiento universidad empresa (TCUE). Su objetivo es asegurar la calidad,
homogeneidad y actualidad de la informacién relativa a las relaciones entre universidad y
empresa a fin de poder adecuar mejor las politicas y facilitar la evaluacion de los proyectos.

A nivel técnico se detallan diferentes indicadores con sus correspondientes tablas
de desglose, donde se puede ver detalladamente cada indicador desglosado para asegurar
su trazabilidad. Al igual que en las anteriores, se suministran los datos de toda la UVa,
incluyendo los datos proporcionados por distintos servicios de la UVa. La actividad
desarrollada por la Fundacion es la siguiente.

* Estudios indicadores a realizar.

* Peticion de datos a Servicio investigacion y Gabinete de Estudios — Grupo de trabajo.
* Descarga de informes de LIBRA.

* Recopilacion y segmentacién de los datos.

* Elaboracion de los indicadores agrupados.

¢ Depuracién de errores.

* Registro de los indicadores en la aplicacion.
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6. La Universidad espariola en cifras (CRUE)

La Universidad espafiola en cifras es un informe de caracter anual editado por la
CRUE. Se basa en mas de un millébn de datos, facilitados por casi cincuenta universidades
pUblicas y veinte privadas. Este informe aborda diferentes cuestiones sobre el Sistema
Universitario Espafiol con el objetivo de aportar evidencias sobre la naturaleza de los
problemas estructurales y coyunturales que le afectan.

Se propone facilitar una perspectiva del Sistema Universitario Espafiol, apoyandose
en el millon de datos recogidos en mas de doscientos cuadros que contiene,
relacionandolos, en aquellos apartados en los que la informacion disponible lo permite, con
la situacion de otros sistemas de Educacidén Superior europeos, Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos, etc.

La estructura del informe aborda, en primer lugar, la contribucion del Sistema
Universitario ala equidad y la progresion social, para continuar con el desempefio funcional,
educativo y de |+D+i, analizando, a continuacién, el posicionamiento internacional del
Sistema vy, finalmente, los recursos disponibles y la eficiencia con la que se utilizan. La
actividad desarrollada por la Fundacidn es la siguiente.

¢ Estudios indicadores a realizar.

¢ Descarga de informes de LIBRA.

* Recopilacién y segmentacion de los datos.
* Elaboracién de los indicadores solicitados.
* Depuracidn de errores.

* Entrega de indicadores a Gabinete de estudios.

7. Informe CYD Multirank (FUNDACION CYD)

El Ranking CYD es un proveedor de datos que respalda la excelencia universitaria
que tiene Espafia. Este ranking es una fuente de analisis y conocimiento sobre la educacién
superior logrando una sélida experiencia en los indicadores que sustentan el rendimiento
y el desempenfio universitario a nivel nacional.

En las Gltimas ediciones participaron universidades publicas y privadas, dando
cobertura a las comunidades autébnomas, implicando a diferentes ambitos de
conocimiento donde se abarcan alrededor de tres mil titulaciones. Se comparan distintos
pardmetros como son: ensefianza y aprendizaje, investigacion, transferencia de
conocimiento, orientacién internacional, contribucién al desarrollo regional e insercion
laboral. La actividad desarrollada por la Fundacién es la siguiente.

* Estudios indicadores a realizar.
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¢ Descarga de informes de LIBRA.

* Recopilacién y segmentacion de los datos.
* Elaboracion de los indicadores solicitados.
¢ Depuracién de errores.

* Entrega de indicadores a Gabinete de estudios.

8. Estadistica sobre actividades en I+D (Instituto Nacional de Estadistica)

Esta estadistica se enmarca dentro del plan general de estadisticas de ciencia y
tecnologia propugnado por la oficina de Estadisticas de la Unién Europea (EUROSTAT).
Tiene como principal objetivo el conocimiento de los recursos que las universidades
destinan a |+D, con el fin de estimar el esfuerzo nacional en investigacién. Se realiza
siguiendo las recomendaciones de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdémicos (Manual de Frascati).

Se pretende tener una mediad de los recursos econémicos y humanos destinados
a investigacién por todos los sectores econémicos en que se divide la economia
(empresas, administraciones puUblicas, ensefianza superior e instituciones privadas sin
fines de lucro) con el fin de facilitar un instrumento para la gestion, planificacion, decision
y control en materia de politica cientifica nacional, ademéas de, proporcionar a los
organismos estadisticos la informacién que solicitan, obtenida con arreglo a normas
internacionales que permiten la comparabilidad entre los diversos paises.

En esta estadistica se incluyen datos de afio n-1y participan empresas, centros de
la administracion pUblica, incluye hospitales pablicos, universidades, centros de ensefianza
superior e instituciones privadas sin fines de lucro. La actividad desarrollada por la
Fundacion es la siguiente.

*  Estudios indicadores a realizar (afio n-1).

¢ Descarga de informes de LIBRA.

* Recopilacién y segmentacion de los datos.
* Elaboracién de los indicadores solicitados.
¢ Depuracién de errores.

* Entrega de indicadores a Gabinete de estudios.

9. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte
de la Fundacién Universidad de Valladolid se utilizardn medios técnicos y un equipo
humano de la propia Fundacion especializado y con amplia experiencia de trabajo en la
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materia. Dichos medios personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del
presente encargo, circunstancia que ha sido oportunamente verificada.

Recursos humanos especializados y con amplia experiencia de trabajo en la materia.
Amplio conocimiento de la gestién de indicadores en las diferentes plataformas.
Capacidad para el seguimiento y control de expedientes.

Procedimientos para el anélisis de indicadores y ratios relativos a la actividad.
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APOYO ADMINISTRATIVO A LAS CATEDRAS UNIVERSIDAD-EMPRESA.

1.

FICHA RESUMEN

Objeto delEncargo:

* Formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién para el apoyo administrativo a las catedras.

* Justificado por razones de eficiencia, eficacia y rentabilidad econémica.

* LaUVacontrolay supervisa las actuaciones de la Fundacion.

2. Contenido y Actividades del Encargo:

* Apoyo legal:

Firma de acuerdos y contratos.

Asesoramiento en propiedad industrial e intelectual, acuerdos de confidencialidad,
etc.

Elaboracién de contratos de prestacién de servicios.

Cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Coordinacién con Comités Eticos.

+ Gestion econdémica y administrativa:

Contabilidad separada de ingresos y gastos.

Herramienta de consulta para la direccién de cada catedra.

Emision de facturas y recepcion de transferencias.

Tramitacion de gastos y control de deudas.

Liquidacién de impuestos y entrega de bienes inventariables a la UVa.

* Medios materiales y técnicos:

Recursos humanos especializados y con experiencia.

Conocimiento de la normativa aplicable.

Gestion de contratos laborales y prevencién de riesgos laborales.
Dependencia funcional de los recursos humanos del director de la catedra.

3. Medios materiales y técnicos.

* Financiacidén con cargo a los convenios que financian las actividades de las catedras.

* Control y seguimiento de deudas e impuestos asociados.

* Ingreso del canon institucional en la cuenta de la UVa.
e Cumplimiento de la legalidad vigente.
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APOYO ADMINISTRATIVO A LAS CATEDRAS UNIVERSIDAD-EMPRESA.
1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la Universidad de Valladolid (UVa)
a la Fundacién de servicio consistente apoyo administrativo a las diferentes catedras de la
UVa. La UVa ejerce sobre la Fundacion un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por ésta en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia decisiva sobre
los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El encargo se autoriza por la UVa justificandose por razones de eficiencia, eficacia,
asi como de rentabilidad econémica, habida cuenta de que la Fundacidn para la ejecucién
de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones que permiten una gestién
adecuada, eficiente e individualizada de cada uno de las catedras gestionadas.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

El contenido del encargo versaré sobre las materias relacionadas con la gestion
econdémico y administrativa, de acuerdo con la normativa vigente de la UVa, y segln lo
previsto en el convenio correspondiente, directa o indirectamente, entre las cuales cabe
destacar a modo enunciativo, y sin perjuicio de poder desarrollar otras actividades

necesarias no contempladas en esta relacion.

Apoyo legal:
Gestiones directas necesarias para la firma de acuerdos y contratos que den lugar a la formacion de
céatedras universidad-empresa.

Asesoramiento general para el desarrollo de las mismas y en particular sobre materia de propiedad
industrial e intelectual, MTA, acuerdos de confidencialidad, acuerdos marco, etc., ligados a ese
asesoramiento.

Elaboracion de los contratos de prestacion de servicios que resultasen necesario establecer para el
desarrollo de las actividades de investigacion.

Establecimiento de los requisitos para asegurar el cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector
Pablico en cuanto a todo aquello que resultase de aplicaciéon en la materia, especialmente en la
preparacion de los procedimientos administrativos ante la Administracion de los concursos publicos.

Revisién y gestion de los requisitos de los Comités Eticos de la Universidad y coordinacién con los
mismos, obtencién de los dictdmenes favorables de los Comités éticos externos, declaracion ética,
etc.

Gestidn econdmica y administrativa

Contabilidad separada de ingresos y cobros, gastos y pagos asociados a cada proyecto.
Herramienta para la consulta por parte de la direccién de cada catedra.

Emisién de las facturas pertinentes de acuerdo con la normativa vigente en materia de facturacion.
Recepcidn e identificacion de transferencias bancarias.
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Tramitacion de los gastos asociados a la actividad de la catedra, una vez comprobada la viabilidad
financiera y su adecuacién a los objetivos de la misma.

Seguimiento y control de la aplicacién de la legislacion vigente aplicable en materia de contratos del
sector publico.

Control y seguimiento de deudas y otras incidencias asociadas a la gestion.
Control y liquidacion de impuestos asociados.
Ingreso en la cuenta de la UVa del canon institucional establecido sobre la materia.

Entrega a la UVa de todos los bienes inventariables adquiridos como consecuencia de la ejecucion de
estos contratos de acuerdo con el articulo 24 del Reglamento para la contratacion de trabajos de
caracter cientifico, técnico o artistico y para el desarrollo de cursos de especializacion, aprobado por
Junta de Gobierno de 14/02/1997 y modificado el 27/03/2001, BOCyL de 19/04/2001.

Cuantas actuaciones sean necesarias para cumplir la legalidad vigente.

Medios materiales y técnicos.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo, por parte

de la Fundacion se utilizaran medios técnicos y un equipo humano de la propia Fundacién,
especializado y con amplia experiencia de trabajo en la materia. Dichos medios personales
y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que
ha sido oportunamente verificada.

* Asesoramiento, realizaciéon y gestiébn de los contratos laborales derivados del desarrollo de las
contrataciones que sea necesario establecer asociados al desarrollo, bajo las premisas de publicidad,
transparencia y objetividad propias de una entidad publica, y siguiendo las normas especificas de
contratacion de recursos humanos establecidas a tal efecto.

* Gestion, si fuera necesario, en coordinacién con el Servicio de Retribuciones y Seguridad Social de la
UVa, a los efectos legales procedentes.

* Prevencién de riesgos laborales.

* Sifueraelcaso, los recursos humanos con contrato laboral en la Fundacién tendréan plena dependencia
funcional del director de la catedra.

— Compensacion econémica:

La compensacién econdmica por las tareas realizadas en este encargo se realizara
exclusivamente con cargo a los convenios que financian las actividades de cada una de las
Catedras y siempre que lo permita el convenio como coste directo, por lo que los
responsables de las Cétedras deberan asegurarse de que la redaccion del texto de los
diferentes convenios hace posible contratar las actividades de gestién administrativa que
realizara la Fundacién.

* Control y seguimiento de deudas y otras incidencias asociadas a la gestion.
* Control y liquidacién de impuestos asociados.
* Ingreso en la cuenta de la UVa del canon institucional establecido sobre la materia.

* Entrega ala UVa de todos los bienes inventariables adquiridos como consecuencia de la ejecucién de
estos contratos de acuerdo con el articulo 24 del Reglamento para la contratacion de trabajos de
caracter cientifico, técnico o artistico y para el desarrollo de cursos de especializacion, aprobado por
Junta de Gobierno de 14/02/1997 y modificado el 27/03/2001, BOCyL de 19/04/2001.
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VII-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION AL AREA DE INFRAESTRUCTURAS

GESTION DEL EDIFICIO I+D Y DEL CPD DEL CAMPUS DE VALLADOLID.

FICHA RESUMEN

1Objeto delencargo:

Formalizar la gestion econdmico-administrativa del Edificio HFDy CPD por parte de la Fundacion UVa.

Incluye suscripcién de contratos, licencias y permisos necesarios para el desarrollo del edificio.

2.Contenido y actividades:

e Edificio HD:

u Gestion diaria, conserjeria, administracion de espacios comunes y actos, vigilancia, coordinacién
de mantenimiento, control de entradas y salidas, y asignacién de espacios a grupos de
investigacion.

e CPD:

u Gestién y mantenimiento 24/7, alojamiento de servidores, resolucién de incidencias,
cumplimiento de SLA (99,9989%), gestion de proveedores, accesos, certificaciones (1S027007,
ENS).

3 Medios materiales y técnicos:

e Usoderecursos de la Fundacion y,en sucaso,de la UVa
e Fundacionrecibe el 100% de los ingresos,asume los costos de operacion.

e Déficits o excedentes seran compensados entre la UVa y la Fundacion segin lo acordado.
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VII-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION AL AREA DE INFRAESTRUCTURAS

GESTION DEL EDIFICIO I+D Y DEL CPD DEL CAMPUS DE VALLADOLID.
1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién para la
prestacién del servicio de gestidon econdmico-administrativa del Edificio 1+D, incluido el
CPD, dentro del ambito de actuacion y gestién no ajeno a los grupos de investigacion de la
UVa.

Esta gestion econdmico-administrativa incluye la suscripcion, por parte de la
Fundacién, de cuantos contratos de uso o prestacién de servicios, licencias, permisos, y
demas actuaciones sean necesarias para el desarrollo de la actividad del Edificio.

La UVa ejerce sobre la Fundacién un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por la Fundacién en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia
decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificAndose por razones de
eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econdmica, habida cuenta de que la
Fundacion para la ejecucion de éste encargo dispone de procedimientos y aplicaciones
que permiten una gestion més eficaz, eficiente e individualizada de la gestién de los
edificios encargada, tales como la gestién comercial, la atencién individualizada a los
clientes, el control de las inspecciones peridédicas necesarias y la coordinacion de servicios.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Las actividades principales encargadas a la Fundacién son la promocién y gestion
econdmico-administrativa del Edificio 1+D, mediante la prestacion entre otros de los
siguientes servicios:

*  Gestion diaria del Edificio

* Labor de conserjeria del Edificio durante todo el afio de 09:00 a 18:30: Recepcién de paqueteria,
atencién a los usuarios, etc.

*  Gestion de los espacios comunes: Salas de Reuniones, de conferencias
* Gestion de los actos que se celebran en el Edificio: Cursos, presentaciones, etc.
*  Gestion de las empresas y Grupos de Investigacion alojados en el Edificio 1+D.

* Seguimiento de la estancia de los alojados.
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* Vigilancia y cumplimiento de los protocolos de seguridad del edificio.

* Coordinacién con los equipos de la UVa para del mantenimiento del edificio. Control de entradas y
salidas.

* Planificacion y control de las actividades realizadas por empresas externas.

* Colaboracion con el Vicerrector de Investigacion en la gestion de la asignacién de espacios a grupos
de investigacion.

* Con caracter especifico, en relaciéon con el CPD, lo servicios prestados seran los siguientes:
o Gestién diaria del CPD.

o Mantenimiento del CPD en horario de 7x24 al ser una instalacién critica donde se presta
servicio 7x24

o Gestiobn de los servicios que se proveen desde el CPD: Alojamiento de servidores,
administracion de equipos, etc.

o Resolucién de incidencias en 7x24
o Consecucién de SLA correspondiente a un CPD TIER IIl: 99,9989 %
o Gestion de proveedores y mantenimientos de todos los subsistemas del CPD.

o Gestién y mantenimiento de almacén para stock de piezas de servidores para poder usarlas
en caso de incidencias.

o Gestion de accesos en 7x24 para técnicos de terceros que tengan que acceder al CPD para
resolucién de incidencias

o Control de entradas y salidas.

o Certificacion de la Ultima version de la ISO27001 (Gestion de Seguridad de la Informacion),
gestion de la documentacion y seguimiento de todos los protocolos establecidos.

o Certificacion del CPD en el Esquema Nacional de Seguridad (ENS)

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte
de la Fundacién, se utilizaran medios técnicos y humanos de la propia Fundacién y, en su
caso, aquellos que la Universidad pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto
desarrollo de las actividades del Edificio I+D. Dichos medios personales y materiales son
adecuados para el cumplimiento del presente encargo, circunstancia que ha sido
verificada por parte de la UVa.

4. COMPENSACION TARIFARIA.

Para la compensacién de los servicios encargados, la Fundacién percibira el 100%
de los ingresos, sobre la base de unos precios de uso de los edificios aprobados por la UVA,
debiendo asumir la Fundacién la totalidad de los gastos y costes necesarios para la
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promocioén y gestion econdbmico-administrativa del Edificio, tales como servicios de
limpieza, mantenimiento, reparaciones menores, licencias, auditorias, inspecciones PRL,
suministros de luz, energia u otros, aun contratados por la UVa, asi como cualquier otro que
pudiera producirse. Los gastos estructurales del edificio serdn asumidos por la UVa. En
caso de producirse déficit por la diferencia entre los ingresos y los gastos, este sera
compensado por la UVa a la Fundacidn o la inversa, en funcién de lo estimado en el seno
de la Comisidén de Seguimiento y Control.

La gestion de los edificios, incluido el CPD, se integraré dentro de la cuenta de
resultados de la Fundacion.

La Fundacion, previa aprobacion de la UVa en cada caso, ser la encargada de
establecer las tarifas por el uso de las instalaciones, incluido el CPD, asi como los
descuentos comerciales que en su caso estime oportunos.
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VIII-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION AL AREA DE INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LOS ESPACIOS PARA EMPRESAS DEL EDIFICIO I+D DEL CAMPUS DUQUES DE
SORIA.

FICHA RESUMEN

1.0bjeto del encargo:

e Formalizar la gestién econdmico-administrativa de los espacios del Edificio |+D+i del Campus Duques
de Soria para empresas.

e Incluye la suscripcion de contratos, licencias y permisos necesarios para su funcionamiento.

e UVa controla las actuaciones de la Fundacién, asegurando eficiencia, eficacia y rentabilidad.

2.Contenido y actividades:

e  Gestion diaria del edificio y labor de conserjeria de las empresas instaladas en el edificio.
e Administracién de espacios comunes y organizacion de actos (cursos, presentaciones).

e Gestion de adjudicacién de espacios y relaciéon con entidades adjudicatarias.

e Supervision de usuarios, cumplimiento de seguridad, mantenimiento, y control de accesos.
e Coordinacion de actividades de empresas externas.

3.Medios materiales y técnicos:

e Uso de recursos técnicos y humanos de la Fundacién, con posibilidad de apoyo gratuito por parte de la

UVa.
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VIII-VICERRECTORADO DE INVESTIGACION AL AREA DE INFRAESTRUCTURAS

GESTION DE LOS ESPACIOS PARA EMPRESAS DEL EDIFICIO I+D DEL CAMPUS DUQUES DE
SORIA.

1. OBJETO DEL ENCARGO.

El objeto de este anexo es formalizar el encargo de la UVa a la Fundacién para la
prestacién del servicio de gestibn econémico-administrativa de los espacios para
empresas del Edificio [+D+i del Campus.

Esta gestidon econdmico-administrativa de los cuatro espacios disponibles incluye
la suscripcién, por parte de la Fundacion, de cuantos contratos de uso o prestacion de
servicios, licencias, permisos, y demas actuaciones sean necesarias para el desarrollo de
la actividad del Edificio.

La UVa ejerce sobre la Fundacién un control directo sobre las actuaciones
desarrolladas por la Fundacién en la ejecucion del encargo, ejerciendo una influencia
decisiva sobre los objetivos estratégicos y decisiones significativas.

El objeto del encargo ha sido autorizado por la UVa justificAndose por razones de
eficiencia, eficacia, asi como de rentabilidad econémica, habida cuenta de que la
Fundacion para la ejecucion de este encargo dispone de procedimientos y aplicaciones
que permiten una gestidon més eficaz, eficiente e individualizada de la gestion de los
espacios encargada, tales como la gestion comercial, la atencién individualizada a los
clientes, el control de las inspecciones periddicas necesarias y la coordinacion de
servicios.

2. CONTENIDO Y ACTIVIDADES DEL ENCARGO.

Las actividades principales encargadas a la Fundacién son la promocién y gestién
econdmico-administrativa de la zona de empresas del Edificio [+D+i del Campus de Soria,
mediante la prestacidn entre otros de los siguientes servicios:

*  Gestion diaria del Edificio.

* Labor de conserjeria del Edificio: Recepcién de paqueteria, atencién a los usuarios, etc.

* Gestion de los espacios comunes.

* Gestion de los actos que se celebran en el Edificio: Cursos, presentaciones, etc.

¢ Gestion de la adjudicacién de espacios y de la relacion posterior con las empresas o entidades
adjudicatarias de los mismos.

¢ Seguimiento de la estancia de los usuarios.

* Vigilancia y cumplimiento de los protocolos de seguridad del Edificio.
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* Coordinacién con los equipos de la UVa para del mantenimiento del Edificio.
* Control de entradas y salidas.
¢ Planificacién y control de las actividades realizadas por empresas externas.

3. MEDIOS MATERIALES Y TECNICOS.

Para el desarrollo de las actividades contempladas en el presente encargo por parte
de la Fundacién, se utilizaran medios técnicos y humanos de la propia Fundacién y, en su
caso, aquellos que la Universidad pueda ceder, de forma gratuita, para el correcto
desarrollo de las actividades del Edificio 1+D+i del Campus de Soria. Dichos medios
personales y materiales son adecuados para el cumplimiento del presente encargo,
circunstancia que ha sido verificada por parte de la UVa.
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ANEXO I
ACTA COMISION MIXTA

INFORME DISPONIBILDAD PRESUPUESTARIA.
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ACTA DE LA COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL UNIVERSIDAD DE
VALLADOLID/FUNDACION UVa

En Valladolid, en el Despacho del Sr. Gerente de la Universidad de Valladolid en la Casa del
Estudiante, siendo las 9:00h del dia 8 de noviembre de 2024

REUNIDOS:
Miembros Natos

D Elena Escudero Puebla, Vicerrectora de Economia de la UVa (Presidenta).
D. Enrique Baeyens Lazaro, Vicerrector de Investigacién de la UVa.

D. Mariano Gredilla Fontaneda, Gerente de la UVa.

D@ M@ Angeles Pérez Rueda, Directora Académica de la Fundacién UVa

D. Fco. Javier Zalofia Saldafia, Gerente de la Fundacién UVa.

D. Miguel Herrero Sinde, Director Econémico- financiero de la Fundacién UVa.

Asesores externos invitados (sin voto)
DY Nerea Garcia L6pez, Asesora juridica de la Fundacién UVa (Secretaria).
D Yolanda Mangas Jiménez, Directora de Administracién de la Fundacién UVa.

ORDEN DEL DiA:
1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesidén anterior.
2. Presentacion de la borrador de la propuesta del Plan de actuacién y presupuesto
para el ejercicio 2025.
3. Ruegos y preguntas.

La Vicerrectora de Economia de la UVa, Presienta de la Comisién da la bienvenida a los presentes y
procede conforme sefiala el orden del dia de la reunidn:

1- Aprobacion, si procede, del acta de la sesidén anterior.
Se procede a votar por unanimidad la aprobacién del acta de la sesion de la Comisién fechada el 22
de julio de 2024.

2.- Presentacion de la borrador de la propuesta del Plan de actuacion y presupuesto para el ejercicio
2025

La Presidenta cede la palabra al Gerente de la Fundacion UVa, quien sefiala que la primera parte del
documento es un resumen de los encargos y de la actividad propia. Es continuista con el
presupuesto de 2024, salvo algun ajuste concreto. Asimismo manifiesta que el borrador de
propuesta de los encargos para el afio 2025 esta preparado, con una nueva estructura y estética
que los hagan de mas facil lectura, y més concretos y ligeros, de cara a su publicacién en los portales
de transparencia. Incluyendo en la resolucion rectoral inicial los aspectos comunes a todos los
encargos, y en los anexos las concreciones de cada actividad encargada, agrupandose por
Vicerrectorados encargantes. Habiéndose terminado las reuniones con cada Vicerrector/a
afectado/a para que diera su opinién sobre su contenido para 2025 y su satisfaccion en la ejecucion
de los encargos de 2024. Los Unicos vicerrectorados que no realizan encargos en 2025 con a la
Fundacion UVa con respecto a a 2024 son el de Infraestructuras, Patrimonio y Sostenibilidad y el
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de Innovacion Docente y Transformacion Digital. Se incorpora a lo encargado por la Sra. Delegada
del Rector para la Transferencia de Conocimiento que antes estaba asignado al Vicerrector de
Investigacion.

M Angeles Pérez Rueda, Delegada del Rector para la Transferencia de Conocimiento, toma la palabra
y comenta las actividades que se encargan a la Fundacion dentro de su dmbito de competencias:

e Propiedad industrial e intelectual.

e Emprendimiento y unidad de creacién de empresas. Manifiesta que se esta trabajando enla
elaboracién de un nuevo reglamento de creacion de empresas en el ambito de la UVa, para
adaptar la normativa inerna de la UVa a la LOSU y a la evolucion del entorno empresarial
universitario.

e Comercializacion de la oferta tecnoldgica de la UVa.

El Gerente de la UVa apoya esta nueva forma de presentacion del texto de los encargos, su nueva
estructura le parece més idénea, y sefiala que faltaria afiadir al borrador de los encargos el acuerdo
de las tarifas, y el de proteccion de datos. Respecto del area clinica IOBA esta fuera de los encargos,
como actividad propia, y es la comisién formada para el estudio del futuro de esta area clinica del
IOBA quien deberéa proponer la solucion futura de esta actividad.

La Delegada del Rector para la Transferencia de Conocimiento sefiala que las reuniones con los
distintos vicerrectores/as que realizan encargos han sido muy positivas.

El Gerente de la Fundacion UVa manfiesta que, en general, estadn de acuerdo con el contenido del
borrador presentado para 2025, méas a alld de algunos detalles, y de lo que implique la entrada en
vigor de los dos nuevos reglamentos UVa sobre gestién de contratos al amparo del art. 60 de la
LOSU y de titulos propios.

El Vicerrector de Investigacion manifiesta que vista la RPT en vigor en la Fundacién, enviada con la
documentacion, debe reflexionarse sobre sila plantilla actual, conforme a la actual distribucion entre
las areas de la Fundacion, responde a la necesidades para la ejecucion eficiente de los encargos de
2025, especialmente en el area de innovacion.

El Gerente de la Fundacion al hilo de esto, manfiesta que esa area concreta, tiene mucho personal
de baja por IT, y aunque se sustituyen las bajas, los nuevos trabajadores tardan en aprender la
gestién de los proyectos. Por otro lado, se est§ trabajando en nuevas herramientas que faciliten la
forma de trabajar y gestionar los proyectos. Y una vez ya finalizada la negociacion del Convenio
colectivo de la Fundacién UVa, se dispone de mas tiempo para terminar la auditoria laboral interna
del personal de la Fundaciéon UVa, y analizar los puestos, las cargas de trabajo, y distribur los
efectivos (tras negociacién con el comité de empresa) de forma maés eficiente.

El Vicerrector de Investigacion manifiesta que debe haber coordinacion entre los servicios de la UVa
y los de la Fudancion, maxime ahora que la gestion mixta de proyectos es una realidad, buscando
herramientas digitales comunes.

El Gerente de la Fundacion indica que ya se esta hablando con SIGMA para poder acceder a esta
paltaforma desde la Fundacién UVa.
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Respecto del presupuesto de lo encargos, y la financiacién de los mismos, Miguel Herrero manfiesta
la necesidad de acercarse lo més posible a la imagen real del coste. La Presidenta y Gerente de la
UVa sefialan que se seguira trabajando conjuntamente para mejorar la tarificacion de los encargos.

Tras el debate del plan de actuacién y el presupuesto de 2025 se acuerda por unanimidad elevar el
mismo al Consejo Ejecutivo de la Fundacién UVa conforme. Esta documentacién se adjunta como
anexo al acta.

4. Ruegos y Preguntas

El Gerente de la Fundacién UVa indica que conforme se acordd por el patronato de la Fundacion
UVa en reunién de 21 de junio de 2024, el importe del superavit de las cuentas anuales de la
Fundacion UVa del ejercicio 2023, se destinaria para acometer la reparaciones y mantenimiento de
caracter esencial, de las infraestructuras que gestiona la Fundacion UVa, priorizando la Fundacion
las necesidades en coordinacién con el Vicerrector de Infraestructuras de la UVa y sus servicios
técnicos dependientes. No osbtante han pasado los meses y, aunque identificadas las actuaciones
aimpular por el servicio de mantenimiento de la UVa y/o de la Unidad técnica, no se han acometido,
y se esta persiguiendo el asunto. La Presidenta se compromete a darle un impulso a través del
vicerrectorado competente igualmente.

Finalmente el Gerente de la Fundacion UVa explica que ya se estan instalando las empresas en los
espacios detinados para ello en el Edificio [+D+i del campus de Soria, conforme al encargo recibido
en 2024. Habiendo sido las tarifas de alquiler fijadas por el Vicerrector de dicho campus.

Siendo las 10.30h se da por finalizada la reunién.

LA PRESIDENTA DE LA COMISION MIXTA LA SECRETARIA DE LA COMISION MIXTA

Fdo. Elena Escudero Puebla Fdo. Nerea Garcia Lopez
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ANEXO AL ACTA
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Presupuesto 2025 (Cifras expresadas en euros) Fundacion Universidad de Valladolid
P Centro de Servici
INNOVACION cﬁ% ALUMNI | 10BA | ldiomasy | Infraestructuras ﬁ TOTAL
Ingresos e Formacion —_—
Ingresos de la entidad por la actividad propia 6.309.500 574.374 3.439.947| 3.482.136 1.904.542 2.606.259 0 18.316.759
a) Cuotas de usuarios 0 0 17.500| 3.482.136 1.891.542 2.196.553 0| 7.587.731
b) Ingresos de actividades de fines fundacionales por colaboradores y otros 4.030.000 0 100.800 0 0 69.028 0f 4.199.828
c) Subvenciones, donaciones y legados 2.279.500 574.374| 3.321.647 0 13.000 340.678 0| 6.529.199
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 0 0 0 0 0 0 0 0
Ingresos Financieros 0 0 0 0 0 0 600.000 600.000
Ingresos Excepcionales 0 0 0 0 0 0 0 0|
Total Ingresos 6.309.500 574.374| 3.439.947| 3.482.136) 1.904.542 2.606.259 600.000 18.916.759
Gastos
Ayudas monetarias y otros 172.300 0| 2.917.555 170.000 335.671 80.472 0 3.675.998
650,651,652 Ayudas monetarias 172.300 0| 2.917.555| 170.000 335.671 80.472 0| 3.675.998
Consumos explotacion 1.806.674 0 15.700| 1.789.804 461.595 297.643 41.260 4.412.676
60,61 Compras y servicios propios de la actividad 1.806.674 0 15.700| 1.789.804 461.595 297.643 41.260( 4.412.676
71 Variacién de existencias 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos Personal 2.529.356 280.875 422.713| 1.022.315| 1.029.993 528.469| 1.100.943 6.914.664
Personal de Estructura 1.570.878 213.796 321.262 797.406 771.237 404.245 845.431| 4.924.255
Personal de No estructura 344.686 0 0 0 9.071 0 0| 353.757
Seg. Social Pers. Estr. 502.956 67.079 101.451 224.909 246.676 124.223 255512 1.522.805
Seg. Social Pers. No estructura 110.835 0 0 0 3.010 0 0] 113.845
Amortizaciones del inmovilizado 0 0 18.000 124.251 22.883 192.300 25.200 382.634
Otros Gastos
a) Servicios exteriores 1.820.981 292.264 13.716 156.246 345.487 1.172.519 112.778 3.913.990
621 Arrendamientos y canones 626.500 0 0 0 72.901 0 0f 699.401
622 Reparaciones y conservacién 66.479 0 3.700 122.424 32.476 573.026 7.000| 805.105
623 Senvicio Profesionales independientes 173.322 292.264 2.000 726 881 115.572 25.720| 610.485
624 Transportes y mensajeria 20.252 0 500 328 2.100 50 400 23.630
625 Seguros 2977 0 1.200 17.965 2.500 12.022 7.500 44.163
626 Servicios bancarios y similares 4.761 0 516 6.409 7.151 647 0 19.485
627 Publicidad y relaciones publicas 71.371 0 1.000 0 18.853 300 47.000| 138.524
628 Suministros (Electr. Telf.) 9.008 0 0 8.395 1.266 443.079 2.188| 463.936
629 Otros servicios 846.310 0 4.800 0 207.358 27.822 22.970( 1.109.261
b) Tributos 0 0 0 0 646 9.851 400 10.897
c) Otros gastos de gestion corriente 0 0 0 0 0 0 0 0
Variacién de las Provisiones de la actividad 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos Financieros 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos Excepcionales 0 0 0 0 3.000 0 1.000 4.000
Total Gastos 6.329.311 573.139| 3.387.684| 3.262.617| 2.199.275 2.281.253 1.281.580 19.314.859
Ingresos - Gastos -19.811 1.235 52.263 219.519 -294.733 325.006 -681.580 -398.100
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CUADRO RESUMEN DE TARIFAS DE LOS ENCARGOS 2025

ANEXO | ANEXO I ANEXO Il ANEXO IV ANEXO V
ANO 2025 INNOVACION PAR?UE EMPLEO/ IDIOMAS,/ INFRAESTRUC. TOTAL
CIENTIFICO ALUMNI Y OTRAS | FORMACION

A Ingresos estimados 6.309.500 € 429.000 € 3.440.000 € 1.904.500 € 2.081.200 €] 14.164.200 €

B Margenes de gestion 721.700 € 429.000 € 581.600 € 1.460.800 € 2.081.200 € 5.274.300 €

C Otros ingresos 206.700 € 27.800 € 112.700 € 167.400 € 85.400 € 600.000 €

D Costes de Serv. Centrales 249.200 € 48.800 € 204.100 € 228.500 € 156.500 € 887.100 €

E Horas asignadas 7.219 5.364 5.912 6.618 5.256 30.369

F Precio / Hora 34,52 34,52 34,52 34,52 34,52

G TOTAL gastos de gestion 951.100 € 479.500 € 733.400 € 1.984.000 € 2.124.400 € 6.272.400 €
(B+C)-G  [DIFERENCIA -22.700 € -22.700 € -39.100 € -355.800 € 42.200 € -398.100 €
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D. MANUEL PEREZ BELVER, Vicegerente de Asuntos Econdémicos de la Universidad de
Valladolid

Que el

INFORMA

Consejo Social de la Universidad de Valladolid, en sesidon celebrada el dia 17 de

diciembre de 2024, ha adoptado el siguiente ACUERDO:

“Aprobar el Presupuesto de la Universidad de Valladolid para el ejercicio econémico 2025”

En el mencionado Presupuesto existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente a los

“Encargos a la Fundacién Universidad de Valladolid” en la siguiente aplicacién presupuestaria:

18.01.10 333A.H.01 227.06 Encargos a la Fundacion Universidad de Valladolid y por un
importe de 398.100 euros.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firma el presente documento.

Valladolid, a fecha de firma electronica

EL VICEGERENTE DE ASUNTOS ECONOMICOS
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