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Primer Llamamiento a la Bolsa de Empleo LL1 BETCAE240L.

Contrato de circunstancias de la producciéon en IOBA.

1.- Condiciones generales del Liamamiento

Conforme a lo previsto en las Bases Reguladoras de las Bolsas de Empleo de

Estructura de la Fundacién Universidad de Valladolid y la Convocatoria de Bolsa de

Empleo para la categoria TCAE, se procede a efectuar el presente llamamiento con

las caracteristicas que se indican:

Tipo de contrato

Contrato de circunstancias de la produccién

contrato

Categoria laboral TCAE
Remuneracidén bruta | 20.189,30 €
anual

Fecha prevista de Enero 2025
incorporacién

Duracioén del 6+6 meses

Centro de trabajo

Area Clinica IOBA, sita en el IOBA (Instituto de
Oftalmobiologia Aplicada). Paseo de Belén n°17. Campus
Miguel Delibes de la Universidad de Valladolid. 4701
Valladolid.

Horario de trabajo

37,5 horas semanales. Jornada a turnos de mafiana y tarde
en funcién de las necesidades del servicio.

Principales funciones
a desarrollar

Las propias de la titulacion de TCAE

Trabajo en el equipo multidisciplinar de atencién al
paciente en consultas, quiréfano.

Procesos de esterilizacion de material.

Reposicion de material quirdrgico y de consultas.
Colaboracidn en el control y gestion de stocks.

Gestion de documentacion clinica asociada al proceso
asistencial
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Aquellas actividades que le sean encomendadas en el
centro siempre dentro del ambito de sus competencias
profesionales.

Justificacién de la
necesidad de esta
contratacion

En el Gltimo periodo del afio se ha visto incrementada la
actividad quirlrgica, donde es esencial el TCAE para la
gestion del paciente, material quirGrgico, esterilizacion,

stocks, mantenimiento de los quir6fanos, gestién del
paciente en consulta, etc.

La actividad quirdrgica en 2024 ha sido un 11% superior al
ano 2023 y para el 2025 es previsible que continte
aumentando, por lo que es necesario determinar si esta
contratacion mejoraria la eficiencia quirdrgica y de gestion
del paciente.

2~

Procedimiento de seleccién del lamamiento

2.1. — Candidaturas participantes

Segun lo indicado en el punto 9 de las Bases reguladoras de las bolsas de empleo de

la Fundacién Universidad de Valladolid y al punto 5 de la Convocatoria de bolsa de

empleo BETCAE2401 se procede a efectuar el llamamiento a las candidaturas de la

bolsa de empleo.

Las candidaturas llamadas deberan contestar al llamamiento respondiendo al correo

electrénico seleccidon.personas@fundacion.uva.es indicando:

a) Conformidad a participar en el proceso de seleccién de forma expresa o

b) Desistimiento a participar en el proceso de seleccion de este llamamiento de
forma expresa alegando la causa justificativa correspondiente den entre las
previstas en el punto 10 de las Bases reguladoras.

El incumplimiento de alguno de los dos puntos anteriores podréa implicar la exclusion

de la candidatura de la bolsa de empleo.

2.2.- Proceso de seleccidn

El proceso de seleccién consistira en:

Realizacién de una entrevista personal, de duracion aproximada 10-15 minutos. En la

entrevista se valoraran competencias del ambito laboral y desempefio en el trato con

pacientes. Tendré una valoracion maxima de 8 puntos.

La entrevista se podra realizar de forma telematica si la candidata lo desea. La fecha

de la entrevista se acordara con las candidatas que acudan al llamamiento en funcién

de agendas, siempre a celebrar en los proximos dias.
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La Fundacién publicarad en su web los resultados provisionales y las candidaturas
dispondréan de 3 dias naturales para solicitar una revisién de los resultados, antes de
proceder a la publicacién de la valoracién definitiva y la propuesta de contratacioén.

3.- Comisién de Seleccién.

La Comision de Seleccién estard compuesta por las siguientes personas de la
Fundacion Universidad de Valladolid:

o Juan Borreguero Fernandez, director de gestion del IOBA, presidente de la
Comisidn, o persona en quien delegue.

o Yolanda Calvo Conde, directora del Area de Personas, secretaria de la
Comision.

o José Alberto de Lazaro Yague, coordinador de administracion del IOBA y
miembro del comité de empresa.

La Comisién de Seleccion contara preferentemente con la presencia de al menos 2
de sus miembros para el desarrollo de entrevistas personales y de reuniones de
valoracion de méritos.

La Comisidn de Seleccién tiene capacidad para dirimir sobre situaciones
extraordinarias que puedan surgir durante este proceso de seleccion, actuando
siempre bajo los criterios de objetividad, igualdad, mérito y capacidad de las
candidaturas, y velando por la eficiencia y eficacia del proceso para los servicios de
la Fundacion.

4.- Comunicacion

Las comunicaciones y documentos publicos de este llamamiento podrén ser
consultados en la web de la Fundacién Universidad de Valladolid.

5.- Politica de privacidad y proteccion de datos.

En virtud de lo establecido en el Reglamento (EU) 216/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, y la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre de
Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que
el responsable del tratamiento es la Fundacién Universidad de Valladolid (Plaza de
Santa Cruz, 5 bajo, 47002 Valladolid). La finalidad del tratamiento de datos sera la
participacién de la persona que realiza la candidatura en los distintos procesos de
seleccion de personal laboral, tanto a los que concurra en este momento, como a
otros posteriores. Los datos que facilita el/la interesado/a son necesarios para el
mantenimiento de la relacién negocial y/o contractual. Consecuencia de ello, la base
juridica del tratamiento se encuentra en el articulo 6.1.b del Reglamento Europeo.
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Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se obtuvieron y para determinar las posibles responsabilidades que se
pudieran derivar de dicho tratamiento. Por otro lado, le informamos de su derecho a
ejercer sus derechos de acceso, rectificacidbn o supresién, o la limitacion de su
tratamiento, o a oponerse al mismo, acreditando su identidad, y remitiendo una
comunicacion a la direccién dpo@fundacion.uva.es

Finalmente, recordamos a las candidaturas su derecho a requerir, siempre que se
desee, el amparo de la Agencia Espafiola de proteccién de Datos.

Atendiendo al articulo 14.2 del R.D. 1720/2007, se informa que, si en el plazo de 30 dias
la candidatura no manifiesta su oposicién, se entenderd que consiente a que se
mantenga el tratamiento de sus datos. La candidatura podrad revocar este
consentimiento en cualquier momento.

6.- Norma final

Por el mero hecho de la participacién en el proceso de constitucion de la bolsa de
empleo, cada una de las candidaturas se somete a lo contenido en esta convocatoria,
a las Bases Reguladoras de las bolsas de empleo de la Fundacion y a lo estipulado en
los llamamientos que pudieran hacerse a esta bolsa de empleo, asi como a las
decisiones adoptadas por la Comisién de Seleccion, sin perjuicio de las reclamaciones
pertinentes.

Para que conste a los efectos oportunos, lo firmo en Valladolid a fecha de firma
electrénica.

Fdo: Francisco Javier Zaloria Saldaria.

Gerente Fundacion Universidad de Valladolid
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